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CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO — CONSU
RESOLUGCAO N2 004/2026/CONSU/UNIFAEMA

Dispoe sobre o Regime Disciplinar e Anexos,
no dmbito do Centro Universitdrio FAEMA —
UNIFAEMA e dd outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO — CONSU do Centro Universitario FAEMA —
UNIFAEMA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os procedimentos disciplinares no ambito
institucional;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, devido processo legal, contraditério e
ampla defesa;

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Geral do UNIFAEMA;

RESOLVE:
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TiTULO |
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A matricula discente e a investidura em cargos docentes e técnico-administrativos

implicam compromisso formal com:

| — os principios éticos institucionais;
Il — a dignidade académica;

Il — a legislagdo educacional vigente;

IV — o Regimento Geral e demais normas institucionais.

Art. 22 Constitui infragdo disciplinar toda ag¢do ou

descumprimento das normas institucionais.

Art. 32 A aplicagdo das sangdes observara:
| — a primariedade ou reincidéncia;
Il — a existéncia de dolo ou culpa;

[l — a gravidade do dano causado.

Art. 42 E assegurado ao acusado:
| — o contraditério;
Il — a ampla defesa;

IIl — o devido processo administrativo.

omissdo que implique

Art. 52 As penalidades que impliquem afastamento dependerdo de prévio Processo

Administrativo Disciplinar (PAD), instaurado pelo CONSU.

Art. 62 O infrator responderd, cumulativamente, pelo ressarcimento de danos causados

ao patrimoénio institucional.
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Art. 72 Compete a comunidade académica zelar pelo cumprimento das normas

institucionais.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 82 S3o penalidades aplicdveis ao corpo docente:
| — adverténcia oral;

Il — adverténcia escrita;

[ll — suspensao;

IV — dispensa.

Art. 92 A penalidade de dispensa sera aplicada nos seguintes casos:

| —incompeténcia didatico-cientifica;

Il — auséncia igual ou superior a 25% (vinte e cinco por cento) das atividades;
Il = descumprimento do plano de ensino;

IV — desidia funcional;

V — conduta incompativel com a ética;

VI —reincidéncia;

VIl — demais hipoteses legais.

Art. 10. Compete:

| — ao Coordenador de Curso: adverténcia oral;

Il — ao Pro-Reitor Académico: adverténcia escrita;

Il — ao Pré-Reitor de Planejamento e Administragdo: suspensao;

IV — a Mantenedora, por solicitagao do Reitor: dispensa.

Art. 11. Cabera recurso ao CONSU das penalidades de adverténcia escrita, suspensao e

dispensa, com efeito suspensivo.
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Art. 12. A dispensa por conveniéncia administrativa ndo constitui penalidade disciplinar.

CAPITULO 1lI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 13. S3o penalidades aplicaveis ao corpo discente:
| — adverténcia oral;

Il — adverténcia escrita;

Il — afastamento temporario;

IV — afastamento definitivo.

Art. 14. O afastamento implica impedimento de acesso as dependéncias institucionais e

registro de faltas académicas.

Art. 15. A aplicagdo das sangOes observara:
| — reincidéncia;

Il — dolo ou culpa;

IIl = relevancia do dano;

IV — autoridade ou instituicao atingida.

Paragrafo unico. A gravidade da infragdo podera justificar aplicagao de afastamento

independentemente de reincidéncia.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA E DO PROCESSO DISCIPLINAR DISCENTE

Art. 16. Compete:
| —ao Coordenador de Curso: adverténcia oral;

Il — ao Pro-Reitor Académico: adverténcia escrita;
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11l —ao CONSU: afastamentos.

Art. 17. As penalidades de afastamento serdo precedidas de Processo Administrativo

Disciplinar.

Art. 18. O PAD serd conduzido por comissdo composta por, no minimo:
| — 2 (dois) docentes;

Il — 1 (um) técnico-administrativo.
Art. 19. A adverténcia podera ser aplicada de forma imediata em caso de flagrante.

CAPITULO V
DAS SANCOES DISCENTES

Art. 20. A adverténcia oral sera aplicada em casos de:
| — desrespeito;

Il — perturbagao da ordem;

Il — desobediéncia;

IV —dano leve ao patrimoénio.

Art. 21. A adverténcia escrita sera aplicada em casos de:
| — reincidéncia;

Il — ofensas;

Il —injurias;

IV — manifestagdes desrespeitosas.

Art. 22. O afastamento tempordrio sera aplicado em casos de:
| — reincidéncia;

Il — agressao grave;

Il — fraude académica;
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IV — trote abusivo;
V —vandalismo;

VI — descumprimento de normas institucionais.

Art. 23. O afastamento definitivo sera aplicado em casos de:
| — reincidéncia grave;

Il — agressdes graves;

Il - atos ilicitos;

IV —improbidade académica;

V —incitagdo a paralisagao institucional;

VI — atos que comprometam o funcionamento institucional.

Art. 24. Havendo indicios de crime, a PROPAD devera comunicar imediatamente a

autoridade competente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 25. As sangdes serdo canceladas apds 1 (um) ano, desde que nao haja reincidéncia.

Art. 26. O Reitor podera indeferir a renovagao de matricula em caso de infragdo grave

comprovada.

CAPITULO VII
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 27. Aplicam-se ao corpo técnico-administrativo:
| —as normas da legislacdo trabalhista;

Il — subsidiariamente, as disposi¢cdes desta Resolugao.
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Art. 28. Compete a PROPAD a aplicagdo das penalidades, ressalvada a demissdo, de

competéncia da Mantenedora.

Art. 29. E vedado ao servidor manifestar-se em nome da instituicio sem autorizagdo da

PROPAD.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSU.
Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ariquemes — RO, 11 de maio de 2026.

Aprovado “Ad Referendum”

AIRTON LEITE COSTA
Presidente/CONSU
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ANEXO |
FLUXO OPERACIONAL DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

1. IDENTIFICACAO DA INFRACAO
Responsavel: Docente, Coordenador ou Setor Administrativo
Procedimento:

e Registro da ocorréncia (relato formal ou evidéncia)

e Coleta inicial de informagdes

e Classificagdo preliminar da gravidade

2. ANALISE PRELIMINAR
Responsavel: Coordenacdo de Curso / Pro-Reitoria Académica
Procedimento:
e Verificar consisténcia da denuncia
e Avaliar se cabe:
| » Adverténcia imediata (casos leves e moderados)
» Instauragdo de PAD (graves)
Decisao:

e Caso leve e moderados - aplicar adverténcia;

e (Caso grave - instaurar PAD.

3. INSTAURAGCAO DO PAD
Responsavel: CONSU
Procedimento:
e Emissdo de ato formal de instauragao.
e Designagdo da Comissdo Processante (min. 3 membros):
» 2 docentes;

» 1 técnico-administrativo.

e Portaria de instauragao.
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4. NOTIFICACAO DO ACUSADO
Responsavel: Comissao do PAD
Procedimento:
e Comunicagao formal ao acusado;
e Descrigdo da infragao;

e Prazo para defesa (5 a 10 dias uteis).

5. INSTRUGAO DO PROCESSO

Responsavel: Comissao do PAD
e Coleta de provas (documentos, registros etc.);
¢ Qitiva de testemunhas;
e Depoimento do acusado;

e Registro em ata.

6. RELATORIO FINAL
Responsavel: Comissao do PAD
Procedimento:
e Relatdrio conclusivo fundamentado com a andlise dos fatos; enquadramento da
infracdo; Recomendacgdo de penalidade (ou arquivamento) e encaminhamento a

Presidéncia do CONSU.

7. JULGAMENTO
Responsavel: CONSU
Procedimento:
e Analise do relatorio;
e Deliberagao final;
e Definigdo da penalidade (Arquivamento; Adverténcia; Suspensao ou

Afastamento definitivo).

8. COMUNICAGAO DA DECISAO
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Responsavel: Secretaria Académica / PROPAD
Procedimento:
e Notificagdo formal ao interessado;

e Registro institucional da penalidade.

9. RECURSO
Responsavel: Acusado:
e Prazo para interposicao (até 10 dias uteis);

e Julgamento pelo CONSU.

10. EXECUGCAO DA PENALIDADE
Responsavel:

e PROPAD; ou

e Coordenagao; ou

e Secretaria Académica;
Procedimento:

e Aplicagdo pratica da sangao;

e Registro em sistema académico.

11. ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO
Responsavel: Comissdo / Secretaria
Procedimento:

e Organizagao documental;

e Arquivamento do processo.

12. CANCELAMENTO DE SANCAO
Responsavel: Administracao Académica
Procedimento:
e Apo6s 1 (um)ano sem reincidéncia;
e Registro de cancelamento.
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RESUMO VISUAL (LOGICA DO PROCESSO)
Ocorréncia > Anélise > PAD > Defesa - Investigagdo - Relatério - Julgamento -

Penalidade - Recurso - Encerramento

PADROES OPERACIONAIS RECOMENDADOS:

Prazos sugeridos:
e Defesa: 5 a 10 dias uteis;

e Conclusdo do PAD: até 30 dias (prorrogavel).

Documentos obrigatorios:
e Registro da ocorréncia;
e Portaria de instauragao;
e Notificagdo;
e Atas de oitivas;
e Relatorio final;

e Decisao.
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ANEXO Il

MODELO DE REGISTRO DA ADVERTENCIA ORAL

REGISTRO DE ADVERTENCIA ORAL
Nome:

Curso/Setor:

Data: / I

Descri¢ao da ocorréncia:

Adverténcia aplicada verbalmente pelo responsavel.

Responsavel:

Assinaturas:

Testemunha 1:

Testemunha 2:
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ANEXO Il

MODELO DE REGISTRO DA ADVERTENCIA ESCRITA

REGISTRO DE ADVERTENCIA ESCRITA

Ao
[Nome do Discente/Servidor]

[Curso/Setor]

Prezado(a). Sr(a).,

Considerando o disposto no Regimento Geral do UNIFAEMA, especialmente no que se
refere ao regime disciplinar, comunicamos a aplicacio de ADVERTENCIA ESCRITA, em
razdo da seguinte ocorréncia:

Descrigao do fato:

[Descrever de forma objetiva e clara o ocorrido]

Enquadramento:

A conduta caracteriza descumprimento das normas institucionais, conforme previsto no
Regimento Geral.

Diante do exposto, fica V.Sa. formalmente advertido(a), sendo orientado(a) a nao
reincidir na conduta, sob pena de aplicacdo de sangdes mais graves.

Ressalta-se que é assegurado o direito de manifestagdo, caso julgue necessario.

Ariqguemes — RO, de de 2026.

Pré-Reitor Académico

Ciente:

[Nome do advertido]
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ANEXO IV

MODELO DE REGISTRO DE AFASTAMENTO TEMPORARIO

TERMO DE AFASTAMENTO TEMPORARIO

Processo n2:

Discente:

Curso:

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar regularmente instaurado e
concluido, e nos termos do Regimento Geral do UNIFAEMA, fica aplicada a penalidade

de:

AFASTAMENTO TEMPORARIO

Descrigao da infragao:

Fundamentagao:

Conduta enquadrada nas normas disciplinares institucionais.
Periodo de afastamento:

De  até__

Durante este periodo, o discente:

- ficard impedido de frequentar as dependéncias da instituigao;

- terd registradas as auséncias académicas correspondentes.

Ariquemes — RO, de de

Presidente do CONSU

Ciente:

Data: __ / /
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ANEXO V

MODELO DE REGISTRO DE AFASTAMENTO DEFINITIVO

TERMO DE AFASTAMENTO DEFINITIVO (DESLIGAMENTO)
Processo n2:
Discente:
Matricula:

Curso:

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar regularmente instaurado e
concluido, com garantia do contraditério e da ampla defesa, e conforme deliberacdo do

Conselho Superior — CONSU, fica aplicada a penalidade de:

AFASTAMENTO DEFINITIVO (DESLIGAMENTO INSTITUCIONAL)

Descri¢ao objetiva da infragao:

Fundamentagao:

Infragdo grave, nos termos do Regimento Geral do UNIFAEMA.

Decisao:

Fica o discente desligado do UNIFAEMA, com perda do vinculo académico a partir de

/___/

Ariquemes — RO, de de
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Presidente do CONSU

Reitor

Ciente:

Data:_ /[
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