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CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE
RESOLUGAQ N° 040/2025/CONSEPE/UNIFAEMA

Aprova alteragbes no Regimento Geral do
Centro Universitario FAEMA — UNIFAEMA e
dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CONSEPE do Centro Universitario FAEMA — UNIFAEMA, no uso de suas atribuicées
estatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo normativa do Regimento Geral da
Instituicao;

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da transparéncia e da governanca
institucional;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as alteragées do Regimento Geral do Centro Universitario FAEMA —
UNIFAEMA, conforme texto revisado apresentado e aprovado por este Conselho, com
as modificagdes identificadas no documento comparativo que integra esta Resolugéo.

Art. 2° As alteragbes aprovadas referem-se as adequagdes de natureza
administrativa, académica e organizacional, mantendo-se a coeréncia com o Estatuto
Institucional, o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e a legislagéo
educacional vigente.

Art. 3° O texto consolidado do Regimento Geral, j4 com as alteragdes incorporadas,
passa a integrar esta Resolugdo na forma de Anexo |, para todos os fins de direito.

Art. 4° Compete a Reitoria providenciar:
| — a publicagao interna da presente Resolugao;
Il — a atualizacdo dos documentos institucionais correlatos;

lll — o encaminhamento das informagdes pertinentes aos sistemas regulatérios do
Ministério da Educacao, quando aplicavel.

Art. 5° Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Regimento Geral que ndo
conflitem com as alteragbes ora aprovadas.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Ariquemes — RO, 13 de junho de 2025.
Aprovado “Ad Referendum”.

Presidente do CONSEPE
Centro Universitario FAEMA — UNIFAEMA
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REGIMENTO GERAL DO CENTRO UNIVERSITARIO FAEMA - UNIFAEMA

TiTULO |
PREAMBULO

Art. 1° O Centro Universitario FAEMA, doravante denominado UNIFAEMA,
com sua sede no municipio de Ariqguemes, Estado de Ronddnia, € uma instituigao
de educagédo superior privada, Portaria MEC de credenciamento n® 1.076, de
31/12/2021, publicada no D.O.U. de 31/12/2021, Portaria de Credenciamento
EAD n° 963, de 12/11/2020, publicada no D.O.U. de 13/11/2020, com as
seguintes caracteristicas:

| - Mantido pela Unidas Sociedade de Educagédo e Cultura Ltda, CNPJ n°®
07.548.950.0001-02, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos;

Il - Localizado na Avenida Machadinho, n° 4.349, Setor Area de Expansao
Urbana, Ariqguemes, Estado de Ronddnia, CEP 76.873-630;

Il - Contrato Social inscrito e registrado na Junta Comercial NIRE n°
11200437665, esta em consonancia com o Estatuto do UNIFAEMA;

§ 1° Este Regimento Geral em consonancia com o Estatuto regulamenta os
aspecfos de organizagao e de funcionamento comuns aos varios 6érgéos e
instancias deliberativas.

§ 2° O UNIFAEMA é regido por um elenco de competéncias, descritas no neste
Regimento Geral no qual se caracteriza como instrumento legal, que estrutura,
define, regula e normatiza suas acbes e ainda define sua expresséo politica,
pedagdgica, administrativa e disciplinar e, regulara no seu &mbito, a concepgéo
de educagéo, os principios constitucionais tendo em vista a legislagao
educacional.

_TituLon
MISSAOC E FINALIDADE

Art. 2°0 U_NI_]-_‘-AEMA tem como misséo e finalidade.

§ 1° No exercicio da responsabilidade social que lhe & inerente, manter atividade
educacional formativa, para desenvolver e preparar profissionais e cidadéos
conscientes com responsabilidade social e ambiental através de metodologias
inovadoras de ensino-aprendizagem, que busquem projetos de vida
participativos e que sejam responsaveis, criticos e criativos, na construgado e
aplicagédo do conhecimento com as competéncias e habilidades inerentes a sua
formacéo profissional para o aprimoramento da sociedade em que estejam
inseridos.”

§ 2° O UNIFAEMA tem ainda por missdo como entidade educadora o desafio de
seruma IES que atue de forma indissociavel entre o ensino, a pesquisaliniciagéo
cientifica e a extenséo.
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§ 3? O UNIFAEMA tem como finalidade a criagéo, manutengio e ampliagéo de

cursos de nivel superior, extensao e pds-graduagao, de acordo com a legislagao
educacional brasileira, de modo a formar profissionais capazes de criar e aplicar
0s seus conhecimentos e as tecnologias da informag&o e comunicagéo, de uma
maneira inovadora e criativa, oportunizando também seu acesso a formagéo
continuada de modo a que possa desenvolver habilidades conceituais que lhes
facilitem a investigacgéo de solugbes adequadas a realidade profissional.

TiTULO Il
DOS OBJETIVOS DO UNIFAEMA

Art. 3° Sao objetivos do UNIFAEMA:

| - Estimular o conhecimento dos contextos emergentes da sociedade, em
particular os nacionais e regicnais, para que sejam prestados servigos
especializados a comunidade, estabelecendo com esta uma relagéo de
reciprocidade;

Il - Promover e incentivar a formagéo continuada dos colaboradores docentes e
n@o docentes da Instituigdo, visando desenvolver habilidades e competéncias,
aumentando a satlsfat;:ao pessoal e o relacionamento interpessoal da equipe;

Il = Estimular a criagéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

IV - Formar profissionais aptos a insergéo em setores profissionais da(s) area(s)
de conhecimento do(s}) curso(s) da Instituicho e a participagdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira;

V - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da criacéo e difusdo da cultura de
modo a desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

VI - Promover a divulgagéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, da publicacéo ou de outras formas de comunicacao;

VIl - Promover a extenséo, aberta & participacdo da comunidade externa,
visando a difuséo das conquistas e beneficios resultantes da criagéo cultural e
da pesqmsa mentlflca e tecnoldgica geradas na Instituigao;

VIII - Estlmular o conhecimento dos problemas do mundo presente, prestando
serwg:os profissionais de alta qualidade & comunidade;

IX - Oferecer ensmo de qualidade, tendo como foco o discente, a valorizagao dos
colaboradores, o comprometlmento e a responsabilidade;

X - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional;
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XI - Promover o intercambio cientifico e cultural com as demais instituicdes de
ensino superior e a cooperagdo com entidades que visem ao desenvolvimento
de atividades de interesse comum;

XII - Cooperar com os setores regionais, através da disponibilizagéo de recursos
inerentes as suas atividades-fim, visando auxiliar no desenvolvimento e
crescimento do municipio de Ariquemes, do Vale do Jamari e do estado do
Ronddnia:

Xl - Envolver os discentes em propostas e problemas loco regionais e
nacionais, com vistas & promogéo de solugbes, através da atuagéo real, do

espirito critico/cientifico que sustenta as solugées alternativas e inovadoras;

XIV - Despertar a consciéncia critica e criativa de sua comunidade académica
sobre democracia, ética, cidadania e equilibrio ambiental; e,

XV - Contribuir para o desenvolvimento e a preservacao da memaria regional.

Paragrafo Gnico. Para a consecugao de seus objetivos, e na conformidade de
seus principios, o UNIFAEMA constitui-se numa comunidade académica,
integrada por dirigentes, professores, alunos, pessoal técnico-administrativo e
de apoio, e de 6rgaos suplementares, ou organismos da comunidade na qual se
insere e pedera propor & entidade Mantenedora a assinatura de convénios com
instituicbes educacionais, cientificas e culturais, nacionais ou estrangeiras.

TiTULOIV
DA ADMINISTRAGAO

CAPITULO | )
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO

SECAO| ,
DA AUTONOMIA DIDATICO-CIENTIFICA

Art. 4° O UNIFAEMA goza de autonomia didatico-cientifica para, em sua sede,
criar, organizar e extinguir cursos e programas de educacgéo superior e técnicos,
nas modalidades presencial e a distancia, previstos em lei, obedecendo as
normas gerais da Uniao e do Sistema Federal de Ensino, dentro dos limites que
lhe sdo fixados, pela legislagido em vigor por este Regimento Geral e pelo
Estatuto e Contrato Social da Entidade Mantenedora.

§ 1° A autonomia didatico-cientifica compreende a competéncia para:
| - Estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extenséo;

[l - Criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos e
programas extensionistas e unidades de ensino, pesquisa e extensao,
observadas a iegislacédo vigente e as exigéncias do meio social, econdmico e
cultural;

[l - Estabelecer o niUmero de vagas iniciais dos novos cursos, alterar e remanejar
0 nimero de vagas existentes e fixar os critérios para sele¢do, admisséo,

Avenida Machadinho, n® 4.349, Setor de Expansia Urbana, CEP — 76.873-630.
Ariquemes — RO
Fone: (69} 3536.6600
www. unifaema.edu.br




CENTRO UNIVERSITARIO FAEMA
® UNIFAEMA

Portaria de Credenciamento n? 1.076 de 31 de dezembro de 2021.
Ministério da Educagiio — D.0.U n%. 247, secdo 1, pg. 518.

promogcao e habilitagdo de alunos nos seus programas, cursos e unidades;

IV - Organizar os curriculos de seus cursos e programas, na forma da legislagéo
vigente;

V - Estabelecer seu regime académico e didatico;

VI - Aprovar seus projetos de pesquisa e extensao nas suas linhas de acgéo,
atendidas as prioridades institucionais;

VIl - Promover a cultura regional e nacional;
§ 2° A autonomia administrativa consiste na capacidade de:

| --Propor alteragbes, reformulagéo e aprovagao deste Regimento Geral e
aprovar seu Estatuto, .-

Il - Elaborar, aprovar e reformar os regulamentos dos demais 6rgdos da
Administragdo Superior, Administragdo Basica e dos Orgdos Suplementares,
bem como o regulamento do Quadro de Carreira Docente;

Ill - Propor & Entidade Mantenedora a fixagdo dos valores das taxas e
emolumentos a serem cobrados dos usuarios;

IV - Elaborar, propor, organizar, controlar e promover a gestdo da peca
or¢amentaria aprovada pela Entidade Mantenedora.

V - Conferir graus, diplomas, e outras dignidades universitarias;

VI - Expedir e registrar diplomas e certificados aos concluintes dos cursos que
ofertar.

§ 3° A autonomia disciplinar consiste no UNIFAEMA de fixar o regime de sangdes
e de aplica-lo, obedecidas as prescrigdes legais e os principios gerais do Direito.

_ SEGAOII _
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 5° A administragéo do UNIFAEMA é exercida pelos seguintes orgaos:
| - Orgéos Deliberativos:

a) o Conselho Superior - CONSU;

b)o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.
Il - Orgaos de Administragiio Superior:

a) Reitoria;

b) Vice-Reitoria;

¢) Pro-Reitoria Académica — PROAC;

d) Pro-Reitoria de. Pesquisa, Pds-graduacéo e Extensao — PROPEX;
e) Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo — PROPAD;

f) Procurador Institucional - PI;
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g) Recenseador Institucional - RL

Il - Orgdos da Administragao Basica:

a) Coordenacédo de Curso;

b) Nlcleo Docente Estruturante - NDE;

c¢) Colegiado de Curso;

d) Coordenacéo de Assuntos Regulatérios.

IV - Orgiaos Suplementares:

a) Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA;

b) Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos — CEP/UNIFAEMA;
c) Comissao Permanente de Supervisdo e Acompanhamento — CPSA;
d) Comissao Local de Acompanhamento e Controle Social - COLAP;
e) Ouvidoriag;

f) Secretaria Geral e Académica - SECON;

g) Biblioteca Central “Julio Bordignon” (campus Sede);

h) Nticleo de Educagéo a Distancia — NEaD;

i) Coordenagéo Servigo Psicopedagdgico de Apoio — SPA;

j) Coordenacgao de Extensdo, Curricularizagao da Extensao, Iniciagédo Cientifica
e Pesquisa (CEPIC);

k) Coordenagédo Pas-graduacio - CPG;

) Setor de Comunicagéo, Divulgagdo, Informagéo e Marketing - SEDIM;
m) Coordenacédo dos Laboratérios Didaticos - COLAB;

n) Coordenagao de Nivelamento, Monitoria e Grupos de Estudos — (CONMGE);
o) Coordenagéo de Acompanhamento de Egressos — PEG;

p) Coordenacéo para Gestédo de Processo Avaliativos — GPA,

q) Editora UNIFAEMA,;

r) Revista Cientifica Faema;

s) Setor de Informatica e Tecnologia - TIC;

t) Servigo Didatico Pedagégico de Apoio — SEDA,;

u) Coordenacéo do Nucleo de Praticas Juridicas — NPJ;

v) Setor de Servicos Administrativos, Patrimonio Institucional e Gestédo de Polos
de Apoio e Campus — Servigo Administrativo;

X) Setor de Gestéo de Pessoas — RH;

z) Setor Financeiro — SEFI,
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aa) Comissao de Qualidade do Curso de Medicina (CQMED);

bb) Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente da Medicina (NAPED-
Med);

cc) Nucleo de Exceléncia em Educagéo em Saude (NExus);
dd) Nucleo de Apoio Psicopedagogico ao Aluno de Medicina — NAPEM

SECAO Il
DAS NORMAS DOS COLEGIADOS SUPERIORES

Art. 6° Aos colegiados deliberativos aplicam-se as seguintes normas:

I - O colegiado funciona com a presenca da maioria absoluta de seus membros
e decide por maioria simples, salvo nos casos previstos no Estatuto e neste
Regimento Geral;

Il - O presidente da reunido, em caso de empate, tem o voto de qualidade;

Il - As reunies que nao se realizem em datas pré-fixadas sdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em carater de
urgéncia, constando da convocagao a pauta dos assuntos;

IV - As reunies de carater solene séo publicas e funcionam com qualquer
nimero;

V - Das reuni6es & lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na seguinte;

VI - O comparecimento dos membros doé colegiados as reunifes plenarias é
obrigatério e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade universitaria.

§ 1° As decis6es dos colegiados superiores, dependendo de sua natureza,
podem ser formalizadas como resolugdes, portarias, instru¢ées normativas ou
notas técnicas, sendo emitidas pelo Reitor na condicdo de Presidente do
Colegiado.

§ 2° Os colegiados superiores retinem-se ordinariamente 02 (duas) vezes em
cada semestre, por convocagdo do Reitor, e, extraordinariamente, quando
convocados pelo Reitor ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos respectivos
membros, com pauta definida.

§ 3° O Reitor pode pedir o reexame de deliberages dos colegiados superiores:

a) ateé 10 (dez) dias apds a reunido em que tiverem sido tomadas, convocando o
respectivo colegiado;

b) até 20 (vinte) dias apés o pedido de reexame, para conhecimento de suas
razdes e deliberagao;

c) a rejeicdo ao pedido de reexame pode ocorrer somente pelo voto de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do respectivo colegiado;

d) tais normas aplicam-se aos demais 6rgaos colegiados.

Avenida Machadinho; n? 4.349, Setor de Expansdo Urbana, CEP —~ 76.873-630.
Ariquemes — RO
Fone: (69) 3536.6600
www.unifaema.edu.br

il



CENTRO UNIVERSITARIO FAEMA
UNIFAEMA ®

Portaria de Credenciamento n? 1.076 de 31 de dezembro de 2021.
Ministério da Educagéio — D.O.U n€. 247, se¢Go 1, pg. 518.

CAPITULO Ii o
DO CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO (CONSU)

Art. 7° O CONSU, 6rgao superior normativo e deliberativo em matéria
administrativa, didatico-cientifica e disciplinar, é constituido por:

| - Reitor, presidente;

Il - Vice-Reitor, vice-presidente;

Il - Pro-Reitor Académico;

IV - Pré-Reitor de Planejamento e Administragéo;

V - Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-graduacio e Extensao;

VI-01 (um) representante dos Orgéos Suplementares, escolhido por seus pares;
VIl - 01 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos de Graduagio;

VIt - 03 (trés) representantes do corpo docente, escolhido pelos seus pares, com
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos;

IX - 03 (trés) representantes do técnico-administrativo, escolhido pelos seus
pares, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos;

"X - 02 (dois) representantes da Mantenedora, por ela indicados;

Xl - 01 (um) representante discente, indicado por seus pares para mandato de
01 (um) ano, permitida uma dnica recondugéo;

XIl - 02 (dois) representantes da comunidade, escolhidos e indicados pela
Mantenedora.

§ 1° Na auséncia do Reitor, as sesstes do Conselho Universitario serdo
presididas pelo Vice-Reitor.

§ 2° A perda do vinculo, nos termos deste Regimento, com o UNIFAEMA
implicara, automaticamente, na perda do respectivo mandato, para docentes e
representantes do corpo discente.

Art. 8> O CONSU reline-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes ao semestre e
extraordinariamente quando convocada pelo seu Presidente, por iniciativa
prépria ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros que a constituem.

Art. 9° Compete ao CONSU:

| - Aprovar o Estatuto e Regimento Geral do UNIFAEMA e suas aiteracées,
submetendo-o ao Conselho Mantenedor, no que for de sua competéncia, e ao
Ministério da Educagdo e ao Conselho Nacional de Educag¢ado quando
necessario;

I - Deliberar sobre normas complementares ao Regimento Geral e sobre
Processo Seletivo de ingresso para os alunos;

[l - Deliberar sobre os projetos de criagéo de novos cursos de graduagéo e pos-
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graduagéo;,
IV - Estabelecer normas para avaliag@o institucional;
V - Aprovar os curriculos dos cursos, bem como suas modificagbes;

VI - Aprovar a criagéo de cursos de pés-graduagédo, bem como seus respectivos
planos.

VIl - Aprovar os projetos de Iniciagao & Pesquisa do UNIFAEMA;
VIII - Apreciar o relatério anual da Reitoria;
IX - Decidir sobre concesséo de dignidades académicas;

X - Emitir parecer sobre o Plano de Carreira Docente e do pessoal néo docente,
para deliberagéo do Conselho Mantenedor,;

Xl - Apreciar o plano de despesas anuais e o plano de aplicagéo de recursos a
serem encaminhados a Mantenedora;

Xl - Sugerir medidas que visem ao aperfeigpamento e desenvolvimento das
atividades da Instituicdo, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhes
sejam submetidos pela Reitoria;

Xl - Examinar quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos, em primeira
instancia, ou em.grau de recurso;

XV - Apurar a responsabilidade dos dirigentes, gestores e coordenadores de
cursos, de programas e de 6rgdos suplementarés, quando, por omissdo ou
tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento da legislagdo do
ensino, deste Regimento Geral, do Estatuto ou de outras normmas
complementares;

XV - Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, Projeto Pedagagico
Institucional — PPl e 0 Regimento Geral, no que lhe couber segundo a legislagéo
vigente;

XVI - Deliberar sobre a extingéo dos cursos de graduagéo e pds-graduagao;

XVII - Emitir parecer sobre a criagdo ou extingao de Polos de Apoio para a
Educagdo a Distancia — EaD, submetendo a deliberagdo do Conselho
Mantenedor, )

, CAPITULO Il )
DO CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE)

Art. 10. O CONSEPE, drgao técnico de coordenagdo e assessoramento, em
matéria de ensino, pesquisa e extenséo e é constituido por:

] - Reitor, que o Preside;

Il - Vice-Reitor, seu vice-presidente;
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[l - Pro-Reitor Académico;

IV - Pro-Reitor de Planejamento e Administracgao;

V - Pré-Reitor de Pesquisa, Extensao e Pés-graduagao;
VI - Coordenadores de cada curso de graduégéo;

VIl Coordenagéo de Extenséo, Curricularizagéo da Extensio, Iniciagao Cientifica
e Pesquisa (CEPIC);

VIII - 2 (dois) representantes do corpo docente indicados por seus pares, com
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos; :

(X - 01 (um) representante discente, indicado pelo respectivo 6rgéo de
representagao, com mandato de 01 (um) ano, permitida recondugéo;

X - Secretario Geral e Académico;
Xl - Coordenador da Autoavaliagao Institucional.

§ 1° A perda do vinculo, nos termos deste Regimento, com o UNIFAEMA
implicara, automaticamente, na perda do respectivo mandato, tanto para o corpo
docente quanto para o discente;

§ 2° Os Conselheiros representantes do corpo docente e o Conselheiro
representante do corpo discente podem ser substituidos por seus suplentes;

§ 3° Os Conselheiros detentores de cargos administrativos poderdo, em caso de
urgéncia, ser substituidos por suplente ad hoc designado pelo Reitor;

§ 4° Das decistes do CONSEPE cabe recurso ao CONSU;
Art. 11. Compete ao CONSEPE:

| - Deliberar sobre o projeto pedagdgico institucional do UNIFAEMA e sobre os
projetos pedagdgicos dos cursos de graduagao e pds-graduacio;

[ - Emitir parecer nos processos sobre a criagdo de cursos de graduagéo ou pos-
graduagao e de fixagdo das vagas iniciais;

[l - Regulamentar o funcionamento dos cursos sequenciais, de graduacéo, de
pés-graduacgéo e de extensio; )

IV - Emitir parecer sobre toda matéria didatico-cientifica, além de aprovar
medidas para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao;

V - Fixar normas para ingresso, promogao, aplicacéo de penalidades, premiacéo,
suspenséo ou dispensa de professor;

VI - Regulamentar o desenvolvimento de estagios supervisionados, trabalhos
monograficos de graduacéo e atividades complementares;

VIl - Opinar sobre normas ou instrugbes para avaliagdo institucional e
pedagégica do UNIFAEMA e de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VIII - Fixar o calendario académico anual;
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instituigao,

XXIV - Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento das atividades do
UNIFAEMA, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos pelo Reitor;

XXV - Propor ao Conselho Mantenedor, plano de investimento para a institui¢ao;
XXVI - Aprovar normas e procedimentos académico-administrativos;

XXVII - Deliberar sobre as politicas institucionais e agbes académico
administrativas;

XXVIIl - Exercer as demais atribuicbes que |he sejam previstas em lei, no
Estatuto e, neste Regimento Geral.

) CAPITULOIV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

SECAOI
DA REITORIA

Art. 12. A Reitoria, 6rgao executivo da administracéo superior do UNIFAEMA, é
composto pelo Reitor, pelo Vice-Reitor, pelo Pré-Reitor Académico, pelo Pré-
Reitor de Planejamento e Administragdo, e pelo Pré-Reitor de Pesquisa,
Extenséo e Pés-Graduagao.

§ 1° A Reitoria é exercida pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-Reitor e Pro-Reitores.

§ 2° O Reitor, € designado pelo Conselho Mantenedor da UNIDAS SOCIEDADE
DE EDUCACAO E CULTURA LTDA, sendo o mandato de 02 (dois) anos,
podendo haver reconducéao.

§ 3° Em suas faltas e impedimentos eventuais, o Reitor é substituido pelo Vice-
Reitor e na sequéncia pelo Pré-Reitor Académico.

§ 4° O Vice-Reitor, os Pro-Reitores, Procurador Institucional e o Recenseador
Institucional sao indicados pelo Reitor e designados pelo representante legal da
UNIDAS SOCIEDADE DE EDUCACAO E CULTURA LTDA., sendo o mandato
de 02 (dois) anos, podendo haver recondugao.

Art. 13. Sao atribuigées do Reitor:

| - Superintender sobre todas as atividades do UNIFAEMA e representa-lo
perante as autoridades educacionais, a sociedade e a UNIDAS SOCIEDADE DE
EDUCAGAO E CULTURA LTDA, assegurando o exercicio da autonomia
institucional,

Il - Cumprir e fazer cumprir as resolugées dos 6rgaos colegiados superiores, o
Estatuto, este Regimento Geral, a legislagdo e normas educacionais vigentes e
os atos normativos institucionais;

lIl - Convocar e presidir o CONSU e o CONSEPE, com direito a voz e voto, além
do voto de qualidade;
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IX - Disciplinar a realizagdo do processo seletivo, para ingresso nos cursos
sequenciais, de graduagéao e de pds-graduacao;

X - Reguiamentar as atividades de pesquisa e de extens@o, deliberar sobre
projetos e programas que lhe forem submetidos pelo Reitor e Pré-Reitor
Académico, com parecer da coordenagao do curso respectivo;

Xl - Fixar normas complementares a este Regimento Geral, relativas ao ingresso
do aluno, ao seu desenvolvimento e diplomagao, transferéncias, reopgao de
curso, trancamento de matriculas, matricula de graduados, avaliacédo de
desempenho, aproveitamento de estudos e regime especial, além de normas e
procedimentos para o ensino de graduacéo e pds-graduagao, a pesquisa e a
extensao;

XIl - Exercer as demais atribuigbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento ou emitir parecer nos assuntos que Ihe sejam submetidos pelo reitor.

XIII - Organizar, anualmente, o calendario escolar;

XIV - Deliberar, superintender e coordenar, em nivel superior, as atividades de
ensino, pesquisa e extenséo;

XV - Disciplinar a realizagdo de Processo Seletivo;

XVl - Emitir parecer sobre os curriculos dos cursos, bem como suas
modificagdes;

XVI! - Deliberar, ad referendum do CONSU, sobre a criagéo, incorporagao,
suspensao, fechamento e nlimero de vagas de cursos de graduagéo e de cursos
de poés-graduacéo /ato sensu e programas de pés-graduagdo stricto sensu,
ouvidos os 6rgaocs das unidades envolvidas e com a fiel observancia a legislagao
vigente;

XVIIl - Deliberar sobre a alteracdo das matrizes curriculares dos cursos de
graduacdo e pos-graduagao lato e stricto sensu, bem como suas modificagées,
observada a legislacao pertinente e submetendo a deliberagdo do CONSU e do
Conselho Mantenedor na hipotese de repercussdo nos planos econdmico e
financeiro;

XIX - Aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares, trabalhos
de concluséo de curso, realizagdo de monografias, atividades complementares
€ monitorias;

XX - Examinar e deliberar sobre o relatério das atividades de iniciacdo a
pesquisa, extenséo, bem como dos cursos ministrados na instituigéo;

XXl - Emitir parecer sobre a realizagdo de curso de especializagao,
aperfeicoamento e extens&o, bem como seus respectivos planos, de acordo com
normas estabelecidas pelo conselho superior;

XXII - Aprovar as normas de funcionamento das monitorias;

XXII. Apreciar e submeter a aprovagdo do Conselho Mantenedor, acordos e
convénios com entidades nacionais ou estrangeiras que envolvam interesse da
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IV - Designar os ocupantes dos cargos e fungdes;
V - Conferir graus, expedir diplomas, certificados e titulos profissionais;

VI - Emitir parecer sobre acordos, convénios ou contratos e submeté-los ao
representante legal da Mantenedora;

VIl - Promover a elaboragio do planejamento anual de atividades e sua previsdo
or¢gamentaria, acompanhando sua execugéo;

VIll - Indicar & UNIDAS SOCIEDADE DE EDUCACAO E CULTURA LTDA. a
admissdo do pesscal docente, tutor e técnico-administrativo, apds o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no Estatuto, neste Regimento Geral,
na legislagéo trabalhista e demais normas aplicaveis;

IX - Encaminhar ao CONSU o relatorio das atividades do ano findo;

X - Tomar decisdes, quando necessarias, ad referendum dos colegiados
superiores;

Xl - Propor ao CONSU a concessao de titulos honorificos, bem como de prémios;

Xl - Autorizar ou ndo qualguer pronunciamento publico que envolva, sob
qualquer forma, 0 UNIFAEMA,;

X111 - Constituir comissdes, auditorias ou assessorias para resolver matérias de
interesse do UNIFAEMA;

XIV - Designar os representantes que integram os colegiados;
XV. Exercer o poder disciplinar, de acordo com as normas vigentes;

XVI - Exercer quaisquer outras atribuigées previstas em Lei, no Estatuto, neste
Regimento Geral e em atos normativos institucionais; e

XVIl - Delegar competéncias aos o6rgdos da administracdo bdsica e
suplementares.

Paragrafo tnico. Os vetos do Reitor deverdo ser apreciados pelo CONSU e
somente poderao ser alterados por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros.

SECAOII
DA VICE-REITORIA

Art. 14. Szo atribuigdes do Vice-Reitor:
| - Substituigao do Reitor:

a) assumir as fungdes do Reitor em casos de auséncia, impedimento temporario
ou vacancia do cargo;

b) representar oficialmente a instituicdo em eventos e decis6es quando
designado pelo Reitor.

lI - Apoio & Gestao Institucional:
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a) auxiliar o Reitor na supervisdo geral das atividades académicas,
administrativas, financeiras e estratégicas da instituigéo;

b) contribuir para a elaboracdo e execugdo do planejamento institucional,
incluindo planos de desenvolvimento e politicas educacionais.

Il - Coordenagao de Areas Especificas:

a) coordenar setores ou projetos estratégicos definidos pelo Reitor, como
inovagéo, pesquisa, extensao, internacionalizagdo ou governanca;

b) supervisionar comissées, conselhos ou grupos de trabalho especificos.
IV - Interlocugéo e Representagéo:

a) servir como elo entre o Reitor, os Prd-Reitores, Coordenadores e outros
Gestores Académicos e Administrativos;

b) participar de eventos e reunides com stakeholders internos e externos,
reforgando as politicas e objetivos da instituicao.

V - Promogéo da Integragao Institucional:

a) facilitar a articulagdo entre os diferentes 6rgaos colegiados e setores da
instituigao, promovendo coesao e alinhamento estratégico;

b) mediar conflitos internos, buscando solugdes colaborativas para problemas
administrativos ou académicos.

VI - Gestao de Projetos e Programas:

a) liderar ou acompanhar projetos e programas prioritarios, como a
implementagéo de novas tecnologias, parcerias interinstitucionais ou iniciativas
de sustentabilidade; -

b) monitorar o progresso de metas estabelecidas no plano de gestao
institucional.

VII - Atuagéo nos Colegiados:

a) participar ativamente de reunides e deliberacdes de 6rgéos colegiados,
colaborando na formulagéo e implementagéo de politicas institucionais:

b) substituir o Reitor como presidente de colegiados quando necessario.
VIl - Atribuigbes Adicionais:

a) executar outras fungbes delegadas pelo Reitor, de acordo com as
necessidades da instituicio;

b) atuar em situagdes emergenciais para assegurar o funcionamento continuo
da instituicéo.

Paragrafo unico. Os vetos do Vice-Reitor deverao ser apreciados pelo CONSU
e somente poderdo ser alterados por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros.
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] SEGCAO IIl_ .
DA PRO-REITORIA ACADEMICA (PROAC)

Art. 15. O Pro-Reitor Académico é indicado pelo Reitor e homologado pelo
representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

§ 1° Ao Pro-Reitor Académico € exigida a qualificagdo minima de Mestre.

§ 2° Em suas faltas e impedimentos, o Pré-Reitor Académico é substituido pelo
Vice-Reitor ou Pro-Reitor de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extenséo.

Art. 18. Sao atribuigdes do Pro-Reitor Académico:
| - Coordenar e supervisionar as atividades pedagdgicas e académicas;

Il - Supervisionar com o Nucleo Docente Estruturante - NDE e os Coordenadores
de cada curso o cumprimento da integralizacédo e a execugdo dos contelidos
programaticos e horarios dos cursos;

lIl - Encaminhar e acompanhar a elaboragio de propostas de cursos de pos-
graduacao fafo sensu e stricto sensu, tanto na modalidade de educagdo a
distédncia quanto presencial;

IV - Selecionar e encaminhar para contratagdo, coordenador de curso,
professores para atuarem no UNIFAEMA, atendendo as especificagdes de cada
curso e aos critérios institucionais;

V - Coordenar a organiza¢éo do calendario académico e o quadro de horario,
ouvidos os coordenadores de curso;

VI - Supervisionar as atividades referentes a efetivagdo do processo de
matricula;

VIl - Submeter ao Reitor, periodicamente, os projetos e os relatérios de execugao
relativos ao ensino;

VIl - Propor convénios com instituicoes de ensino e empresas privadas e
publicas para a realizagéo de estagios curriculares e extracurriculares;

IX - Supervisionar o preenchimento e a entrega dos diarios de classe junto ao
Sistema Académico Unifaema, obedecendo o calendario académico;

- X - Supervisionar a disciplina no &mbito dos cursos, dos professores e dos
alunos;

Xl - Encaminhar e supervisionar a organizagdo e as atividades das entidades
estudantis;

XIl - Organizar e manter o banco de curriculo vitae;

XIll - Indicar ao Reitor as necessidades de contratagdo de docente e nao
docente, bem como necessidades de materiais dos laboratérios e da biblioteca;

XIV - Supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Geral e
Académica e Biblioteca.

Avenida Machadinho, n? 4.349, Setor de Expanséio Urbana, CEP — 76.873-630.
Ariguemes — RO
Fone: (69) 3536.6600
www. unifaema.edu.br

19



CENTRO UNIVERSITARIO FAEMA
() UNIFAEMA

Portaria de Credenciamento n® 1.076 de 31 de dezembro de 2021.
Ministério da Educagdo — D.O.U ne. 247, se¢do 1, pg. 518.

XV - Cumprir e fazer cumprir as decisées estatutarias, regimentais e de atos
normativos institucionais;

XVI - Zelar pelo aperfeigoamento do corpo Docente, do corpo de tutores e do
corpo discente.

Art. 17. Do Pro-Reitor Académico Adjunto.

§ 1° O Pro-Reitor Adjunto é indicado pelo Reitor e homologado pelo
representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

§ 2° Ao Pro-Reitor Adjunto é exigida a qualificagdo minima de Mestre.

§ 3° O Pré-Reitor Adjunto tem por finalidade atuar diretamente com Pré-Reitor
Académico no desempenho de suas fungdes e substitui-lo em suas auséncias,
faltas e impedimentos legais.

_ _ SEGAOIV_ )
DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQUISA E EXTENSAO
(PROPEX)

Art. 18. O Pro-Reitor de Pés-graduacédo, Pesquisa e Extenséo - PROPEX, &
indicado pelo Reitor e homologada pelo representante legal da Mantenedora,
para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

Paragrafo Unico. Ao Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduagéo e Extensao, é
exigida a qualificagao minima de Mestre.

Art. 19. Sao atribuigées do Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduagio e Extenséao:
| - Substituir o Pré-Reitor Académico em suas faltas e impedimentos; '

I1 - Coordenar e supervisionar as atividades de iniciag&o cientifica, pesquisa, pés-
graduacio e extensio;

[Il - Elaborar programas e propostas de cursos de pds-graduagéo /afo sensu e
stricto sensu, submetendo-as ao CONSEPE e ao CONSU;

IV - Submeter, periodicamente, ao Reitor, os projetos e os relatérios de execucgéo
relativos a iniciagdo cientifica, pesquisa, extensio e pés-graduagao;

V - Propor convénios com instituicdes de ensino e empresas privadas e publicas
para a realizacéo de parcerias no &mbito de suas atribuigdes;

VI - Elaborar propostas de eventos cientificos, culturais e de extenséo;
VII - Promover e supervisionar as atividades artistico-culturais;

VIl - Cumprir e fazer cumprir as decisdes estatutarias, regimentais e de atos
normativos institucionais.

Art. 20. Do Pro-Reitor Adjunto de Pés-graduacao, Pesquisa e Extenséo.
§ 1° O Pro-Reitor Adjunto € indicado pelo Reitor e homologado pelo
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representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,

podendo ser reconduzido.
§ 2° Ao Pro-Reitor Adjunto é exigida a qualificagao minima de Mestre.

§ 3° O Pré-Reitor Adjunto tem por finalidade atuar diretamente com Pré-Reitor
de Pos-graduagdo, Pesquisa e Extensdo no desempenho de suas fungdes e
substitui-lo em suas auséncias, faltas e impedimentos legais.

SECAQV
DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO (PROPAD)

Art. 21. O Pro-Reitor de Planejamento e Administragéo é indicado pelo Reitor e
indicado pelo Reitor e homologada pelo representante legal da Mantenedora,
para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

Paragrafo unico. Em suas faltas e impedimentos, o Pro-Reitor de Planejamento
e Administragao é substituido pelo Reitor ou Vice-Reitor.

Art. 22. O Pré-Reitor de Planejamento e Administragdo tem as seguintes
atribuictes:

I - Coordenar o processo de planejamento dos drgdos administrativos a servico
das finalidades do UNIFAEMA,;

Il - Exercer os atos da administragéo e planejamento econémico-financeiros:

Il - Promover a elaboragdo da proposta orcamentdria administrativa do
UNIFAEMA, para aprovagio pelo CONSU e homologagio da Mantenedora;

IV - Fiscalizar a execugdo do orgamento administrativo do UNIFAEMA e elaborar
a prestac@o de contas a ser submetido pelo Reitor ao CONSU;

V - Estabelecer as normas para aplicagéo e utilizagdo dos recursos materiais e
patrimoniais do UNIFAEMA,;

V| - Selecionar e encaminhar para contratag&o pessoal técnico-administrativo,
atendendo aos critérios institucionais;

VIl — Promover e elaborar propostas para aperfeicoamento do pessoal néo
docente;

VIl - Zelar pela conservagédo dos prédios e instalagées do UNIFAEMA,; e
[X - Supervisionar os érgéos de apoio do seu ambito de agao.
Art. 23 — Do Pré-Reitor Adjunto de Planejamento e Administragéo.

§ 1° O Pré-Reitor Adjunto de Planejamento e Administragdo é indicado pelo
Reitor e homologado pelo representante legal da Mantenedora, para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

§ 2° O Pré-Reitor Adjunto de Planejamento e Administragéo tem por finalidade
auxiliar diretamente o Pré-Reitor de Planejamento e Administragdo no
deserripenho’ de suas fungdes e substitui-lo em suas auséncias, faltas e
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impedimentos, quando designado.

- SEGAO VI
DO PROCURADOR INSTITUCIONAL (PI)

Art. 24. O Procurador Institucional — PI, & o interlocutor entre 0 UNIFAEMA e o
Ministério da Educacdo - MEC, indicado pelo Reitor e homologado pelo
representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

Paragrafo unico. Por impedimento legal, o Procurador Institucional é substituido
pelo Vice-Reitor ou outro designado pelo Reitor.

Art. 25. O Pl é investido de poderes para prestar informacdes em nome da
instituigdo ao sistema e-MEC.

Art. 26. O PI devera manter a confidencialidade das informagées e o sigilo dos
documentos processados, assegurando a protecdo das informagées
académicas da instituicéo.

Art. 27. O Pl e sua equipe deverdo observar o cumprimento das normas éticas e
disciplinares da instituicao.

Art. 28. O PI é diretamente subordinado ao Reitor, devendo desenvolver o ‘'seu
trabalho em conjunto com os demais 6rgaos do UNIFAEMA e representante legal

da Mantenedora, solicitando as informagbes necessérias para atendimento ao
MEC.

Paragrafo unico. O Pl disponibilizara cronograma semestral a todos os Orgéos
do UNIFAEMA e seus participantes estabelecendo os prazos méximos para que
as informagbes solicitadas sejam encaminhadas com o objetivo de atender as
demandas do MEC. :

Art. 29. Sao atribuigbes do PI:
-[ - Supervisionar o preenchimento do Genso da Educagao Superior;

[l - Acessar, inserir dados e acompanhar o sistema eletrdnico e - MEC, em todos
os processos de regulagao do UNIFAEMA junto ao MEC;

[l - Inserir os atos constitutivos da Mantenedora e do UNIFAEMA nos sistemas
disponibilizados pelo Ministério da Educacéo;

IV - Abrir e acompanhar os processos de regulagido do UNIFAEMA junto ao MEC;

V - Manter atualizado o cadastro dos Coordenadores de Curso nos sistemas
disponibilizados pelo Ministério da Educagio;

VI - Abrir e acompanhar os processos de atualizagdo do Estatuto, Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI e Regimento Geral junto aoc MEC;

Vil - Atualizar a composi¢ao da Comissao Prépria de Avaliagao - CPA junto ao
MEC e encaminhar anualmente o Relatério de Avaliagdo Institucional
correspondente ao ano anterior;
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VIII - Manter atualizado o Cadastro Nacional de Docentes:

IX - Supervisionar a insergdo dos cursos no Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes - ENADE, apdés dados analisados e confirmados pelos
coordenadores de curso;

X - Prestar assessoria especializada em assuntos relacionados a area
académica, interpretando e orientando sobre a legislagdo educacional aplicavel
ao ensino superior;

XI - Atuar presencialmente em processos de credenciamento, recredenciamento,
autorizacéo, reconhecimento e renovagdo de cursos junto ao Ministério da
Educacdo - MEC, oferecendo suporte necesséario para o cumprimento das
exigéncias regulatorias;

XIl - Revisar e orientar sobre regulamentos, politicas académicas, diretrizes
curriculares e demais normas internas, garantindo alinhamento com a legislagao
educacional;

Xl - Acompanhar os processos de avaliagdo e supervisdo da qualidade dos
cursos e da instituicdo, promovidos pelo MEC e outros 6rgdos competentes,
prestando suporte para eventuais adequacgbes necessarias;

XIV - Representar a instituicdo em questoes académico-regulatérias junto a
orgaos externos, sempre que designado pela Reitoria;

XV - Colaborar com as coordenagées de cursos e demais setores académicos,

prestando orientagbes preventivas para a redugdo de riscos regulatérios e
académicos;

XVI - Propor e participar de iniciativas de capacitagdo sobre temas regulatérios
voltados aos docentes, coordenadores e outros profissionais envolvidos nas
atividades académicas;

XVII - Manter atualizados os registros e documentagdes relacionados as
questdes regulatérias académicas, auxiliando na conformidade institucional;

XVIIl - Fornecer pareceres em processos internos de natureza académica,
conforme solicitado pela Reitoria ou instancias superiores.

SECAO VI
DO RECENSEADOR INSTITUCIONAL (RI)

Art. 30. O Recenseador Institucional — RI, do UNIFAEMA é indicado pelo Reitor
e designado pelo responsavel legal da Mantenedora, com mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzido.

Art. 31. O Rl é vinculado a Reitoria, com a finalidade de assegurar o cumprimento
de normas e regulamentos exigidos pelos 6rgdos do Censo da Educagao
Superior.

Paragrafo unico. Em suas faltas e impedimentos, o Rl & substituido pelo
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Secretario Geral e Académico.

Art. 32. O RI é responsave! por coletar, organizar e transmitir dados académicos, -
administrativos e institucionais de forma precisa, completa e em conformidade
com os requisitos legais e institucionais.

Paragrafo tnico. O RI disponibilizara cronograma a todos os érgdos do
UNIFAEMA e seus participantes estabelecendo os prazos maximos para que as

-informagdes solicitadas sejam encaminhadas com o objetivo de atender as

demandas do Censo da Educacgéo Superior.
Art. 33. Séo atribuigdes do RI:

| - Coletar e compilar informagées académicas e institucionais de acordo com os
parémetros exigidos pelo MEC e demais érgaos de regulagéo;

Il - Assegurar que os dados transmitidos estejam completos, corretos e
atualizados;

Il - Responder pelos dados académicos junto aos érgdos reguladores,
garantindo a integridade e a transparéncia das informagdes;

IV - Auxiliar as unidades académicas e administrativas na padronizagéo e na
organizag&o dos dados necessarios para o recenseamento;

V - Elaborar relatorios periddicos com os dados coletados, para revisdo e analise
pela Reitoria.

VI - Preencher os dados do Censo da Educagéo Superior:
VIl - Acessar, inserir dados e acompanhar o sistema eletrénico e - MEC.
VIl — Acompanhar e supervisionar a insergéo dos cursos no Exame Nacional de

Desempenho dos Estudantes - ENADE, apds dados analisados e confirmados

pelos coordenadores de curso.

IX - Cumprir e fazer cumprir as decisbes, bem como as resolugdes e normas
emanadas dos orgéos superiores;

X - Cumprir e fazer cumprir as normas constantes no Estatuto, PDI e neste
Regimento Geral, assim como da legislagdo pertinente, emanadas dos 6rgaos
superiores;

Art. 34. Sao atribuigées dos Auxiliares Institucionais - Al:
| —Preencher os formularios do Censo da Educacéo Superior; -

Il - Supervisionar a insercéo dos cursos no ENADE, pelos coordenadores de

CUrso.

[l - Cumprir e fazer cumprir as decisdes, bem como as resolugbes e normas
emanadas dos orgaos superiores.
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CAPITULOVY
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAQ BASICA

SEGAO |
DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 356, A Coordenacgao de Curso é exercida por professor, indicado pelo Reitor
e designado pelo representante legal da Mantenedora para um mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reconduzido.

§ 1° As Coordenagées de Cursos sdo vinculadas a Reitoria.

§ 2° Em suas faltas ou impedimentos .eventuais o Coordenador de Curso é
substituido por professor designado pelo Pré-Reitor Académico.

Art. 36. Compete ao Coordenador de Curso:

| - Participar dos 6rgéos superiores da Instituigdo, por indicacéo, representagao
ou quando convocado para esse fim;

Il - Exercer a supervisdo das atividades de ensino, iniciagdo cientifica e extenséo
do Curso e representa-lo junto as autoridades e 6rgéos do UNIFAEMA;

Il - Cumprir e fazer cumprir as decisdes, bem como as resolugbes e normas
emanadas dos 6rgaos superiores;

[V - Integrar, convocar e presidir o Colegiado de Curso;
V - Integrar, convocar e presidir o NDE;

VI - Supervisionar o cumprimente da integralizagéo curricular, a execucéo dos
conteddos programaticos e a carga horaria das disciplinas;

VIl - Emitir parecer sobre matriculas, trancamentos de matriculas, transferéncias,
aproveitamento de estudos, adaptagfes e dependéncias de disciplinas e
atividades;

VIl - Exercer o poder disciplinar no &mbito do Curso;

IX - Acompanhar a frequéncia dos docentes e discentes;

X - Zelar pela qualidade do ensino e da extensao;

X1 - Emitir parecer nos processos que lhe forem submetidos;

XIl - Cumprir e fazer cumprir as normas constantes do Estatuto e deste
Regimento Geral, assim como da legislagéo pertinente, emanadas dos 6rgios
superiores;

Xl - Sugerir alteragdes curriculares e medidas que visem ao aperfeicoamento
das atividades do Curso.

Art. 37 — Do Coordenador Adjunto de Curso:

§ 1° O Coordenador Adjunto de Curso ¢ indicado pelo Reitor e homologado pelo
representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.
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§ 2° O Coordenador Adjunto de Curso tem por finalidade auxiliar diretamente o
Coordenador de Curso no desempenho de suas atribuigdes académicas e
administrativas, colaborando na organizagéo, acompanhamento e execucéo das
atividades didatico-pedagogicas, bem como substitui-lo em suas auséncias,
faltas e impedimentos, quando designado.

] SEGAO I
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 38. O Nucleo Docente Estruturante - NDE & érgéo dos cursos de graduag¢éo
do UNIFAEMA, constituido por docentes, com atribuicdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepgao, consolidacéo e continua
atualizacgéo do projeto pedagdgico do curso.

§ 1° O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do- curso, que
exercam lideranga académica no ambito do mesmo, percebida na producao de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, € em outras dimensées
entendidas como importantes pelo UNIFAEMA, contribuindo para o
desenvolvimento do curso.

§ 2° Os membros do NDE sao designados pelo Reitor e vinculados 3 Reitoria.
Art. 39. Cada NDE é constituido:

| - Presidente - Coordenador do Curso;

Il - Membros - pelo menos 04 {(quatro) docentes designados pela Reitoria.

§ 1° O mandato do representante previsto no inciso | é de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido. ‘

§ 2° O mandato dos representantes previsto no inciso Il & de 03 (trés) anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 3° Para assegurar a renovagéo parcial dos integrantes do NDE e a
continuidade no processo de acompanhamento do curso, havera a substituicéo
de pelo menos 01 (um) membro a cada triénio.

Art. 40. Critérios de constituicdo do NDE/UNIFAEMA:

[ - Ser constituido por 05 (cinco) professores pertencentes ao quadro docente do
curso;

1 - Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos membros com titutagdo académica
obtida em programas de pds-graduagao stricto sensy;

Il - Todos os membros em regime de trabalho de tempé parcial ou integral, sendo
pelo menos 20% em tempo integral.

Art. 41. Compete ao Presidente do NDE:
| - Convocar e presidir as Reunibes;
Il - Coordenar as atividades;
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Il - Representar 0 NDE quando se fizer necessario;
IV - Encaminhar aos Colegiados matérias de sua algada;

V - Fornecer aos Colegiados de Cursos e Superiores as informacdes necessarias
para a execucéo dos trabalhos pertinentes.

Art. 42. Ao NDE aplicam - se as seguintes normas:

| - Funciona com a presenga da maioria absoluta de seus membros e decide com
maioria simples, salvo nos casos previstos neste Regimento Geral;

[l - O presidente, além de seu voto, tem, nos casos de empate, o voto de
qualidade;

Il - As reunifes que nao se realizem em datas pré-fixadas, serdao convocadas
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, salvo em caso de
urgéncia, constando da convocagéo a pauta dos assuntos;

IV - Das reunides é lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na
seguinte;

V - As deliberagtes dos NDEs estao sujeitas a aprovagéo no CONSEPE, ouvidas
as Coordenagdes de Cursos, na forma deste Regimento Geral do UNIFAEMA;

VI - E obrigatério &€ tem preferéncia sobre qualquer outra atividade o
comparecimento dos membros as reuniées do NDE.

VIl - As Reunides Extraordinarias serao convocadas pelo Presidente, por
iniciativa propria ou a requerimento escrito de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de
sels membros, caso em que a reunido devera realizar - se no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar do recebimento do requerimento;

VIl - As Reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas, a ndo ser em casos de urgéncia, em que o prazo podera ser
reduzido para 24 (vinte e quatro) horas;

1X - A convocagéo das Reuniées Ordinarias e Extraordinarias devera ser feita por
escrito, nela constando a pauta dos trabalhos;

X - As Reunites se instalardo com a presenga de, pelo menos, 2/3 (dois tergos)
dos membros:

Xl - As deliberagtes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
cabendo ao Presidente, além do voto normal, o de qualidade;

XIl. As atas das. Reunides do NDE serao lavradas por um secretario, escolhido
entre seus membros.

Art. 43. O NDE reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre, e
extraordinariamente tantas vezes quantas forem necessarias, convocado pelo
seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 44. Sao atribuigbes do NDE:
I - Contribuir para a consolidagédo do perfil profissional do egresso do curso;
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Il - Zelar pela integragéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo;

Il - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de iniciagéo
cientifica e extensao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas plblicas relativas a area de
conhecimento do curso;

IV - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Graduagéo;

V - Encaminhar e submeter ao Colegiado de Curso respectivo as deliberagbes
emanadas do NDE.

SECAO Il
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 45. As Coordenagdes de Curso sdo os Orgédos responsaveis pela
coordenacéo didatico-pedagdgica do curso que lhes for atinente.

Art. 46. A Coordenacéo de Curso é exercida pelo Coordenador para as atividades
executivas, respeitadas as deliberagdes do Colegiado de Curso, Estatuto,
Regimento Geral do UNIFAEMA, deliberagdes dos Colegiados Superiores e
demais legislagdes vigentes.

Art. 47. Cada Colegiado de Curso é integrado por:
| - Coordenador do Curso, seu Presidente;

[l - 04 (quatro) docentes que ministram disciplinas no respectivo curso,
escolhidos entre seus pares;

1l - 01 (um) representante discente com direito a suplente, escolhido entre seus
pares.

§ 1° O mandato do representante previsto no inciso | & de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

§ 2° Os mandatos dos representantes docentes & de 01 (um) ano, podendo ser
reconduzidos;

§ 3° O mandato do representante discente tem a duragéo de 01 (um) ano, sem
direito a recondugéo.

§ 4° Os membros do Colegiado de Curso s&o designados pelo Reitor e
vinculados & Reitoria.

Art. 48. O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por
semestre, e extraordinariamente tantas vezes quantas forem necessarias,
convocado pelo seu Coordenador ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 49. Para as Reunibes do Colegiado observar-se-a o seguinte:
I - As convocagdes para reunido serdo feitas pelo Coordenador do Curso, que
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devera comunica-las a Secretaria Geral e Académica do UNIFAEMA,

Il - As Reunides Extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador do Curso,
por iniciativa prépria ou a requerimento escrito de, pelo menos, 2/3 (dois tercos)
de seus membros, caso em que a reunido devera realizar-se no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, a contar do recebimento do requerimento;

Ill - As Reunibes serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas, a ndo ser em casos de urgéncia, em que o prazo podera ser
reduzido para 24 (vinte e quatro) horas;

IV - A convocagao das Reunides ordinarias e extraordinarias devera ser feita por
escrito, nela constando a pauta dos trabalhos;

V - As Reunides se instalardo com a presenca da maioria absoluta de seus
membros, em primeira convocagao, ou com qualquer nimero, em segunda
convocacgao, 30 (trinta) minutos apés;

VI - As deliberagdes serao tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
cabendo ao Presidente, além do voto normal, o de qualidade;

VIl - Das reunides é lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na
seguinte.

Art. 50. A participacdo nas reunides do colegiado € prioritaria para seus
membros, devendo o Coordenador propor ao Reitor, a destituicdo daquele que,
sem justificativa devidamente fundamentada, feita por escrito e aceita pelo
colegiado, faltar a mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas.

Art. 51. Compete ao Colegiado de Curso:

| - Emitir parecer sobre matéria didatico-cientifica, além de implementar medidas
para a melhoria da qualidade do ensino, da iniciagéo cientifica e da extenséao e
submeté-los ao CONSEPE;

Il - Emitir parecer nos processos sobre a criacdo de sequenciais e de pos-
graduacao;,

Il - Superintender o funcionamento dos cursos sequenciais, de graduagéo, de
pos-graduacao e de extensao;

IV - Superintender o desenvolvimento de estagios supervisionados, atividades
complementares, atividades de extensao e Trabalho de Conclusdo de Curso;

V - Avaliar a execucdo didatico-pedagdgica do curso e sugerir, medidas
adequadas ao aprimoramento do ensino, iniciagao cientifica e extensao;

VI - Emitir parecer sobre normas ou instrugbes para avaliagdo institucional e
pedagdgica do UNIFAEMA e de suas atividades de ensino, iniciacéo cientifica e
extensao;

VIl - Analisar e aprovar os Planos de Ensino em cada periodo letivo;

VIl - Oferecer ao CONSEPE subsidios para a avaliacao do ensino, iniciagao
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cientifica e extensao;

[X - Julgar os recursos oriundos de questdes sobre frequéncia, provas, exames
e trabalhos escolares;

X - Fixar o quadro de horarios semestral efou anual;

Xl - Deliberar em relagdo ao ingresso do aluno, ao seu desenvolvimento,
transferéncias, reopgdo de curso, trancamento de matriculas, matricula de
graduados, avaliagdo de desempenho, aproveitamento de estudos e regime
especial;

Xl - Constituir comissdes especificas para o estudo de assuntos de interesse
didatico;

XIIl - Aprovar os programas dos componentes curriculares;

XIV - Julgar requerimentos de transferéncia e aproveitamento de estudos;

XV - Propor ao CONSEPE o nlimero de vagas a serem ofertadas, para o curso,
no Processo Seletivo;

XVI - Julgar os pedidos de reingresso obedecendo o que dispde este Regimento
Geral;

XVII - Julgar os pedidos de ingresso através de diploma de curso superior;

XVIII - Fornecer & Pré-Reitora Académica a elaboragéo do horério das disciplinas
do Curso;

XIX - Constituir dentre seus membros comissées especiais para estudo de
assuntos de interesse didatico;

XX - Exercer as demais atribuigGes que lhe sejam previstas em lei e neste

Regulamento ou emitir parecer nos assuntos que lhe sejam submetidos pelo
Coordenador de Curso;

XXI - Das decisées dos Colegiados de Curso cabe recurso ao CONSEPE.

Art. 52. Compete ao Presidente do Colegiado de Curso:

I - Convocar e presidir as Reunies do Colegiado;

Il - Coordenar as atividades do Colegiado;

Ill - Representar o Colegiado quando se fizer necessario;

IV - Integrar o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE;
V - Gumprir e fazer cumprir as deliberagées do Colegiado;

VI - Fornecer a Secretaria Geral e Académica subsidios para a organizagéo do
calendario académico;

VI - Autarizar a liberagéo de carga horaria semanal acima do estabelecido nos
Projetos Pedagdgicos de Cursos;

Vil - Organizar a pauta de reunides dos colegiados;
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IX - Fornecer aos membros do colegiado todas as informagbes necessarias para
a execugao dos trabalhos pertinentes;

X - Organizar e manter atualizados os arquivos dos colegiados.

_ SEGAO IV ]
DA COORDENAGAO ASSUNTOS REGULATORIOS

Art. 53. Coordenacado de Assuntos Regulatérios do UNIFAEMA, doravante
chamada Coordenagdo do Regulatério, vinculada a Pro-Reitoria Académica,
com a finalidade de assegurar o cumprimento de normas e regulamentos
exigidos pelos 6rgaos reguladores da educacgdo superior no Brasil, como o
Ministério da Educagéo - MEC, entre outros.

Paragrafo unico. Em suas faltas e impedimentos, o Coordenador do Regulatério
€ substituido pelo Reitor ou Vice-Reitor, ou ainda, pelo Pré-Reitor académico.

Art. 54. A Coordenagéo do Regulatério € composta pelos seguintes membros:

| - Coordenador do Regulatério, responsével pela gestdo e execucdo das
atividades da Coordenacéo;

Il — Coordenadores de cursos e politicas institucionais, responsaveis por apoiar
o Coordenador e executar atividades especificas sob sua orientacéo:

Il - Assistentes administrativos e/ou outros colaboradores, conforme a
necessidade e aprovagédo da administragao.

Art. 55. Sao atribuigdes da Coordenador de Assuntos Regulatérios:

| - Acompanhar e interpretar as legislagdes educacionais federais, estaduais e
municipais aplicaveis ao ensino superior, garantindo que a instituicao esteja em
conformidade com todas as normativas vigentes;

Il - Supervisionar e organizar processos de autorizagédo, reconhecimento e
renovagao de cursos junto ao MEC, bem como processos de credenciamento e
recredenciamento institucional;

Il - Assessorar as unidades académicas e administrativas sobre normas e
regulamentos aplicaveis, promovendo orientagbes e treinamentos necessarios
para o cumprimento das exigéncias regulatérias;

IV - Coordenar o envio de informagées e relatérios periédicos exigidos pelos
6rgéos reguladores, mantendo a documentacéo necessaria e atualizada;

V - Monitorar o cumprimento dos prazos e requisitos para avaliacées, as visitas
de comissbes de avaliagdo designadas pelo INEP, e demais atividades
regulatorias;

VI - Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre temas relacionados a
assuntos regulatorios para apresentacao as instancias superiores da instituicéo:

VIl - Manter registros atualizados sobre os cursos e a instituigdo junto aos 6rgaos
reguladores;
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VIII - Representar a instituicdo perante os drgios reguladores e em eventos
relacionados a assuntos regulatérios.

| CAPITULO VI
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

_ 'SE(}I\O | _
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA)
Art. 56. O Programa de Avaliagéo Institucional do UNIFAEMA & coordenado pela
Comisséo Propria de Avaliagao - CPA.

Art. 57. ACPA, instituida.como instrumento de autoavaliagio do UNIFAEMA com
.base na Lei de Diretrizes e Bases (9.394, de 20.12.96), nas Diretrizes
Curriculares de cada curso oferecido pela IES, no Decreto 3.860/2001, e na Lei
10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de‘Avaliagdo da Educagédo
Superior (SINAES), tem como fundamento a promogéo da melhoria continua da
qualidade da educag&o superior, abrangendo 03 (trés) dimensées principais:

| - Avaliagao. institucional;
Il - Avaliagéo dos cursos;
Il - Avaliagéo do desempenho dos estudantes.

Art. 68. A CPA, 6rgdo de apoio do CONSU, é composta pelos seguintes
membros:

| - 02 (dois) representes docentes;

1 - 02 (dois) representantes dos técnicos administrativos:

- 02 tdoi"s) representantes discentes;

IV - 02 (dois) representante da sociedade civil.

Paragrafo unico. Os membros da CPA sédo designados pelo Reitor.
Art. 59. Sdo competéncias da CPA:

I - Deliberar sobre as questdes gerais que dizem respeito a avaliacio
institucional;

[l - Reunir-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes .a cada semestre e
extraordinariamente quando.necessario e convocada pelo seu Presidente;

Iif - Elaborar e atualizar, quando necessario, os projetos de avaliaggo institucional
assegurando sua adequagéo as diretrizes vigentes;

IV - Aplicar as avaliages de acordo com as dimensées definidas pela CONAES
para a instituico e todos os segmentos da comunidade académica.;

V - Organizar, processar e elaborar relatdrios das avaliacdes, assim como
promover sua ampla divulgagao;

VI - Providenciar a prestagdo de contas & SESu/MEC ou a outras entidades
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envolvidas nos.projetos € no Programa de Avaliagao [nstitucional

VIl - Proceder a meta-avaliagdo periédica do Programa de Avaliagdo
Institucional.

Art. 60. A CPA podera, para obter maior eficiéncia, desenvolver suas fungées por
meio subcomissdes de avaliagdes criadas a critério do seu Presidente.

L SEGAO I
DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS
(CEP/UNIFAEMA)

Art. 81. O Comité de Etica em Pesquisa do UNIFAEMA, doravante denominado
CEP/UNIFAEMA, é constituido nos termos da Lei n°® 14.874, de 28 de maio de
2024; Resolugéo n° 466, de 12 de dezembro de 2012; e Resolucéo n° 708, de
16 de fevereiro de 2023

Art. 62. O CEP/UNIFAEMA é um drgédo colegiado institucional, independente,
multiprofissional e transdisciplinar de carater deliberativo, normativo, consultivo
e educativo, sendo subordinado a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
(CONEP) do Gonselho Nacional de Saude - CNS.

Art. 63. O CEP/UNIFAEMA tem por finalidade regulamentar, fiscalizar, avaliar,
identificar, analisar e acompanhar as realizagées de pesquisas em seres
humanos, individual e coletivamente, visando salvaguardar a dignidade, os
direitos, a seguranga e o bem-estar do participante de pesquisa, levando - se em
consideracéo o pluralismo moral da sociedade brasileira.

Art. 64. O CEP/UNIFAEMA é composto por no minimo, 09 {nove) membros com,
pelo menos, 02 (dois) Representantes de Participantes de Pesquisa - RPPs,
tendo 50% (cinquenta por cento) dos membros com experiéncia em pesquisa e
composicédo de carater multidisciplinar, ndo devendo haver mais da metade dos
membros pertencente & mesma categoria profissional, observando o equilibrio
de género.

| - Membros das Ciéncias da Sauide;

Il - Membros das Ciéncias Bioldgicas;

Il - Membros das Ciéncias Exatas e da Terra;

IV - Membros das Ciéncias Humanas;

V - Membros das Ciéncias Agrarias;

VI - Membros da Engenharias;

VIl - Membros Represéntantés de Participantes de Pesquisa (RPP).

Paragrafo unico. O RPP possui designagéo conforme a resolugdo Conselho
Nacional de Satde n°® 647, de 12 dé outubro de 2020.

Art. 65. Todos os membros do corpo docente do UNIFAEMA, sdo considerados
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membros consultores ad hoc.

Paragrafo Gnico. O CEP/UNIFAEMA podera ainda contar com consultores ad
hoc, pertencentes ou ndao ao UNIFAEMA, com a finalidlade de fornecer subsidios
técnicos.

Art. 66. Em consonancia com a Resolug&o/CNS n° 466/12, os membros nao
poderdo ser remunerados.

Art. 67. A composicdo do CEP/UNIFAEMA é realizada por meio de edital de
sele¢do, conduzido pelo UNIFAEMA, de modo a promover transparéncia e a
participac&o da comunidade académica e externa, observando-se os critérios de
selegéo, as vagas disponiveis e as qualificagdes necessarias;

| - Apos a selecéio dos membros, o ato de designacédo sera oficializado pelo
Reitor do UNIFAEMA, com a devida comunicagio 8 CONEP.

Il - Sera designado. pelo Reitor um Secretario Administrativo, funciondrio da
propria instituicdo ou por ela contratado para este fim, com a finalidade de
exercer as fungdes administrativas relacionadas ao CEP/UNIFAEMA.

Art. 68. O mandato dos membros do CEP/UNIFAEMA sera de 04 (quatro) anos,
sendo permitida a reconducéao. )

§ 1° A Substituicdo do Coordenador, Vice Coordenador e Secretario Geral antes
do fim do mandato devera ser claramente justificada e encaminhada ao Reitor
do UNIFAEMA e & CONEP/CNS.

Art. 69. Compete ao CEP/UNIFAEMA:
| - Manter a composicéo adequada;

I - Escolher, para a coordenagio, membro do CEP/UNIFAEMA que néo
apresenta potencial conflito de interesse, por votagdo da maioria absoluta dos
membros titulares;

11 - Emitir pareceres dentro dos prazos normativos:

IV - Enviar & CONEP, os relatorios de suas atividades, dentro dos prazos
normativos;

V - Garantir e manter quérum para atividades deliberativas nas reunides de
colegiado;

VI -Manter sigilo de todas as informagoes referentes aos protocolos de pesquisa
e ao contetido das reunides do colegiado; :

VIl - elaborar o Regulamento Interno;

Vil - analisar protocolos de pesquisa das Instituigdes Proponentes, localizadas
apenas na mesma Unidade Federativa do registro do CEP/UNIFAEMA;

IX - Garantir capacitagao periddica dos seus membros, por meio de Plano de
Capacitac&o Permanente sobre ética em pesquisa envolvendo seres humanos,
incluindo contetido direcionado e acessivel aos RPPs;
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X - Promover atividades educativas, na area de ética em pesquisa envolvendo
seres humanos, com seus membros e com a comunidade em geral;

Xl - Receber e apreciar, do ponto de vista ético, os protocolos de pesquisa
indicados pelo CONEP;

Xl - Manter comunicagao regular e efetiva com a CONEP; e

Xl - Receber denuncias e apurar infragdes éticas, sobretudo as que impliquem
em riscos aos participantes de pesquisa, comunicando os fatos as instancias
competentes para averiguagao e, quando couber, ao Ministério Ptblico.

§1° O CEP podera recusar a apreciagdo ética de protocolos de pesquisa
indicados pela Conep, mediante justificativa.

§2°E vedado, ao CEP, a cobranga de quaisquer taxas para andlise de protocolos
de pesquisa.

SECAO Il
DA COMISSAO PERMANENTE DE SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO
DA FIES (CPSA)

Art. 70. A Comisséo Permanente de Supervisdo e Acompanhamento do FIES —
CPSA, € o orgéo responsavel pela validagdo das informacdes prestadas pelo
candidato ac Programa de Financiamento Estudantil do Governo Federal (FIES)
em consonancia com Portaria Normativa MEC N° 1, de 22 de janeiro de 2010.

§ 1° Para cada enderego de funcionamento da IES havera uma CPSA designada
para atuacao especifica.

§ 2° Os membros da CPSA séo designados e vinculados ao Representante Legal
da Mantenedora.

Art. 71. A CPSA é composta por:

| - 02 (dois) representantes do UNIFAEMA:

Il - 02 (dois) représentantes do corpo discente;
[I'- 01 (um) representante do corpo docente.

§ 1° Os representantes referidos no caput deste artigo integram o corpo docente,
discente e administrativo do local de oferta dos cursos, se no campus sede ou
polos de apoio presencial. ‘

§ 2° Nao havendo entidade representativa dos estudantes no local de oferta de

cursos, os representantes estudantis serdo escolhidos pelo corpo discente da
Instituigdo.

§ 3° O presidente e o vice-presidente da CPSA devem obrigatoriamente, ser o
representante da instituicdo de ensino ou o representante da |IES no local de
oferta de cursos no FIES.

§ 4°E vedada a participag&o de um mesmo representante do corpo discente em
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mais de uma Comiss&o.

§ 5° A Comiss&o. pode contar com: uma equipe de apoio técnico de funcionarios
efetivos do UNIFAEMA e lotados no mesmo local de oferta de curso da
Comisséo.

Art. 72. Sao atribuigbes da CPSA:

| - Tornar publicas as normas que disciplinam o FIES em todos os locais de oferta
de cursos da Institui¢ao; :

Il - Permitir a divulgagio, inclusive via internet, dos nomes e dos enderegos
eletrdnicos dos membros da Comisséo e dos integrantes da respectiva equipe
de apoio técnico;

IIl - Analisar e validar a pertinéncia e a veracidade das informactes prestadas
pelo académico no modulo de inscrigdo do sistema eletrénico - Sistema de
Financiamento ao Estudante (SisFIES) - bem como da documentagéo por este,
-apresentada para habilitagio ao financiamento estudantil;

IV - Emitir, por meio do sistema, Documento de Regularidade de Inscrigéo - DRI
do estudante;

V - Avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos estudantes
financiados, tendo em vista o desempenho necessario a continuidade do
financiamento;

VI - Adotar as providéncias necessarias ao aditamento dos contratos de
financiamento.

SEGAO IV
DA COMISSAO LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E.CONTROLE SOCIAL
(COLAP)

Art. 73. A Comiss&o Local de Acompanhamento e Controle Social - COLAP, & um
érgéo colegiado, de natureza consultiva do UNIFAEMA participante do PROUNI,

§ 1° ACOLAP tem a fungéo de acompanhamento, averiguagéo e fiscalizagio da
implantagéo local do Programa Universidade para Todos — PROUNI.

§ 2° A COLAP deve promover a articulacdo do Comissdo Nacional de
Acompanhamento e Controle Social do PROUNI — CONAP, com a comunidade
académica das IES participantes do programa, com vista ao seu constante
aperfeicoamento.

§ 3° Os membros da COLAP s&o designados -e vinculados ao Representante
Legal da Mantenedora.

Art. 74. Compete & COLAP:

| - Exercer o acompanhamento, averiguacio e fiscalizagéo da implementagéo do
PROUNI do UNIFAEMA.

Il - Interagir com a comunidade académica e com as organizagdes da sociedade
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civil, recebendo reclamagdes, dendncias, criticas e sugestbes para
apresentacéao, se for o caso, 8 CONAP;

[ll - Emitir, a cada processo seletivo, relatério de acompanhamento do PROUNI;
IV - Fornecer informagdes sobre 0 PROUNI a CONAP.

Art. 75. A COLAP & composta por:

| - 01 (um) representante do corpo discente bolsista PROUNI;

Il - 01 (um) representante do corpo docente;

Il - 01 (um) representante do UNIFAEMA:

IV - 01 (um) representante da sociedade civil.

§ 1° Para cada representante titular da COLAP havera um suplente, que o
substituira nos casos de auséncia justificada.

§ 2° Os membros serdo eleitos por seus pares, em processo direto de escolha,
amplamente divulgado e coordenado por suas entidades representativas locais,
quando houver.

§ 3° Nao existindo entidade representativa do corpo discente, as entidades de
representacdo correspondentes, de ambito municipal, .estadual ou regional
coordenarao o processo eleitoral.

§ 4° No caso de inviabilidade da condugao do processo eleitoral por parte das
entidades previstas no paragrafo 3° deste artigo, cabera a COLAP coordenar o
processo de escolha.

§ 5° O representante referido no inciso IV deste artigo sera escolhido entre os
candidatos indicados por organizagées da sociedade civil, mediante eleicao ou
acordo entre elas, cujo resultado sera comunicado por escrito ao coordenador
da Comisséo Local.

§ 6° N&o havendo candidatos indicados no processo de escolha da
representacéo referida no paragrafo 5° deste artigo, a COLAP sera instalada sem
a representagao da sociedade civil.

§ 7° Os membros das Comissdes Locais terdo mandato de 02 (dois) anos,
vedada a reconducio.

§ 8° Os membros da COLAP exercem fungdo ndc remunerada, sendo
considerada atividade de relevante interesse social.

§ 8° O UNIFAEMA justificara as faltas do membro representante do corpo
discente que, em decorréncia da designagéo de que trata esse artigo, tenha
participado de reunides da COLAP em horario coincidente com as atividades
académicas.

Art. 76. A COLAP tera vigéncia de 02 (dois) anos.

§ 1° Os membros da COLAP que passarem a integra-las apds a data de sua
constituicio terdo seus mandatos encerrados na data de renovacgéo de sua
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composic¢ao.

§ 2° A renovacgao da composi¢ao da COLAP sera promovida a cada 02 (dois)
anos, na primeira quinzena do més de outubro, devendo seu coordenador
encaminhar a ata da reunidao em que for aprovada sua constituicdo até duas
semanas depois da data de sua renovagao.

Art. 77. ACOLAP sera coordenada por um dos representantes referidos no artigo
74, deste Regimento, eleito por seu colegiado, por maioria dos presentes.

§ 1° Havendo vacancia do cargo de coordenador da COLAP, por qualquer
motivo, proceder-se-a sua substituigdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
respeitada forma prevista no caput.

§ 2° O mandato de coordenador da COLAP sera de 02 (dois) anos.

Art. 78. A COLAP reunir-se-a ordinariamente 03 (trés) vezes a cada semestre,
ou extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador ou por maioria de
seus membros.

§ 1° As deliberagbes da COLAP, de carater consultivo, serdo tomadas por
maioria simples.

§ 2° As reunides da COLAP serfo registradas em atas assinadas pelos
presentes, consubstanciando juizo colegiado e consignando eventuais protestos
e divergéncias e deverao ser encaminhadas a CONAP.

§ 3° As reunides devem ser convocadas com a antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas de sua realizagio com a divulgagéo para seus membros,
por meio eletrénico, da pauta a ser tratada.

§ 4° As reunides das Comissbes Locais serdo lavradas em atas proprias,
digitadas ou manuscritas, assinadas pelos membros presentes e encaminhadas
a CONAP, juntamente com o relatério circunstanciado de que trata o artigo 7° da
Portaria MEC n® 1132 de 02 de dezembro de 2009,

§ 5° Das atas constarzo:
[ - Q dia, a hora e o local da reuniao:;

Il - Os nomes dos membros presentes e dos ausentes, com causa justificada ou
sem ela, que deverdo assinar a ata;

Il - Referéncias sucintas aos debates;

IV - As conciusdes e deliberagbes, com destaque para as irregularidades,
quando houver;

V - Outras providéncias sugeridas.

Art. 79. Havera uma COLAP em cada endereco de oferta do UNIFAEMA
participante do PROUNI, respeitando-se os parametros e condigdes
estabelecidos neste Regimento.

Paragrafo unico. No caso de credenciamento de polo de apoio presencial para
oferta de cursos a distancia, devera ser instalada uma COLAP em cada ntcleo
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de EaD, observando-se a composicao referida no artigo 74, deste Regimento.

Art. 80. Ao final de cada processo seletivo do PROUNI, a COLAP deve elaborar
relatério circunstanciado.

Paragrafo unico. O relatério referido no caput devera ser arquivado durante 05
(cinco) anos na COLAP para atender a eventuais solicitagbes da CONAP.

Art. 81. Aeleigéo e a posse dos membros da COLAP, bem como do coordenador,
deverao ocorrer na segunda quinzena do més de agosto, a cada dois anos.

Paragrafo unico. A instalagdo da COLAP sera formalizada junto a CONAP,
devendo ser informada a data da elei¢do, nome dos componentes e suplentes,
suas respectivas representagcbes e demais informagbes eventualmente
solicitadas pela CONAP.

Art. 82. O UNIFAEMA fornecera instalagdes adequadas para o funcionamento
da COLAP.

Art. 83. O UNIFAEMA dara publicidade da composigdo da COLAP e do seu local
de funcionamento, mediante a afixagao de tais informagées, em locais de grande
circulagao de estudantes e em seus sitios eletrdnicos na internet.

SECAO V
DA OUVIDORIA

Art. 84. A Ouvidoria € um canal de comunicagéo entre a instituicdo e seus
publicos, com o objetivo de acolher, analisar, registrar e responder as
manifestagdes de forma transparente e eficiente.

§1° A Ouvidoria € um canal de comunicagéo que visa produzir subsidios para as
actes de aprimoramento permanente do UNIFAEMA.

§ 2° O Ouvidor € designado pelo Representante Legal da Mantenedora e
vinculado a Reitoria.

Art. 85. Sao principios fundamentais da atuacao da Ouvidoria:
| - Transparéncia;

Il - Imparcialidade;

Il - Etica:

IV - Confidencialidade;

V - Compromisso com a melhoria continua.

Art. 86. Sao competéncias da Ouvidoria:

|. Receber, registrar, analisar e encaminhar reclamacgées, sugestoes, elogios,
denuncias e solicitagdes;

Il. Acompanhar e monitorar as respostas das unidades responsaveis;

lll. Garantir o retorno as partes interessadas no prazo estabelecido;
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IV. Identificar e sugerir melhorias nos processos institucionais;
V. Proteger a identidade dos manifestantes, quando solicitado;

V|. Elaborar relatérios periddicos de suas atividades, apresentando indicadores
e propostas de melhoria.

Art. 87. As manifestagtes poderéo ser apresentadas pelos seguintes canais:
| - Presencialmente, na sede da Ouvidoria;

Il - Por meio eletrénico, através do sistema ou e-mail oficial da Quvidoria;

Il - Por telefone ou outros meios disponibilizados pelo UNIFAEMA.

Paragrafo Unico. O enderego eletrénico da ouvidoria devera ser amplamente
divulgado no UNIFAEMA, além de constar na pagina www.unifaema.edu.br.

Art. 88. Os resultados gerados pelos servigos de QOuvidoria sdo materializados
no relatério da CPA.

SECAOVI
DA SECRETARIA GERAL E ACADEMICA (SECON)

Art. 89. A Secretaria Geral e Académica - SECON € o 6rgéo responséavel pelo
recebimento, gestdo, arquivamento, registro e "envio de informagoes,
certificagdes, diplomas e toda documentagédo referente & vida escolar do
estudante, na instituicao.

Paragrafo tnico. a documentagdo que compde o Acervo Académico, vai desde
a inscricdo no processo seletivo até a concluséo dos estudos, bem como por
promover a integracdo e a convivéncia entre todos os professores e
coordenadores.

Art. 80. S&o atribuigbes da SECON:

| - Acompanhar o controle de todo o Registro Académico e Escolar dos
estudantes:

a) controle de inserc¢do de informagdes sobre a vida académica e/ou escolar do
académico, como notas e frequéncias pelos docentes;

b) procedimento de mudanga de semestre letivo, como a geragéo das disciplinas
a serem ofertadas, reprovagdo, promogéo, enturmagio, controle das jungdes
das disciplinas integradas e outros;

Il - Acompanhar todas as agdes relacionadas ao Processo Seletivo:

a) promogé&o das provas e suas questdes formatadas para operacionalizagéo na
unidade;

b) confecgdo do manual do candidato;
c) confecgdo do edital de processos seletivos;

d) preparacdo das salas e condigdes especiais para académicos com
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deficiéncias;

e) realizacdo da classificagéo dos candidatos;

f) emisséo de editais apds o processo seletivo;

g) controle da abertura de novas turmas.

[l - Gerir arquivos fisicos e eletronicos de documentos dos discentes;
IV - Acompanhar a gestao das matrizes curriculares:

a) manutencao e atualizagdo das matrizes curriculares;

b) parametros de média e equivaléncias, dos cursos do UNIFAEMA.

V - Preparar os processos colagdo de grau, diplomacgao e certificagao com
documentacao digital para registro;

VI - Cadastrar os quadros de horarios das aulas que serdo ministradas no
semestre com o vinculo de professores;

VII - Coordenar o evento de ajuste de quadro de horarios dos académicos no
inicio de cada semestre;

VIl - Atualizar, no sistema informatizado, os dados e informagges relativos as
turmas de académicos formandos.

X - Os Diplomas Digitais, Histéricos Escolar, bem como outros documentos
serao expedidos na forma digital, conforme as normas emanadas pelo Ministério
da Educagao.

X - A expedicdo de diplomas e documentos académicos devera atender as
diretrizes de certificagdo digital do padréao da Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil.

Xl - Os Diplomas Digitais e os Histéricos Académicos, assim como outros
documentos, serdo expedidos na forma digital, seguindo as normas do MEC

Xll - O acervo digital sera arquivado em nuvens, tendo em vista o Cdadigo de
Classificagdo e Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos de
Arquivo Relativos as atividades-fim do UNIFAEMA.,

Xl - considera-se acervo académico o conjunto de documentos produzido e
recebido pelo UNIFAEMA, referentes a vida académica dos estudantes e
necessarios para -comprovar seus estudos, nos termos do artigo 37 da Portaria
MEC n° 315, de 4 de abril de 2018.

XIV - Todo o acervo académico em suporte fisico, deve ser convertido para
digital, facilitando a iniciativa na busca, promovendo maior agilidade no acesso
e recuperacio de documentos académicos, com vista a obter:

a) backup regular: realizagdo de copias de seguranca periddicas para evitar
perda de dados;
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b) seguranca de dados. implementacdo de sistemas de protegdo, como
criptografia e autenticagao de usuarios, para evitar acessos nao autorizados;

c) armazenamento em nuvem e local: uso de solugdes de armazenamento
redundantes, que combinam armazenamento local e em nuvem para maior
seguranga;

d) manutengio e atualizagéo de sistemas: atualizagéo constante de softwares e
plataformas para proteger contra vulnerabilidades e garantir a integridade dos
dados: .

e) politicas de acesso: definicdo de permissées e controle de acesso para
assegurar que apenas usuarios autorizados possam visualizar ou modificar o
acervo;

f preservét;.éd digital: uso de formatos e tecnologias que garantam a longevidade
dos arquivos e sua compatibilidade com futuros sistemas;

XV — Secretariar os Conselhos Superiores € manter sob sua guarda os
documentos emanados deles.

Art. 91. Da Secretaria Geral e Académica Adjunta:

§ 1° A Secretaria Académica Adjunta é indicada pelo Reitor e homologada pelo
representante legal da Mantenedora, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzida.

§ 2° A Secretaria Académica Adjunta tem por finalidade auxiliar diretamente a
Secretaria Académica no desempenho de suas fungdes, colaborando na
organizagao, controle e execugdo das atividades académico-administrativas,
bem como substitul-la em suas auséncias, faltas e -impedimentos, quando
designada.

SECAO VIl
DA BIBLIOTECA CENTRAL “JULIO BORDIGNON”

Art. 92. A Biblioteca Central “Jalio Bordignon”™ & érgao suplementar com
relacionamento sistémico com o0s demais sefores e constituindo-se em
ferramenta de apoio as atividades fins de ensino, pesquisa e extensdo do
UNIFAEMA e vinculada a Reitoria, mediante:

| - Organizacao, reunido, guarda, conservacdo e divulgacao do acervo, com
vistas a otimizar o uso do material bibliografico;

I[ - Oferta de servigos e informagdes bibliograficas;
Il - Atualizagao e ampliagdo do acervo;
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IV - Manutencéo de intercambio com outras bibliotecas, universidades,
estabelecimentos isolados, centros de documentagdo e outras instituigoes
tecnicas, cientificas e culturais, nacionais e estrangeiras;

V - Comutag@o de material e acesso eletrénico em redes on-line gerais e
especializadas.

Art, 93. A Biblioteca Central manterd os seguintes servigos a comunidade
académica:

| - Organizagéo, atualizagao e divulgagéo da colegéo de catalogos e bibliografias
correntes de editoras e instituices especializadas, para orientar a aquisigdo de
novos acervos pela Biblioteca, professores e discentes;

I! - Organizagdo, atualizagdo e divulgagdo do cadastro de instituicdes
conveniadas para intercambio;

[l - Manutengéo e divulgagéo de lista atualizada de material para permuta e
doacéo;

IV - Catalogacéo, classificagdo e exposi¢do do material bibliografico de -acordo
CcOm as hormas usuais;

V - Elaboragdo de boletim blbllograftco tnformando sobre a incorporagéo de
novos materiais;

VI - Manutencdo de arquivos de fichas catalograficas de consulta manual e
eletronica do acervo;

VIl - Manutencéo e atualizag&o do catalogo coletivo;
VI - Treinamento de usuarios;

IX - Orientagdo aos usudrios na localizagdo de informagdes em periddicos,
colegdes especiais € em multimeios;

X - Promogéao e organizagdo de exposigles, feiras e outros eventos técnicos e
cientificos;

Xl - Preservagao e conservagao do acervo;

XII - Emprestimo de material bibliografico aos usuarios preferenciais;
Xllt - Comutagdo de material bibliogréfico;

XIV. Pesquisas bibliograficas manuais e/ou automatizadas em softwares;

XV - Acesso eletrdnico de dados, informagodes, referéncias bibliograficas, etc.,
via rede gerais ou especializadas;

XVI. Campanhas de conscientizagdo junto aos discentes sobre a importancia da
bibliografia prépria;
XVII - Servigos de reprografia para reproducéo e recuperacéo de informacdes;

XVIl - Convénios com outras bibliotecas de faculdades, universidades e
instituicdes, mantendo uma interdisciplinaridade.
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o - _ SEGAo VI o X
DA COORDENAGAO DO NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD

Art. 84. A Coordenagéo do Nucleo de Educagéo & Distancia - NEaD 6rgéo de
assessoramento, planejamento e execugéo de politicas da educagéo a distancia,
€ exercido pelo Coordenador da Educagéo a Distancia, indicado pelo Reitor,
designado pelo Representante Legal da Mantenedora e vinculado & Reitoria.

Art. 95. Compete ao Coordenador do NEaD:

| - Assessorar a Pro-Reitora Académica na formulagdo, programagéo e
implementagac de diretrizes e metas articuladas com as politicas e objetivos
educacionais dos Cursos de Educagéo a Distancia e aqueles presenciais que
possuem disciplinas e demais atividades no formato EaD, conforme legislagio
vigente;

Il - Supervisionar as atividades competentes aos Coordenadores de Curso na
Educacao a Distancia;
Il - Supervisionar as atividades competentes ao NEaD;

IV - Cumprir ‘e fazer cumprir as disposi¢cbes deste Regimento- Geral e as
deliberagbes dos érgaos colegiados.

V - Gerenciar o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, assegurando:

a) sua organizagdo e 0 acompanhamento das atividades durante ©
desenvolvimento dos cursos ofertados;

b) a supervisao das operagdes;

¢) atuar na resolugéo de questdes técnicas e pedagoégicas que possam impactar
seu funcionamento.

Art. 86. O NEaD ¢ um 6rgdo de assessoramento e execucdo de politicas e
objetivos educacionais do Ensino & Distancia, diretamente vinculada a PROAC.

Art. 97. Compete ao NEaD, promover a gestdo académico-operacional da
modalidade de educacgao a distancia em parceria com as demais unidades e
setores da instituigdo.

Art. 98, O NEaD & composto por:

I. Coordenador; N
Il - Assistente de Gestao de Conteldos Virtuais;

[ll - Operador de Camera e Editor de Video.

Art. 99. A Equipe Multidisciplinar EaD é uma equipe baseada em profissionais de
diferentes areas do conhecimento, tomando como base as areas de
conhecimento e atuacéo de cada integrante, direcionada por um planc de agéo
documentado e compartilhado, que preveja indicadores de desempenho da sua
fungéo, favorecendo a integragédo e a melhoria continua.
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Art. 100. Sao atribui¢bes da Equipe Multidisciplinar EaD:

| - Ser responsavel pela concepgao, produgdo e disseminacéo de tecnologias,
metodologias e os recursos educacionais para o ensino a distancia;

Il - Elaborar o plano de agdo para o ensino a distancia, documento que
determinara as implantagdes e processos de trabalhos a seres formalizados no
ambito dos cursos.

Art. 101. A Equipe Multidisciplinar do EaD sera composta por representantes de
cada area abaixo descrita:

I - Servigo Didatico Pedagégico de Apoio - SEDA, responsével por acompanhar
e apoiar as agbes de ensino e aprendizagem, dar suporte as decisdes e fazer
avaliagao formativa do referido érgéao;,

Il - Coordenacgéo do Nucleo de Educacao a Distancia — NEaD, responsavel por
organizar e acompanhar os processos de desenvolvimento dos cursos,
considerando a manutengéo e resolugéo das questdes relacionadas ao AVA;

Il - Professor Conteudista, responsavel por estruturar todo o contetido da
disciplina, na area de conhecimento;

IV - Equipe técnica, composta por revisores, equipe de video, diagramador. Esta
equipe & responsavel pela edi¢éo grafica, pela diagramacéo do material didatico
virtual dos cursos e fevistes;

V - Professores/Tutores, profissionais versateis, responsaveis por fazer a
mediagéo personalizada entre os estudantes e o curso, incluindo, entre outras,
respostas as questoes relacionadas ao contetido e metodologia de estudos.

X SECAO IX )
DA COORDENAGAO SERVIGO PSICOPEDAGOGICO DE APOIO (SPA)

Art. 102. A Coordenacéo de Servigo Psicopedagégico de Apoio - SPA atua no
processo de ensino-aprendizagem, identificando problemas e obstaculos que
interfiram na integragéo do aluno a vida académica, programando procedimentos
de ordem psicopedagogica que envolvam a Instituicido e trabalhando para o
equacionamento ou solucéo das dificuldades encontradas.

Art. 103. O SPA tem como objetivo estreitar as relagées do UNIFAEMA com os
alunos, reitoria, geréncias, chefias, coordenagdes, professores e colaboradores
de maneira geral, recebendo, analisando, investigando e encaminhando
solicitagdes desses segmentos aos setores responsdveis, sugerindo agées e
mudanga para a melhoria dos sistemas de gestao.

Paragrafo (nico. O SPA é vinculado a Reitoria e o Coordenador ¢ indicado pelo
Reitor e designado pelo Representante Legal da Mantenedora.

Art. 104. O SPA atuara junto aos académicos oferecendo apoio aos estudantes
nas esferas de aprendizagem, relacionamento académico e orientagio
profissional em uma vertente predominantemente preventiva, ou seja:
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1 - Contribuir para formacao integral,' considerando os aspectos sociais,
emocionais, subjetivos e relacionais implicados no exercicio de sua formagéo;

Il - Promover espago de dialogo junto ao Reitor, Pro-Reitores, chefes de setor,
Coordenadores, corpo docente e corpo técnico-administrativo, visando parcerias
para construcdo de estratégias preventivas na atengao aos académicos;

ill - Assessoria, avaliaggo e/ou acompanhamento conjunto de situagdes -
problema ou proposiges especificas relacionadas ao manejo com o educando;

IV - Atendimentos individuais ao aluno, oferecendo espacgo de suporte para suas
ansiedades e dificuldades relativas a sua formagao;

V - Atendimento grupal a alunocs, oferecendo um espaco de suporte visando
adaptacao a vida académica;

V| - Grupo de Reflex&o, atendimento grupal a alunos de.um mesmo curso que
necessitam refletir sobre a sua pratica;

VIl - Atendimento a familiares, clarificando e orientando sobre intercorréncias
advindas da vida académica de seu filho.

Art. 105. O SPA visara o trabalho conjunto com o corpo docente dos diversos
cursos, de forma a promover atengéo e suporte psicopedagdégico ao aluno.

Art. 106. O SPA acompanhard os discentes autistas, propondo o suporte
psicopedagdgico necessario a0s mesmos.

Paragrafo Unico. Compete ao SPA desenvolver as politicas de acompanhamento
e auxilio psicopedagdgico aos portadores de autismo e de outras necessidades
especiais.

SECAO X
COORDENAGCAO DE EXTENSAQ, CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAG,
INICIAGAO CIENTIFICA E PESQUISA (CEPIC)

Art. 107. A Coordenacéo de Extens&o, Curricularizagdo da Extensao, Pesquisa
e Iniciagdo Cientifica — CEPIC, é um drgdo responsavel pelo apoio, pela
assessoria e execugdo das atividades de extensdo, curricularizagdo da
extens&o, iniciagao cientifica e pesquisa no dmbito do UNIFAEMA.

Paragrafo lnico. A CEPIC é vinculada a PROPEX e o Coordenador ¢ indicado
pelo Reitor, sendo designado pelo Representante Legal da Mantenedora.

Art. 108. O CEPIC tem por finalidade operacionalizar por meio de programas e
projetos comunitarios, atividades de carater cientificos, artisticos e ‘culturais,
integrados ac ensino, pesquisa e extensdo, seja curricular ou extracurricular, e
preferencialmente de carater interdisciplinar.

Paragrafo Unico. Serdo realizadas complementarmente outras atividades de
disseminagdo de conhecimento (cursos, conferéncias, seminarios) e de
prestacéo de servigos (assisténcias, assessorias e consultorias).
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Art. 109. Compete ao CEPIC:

| - Reafirmar a extensao (curricular e extracurricular) como processo académico
definido e efetivado em fungéo das exigéncias da realidade; indispensavel na
formagéo do aluno, na qualificagdo do professor e no intercambio com a
sociedade;

[I - Priorizar as praticas voltadas ao atendimento de necessidades sociais,
relacionadas com a area de educacgéo e saude;

[Il - Estimular a inclusdo da Educagdo Ambiental e do Desenvolvimento
Sustentavel como componentes da atividade extensionista;

IV - Valorizar programas de extens&o interinstitucionais sob forma de consoéreios,
redes ou parcerias;

V - Avaliar permanentemente atividades de extensac;

VI. Criar condigbes para a participagéo do UNIFAEMA na elaboracdo das
politicas publicas voltadas para a populagao;

VII - Incentivar novos meios e processos de producgao, inovacéo e transferéncia
de conhecimentos, permitindo a ampliagdo de acesso ao saber e do
desenvolvimento tecnolégico e social.

f: -

VIl - Desenvolver a Politica de Iniciagéo Cientifica - PIC;

IX - Elaborar instrumentos para registro e acompanhamento dos projetos de
pesquisa;

X - Auxiliar e contribuir com a organizagio de eventos técnico - cientificos:

Xl - Emitir pareceres sobre os relatérios dos projetos de pesquisa, quando
solicitado;

XIl - Fomentar e gerenciar as atividades de pesquisa no UNIFAEMA

| 3 SECAO XI )
DA COORDENAGAO GERAL DE POS-GRADUAGAO (CPG)

Art. 110. Os Cursos de Pés-graduacdo do UNIFAEMA, serdo conduzidos pela
Coordenacao Geral de Pés-graduacio — CPG, para as atividades executivas.

Art. 111, Sao atribuigdes do Coordenador da CPG:

| - Superintender todas as fungées e servicos académicos referentes a pds-
graduagao;

Il - Representar o UNIFAEMA perante as autoridades e as instituigdes de ensino,
guando se tratar de assuntos da pds-graduacao;

il - Propor a criagao de cursos de pés-graduagio e as vagas respectivas, assim
como as areas e subareas de conhecimento;

IV - Remeter a PROPEX e PROAC, documentos sobre os pedidos de criagéo e
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organizagéo de cursos de pds-graduacéo;
V - Promover a avaliagio pedagégica dos cursos de pés-graduacgao;

VI - Elaborar o plano anual de atividades e submeté-lo & apreciagio. da Reitor,
ouvidas a PROPEX e PROAC;

VIl - Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina, no ambito da pos-
graduagao, respondendo por abuso ou omissdo;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes deste Regimento Geral e demais
normas pertinentes; :

IX - Exercer as demais atribuigbes que lhe sejam previstas em dispositivos legais
e neste Regimento Geral, assim como da legislagédo pertinente, emanadas dos
Orgaocs superiores. ‘

Art. 112. As atividades académicas de cada curso serao administradas pelo seu
Coordenador Especifico do Curso, subordinado a CPG, indicado pelo Reitor e
designado pelo representante legal da Mantenedora.

§ 1° O mandato do Coordenador do Especifico de Curso de Pés-graduacao
coincidird com o periodo de duragéo do curso.

§ 2° O Coordenador Especifico: ‘'de Curso - de Pés-graduagédo sera,
preferencialmente, docente do UNIFAEMA.

Art. 113. Séo atribuigées do Coordenador da CPG:
| - Convocar e presidir as reunides dos docentes participantes do curso;

[l - Coordenar a execugéo programatica do curso, adotando, em entendimento
com os docentes, medidas necessarias ao seu desenvolvimento: -

Il - Exercer a coordenagdo académica e de gestdo do curso;

IV - Submeter ao Colegiado de Curso de Pés-graduagdo os documentos
inerentes ao curso;

V - Elaborar o horario de aulas e outras atividades, junto aos docentes
participantes do curso; .

VI - Representar o curso onde e quando se fizer necessario;

VIl - Encaminhar pedidos de auxilio financeiro e despesas de acordo com a
previsao orcamentaria do curso @ Mantenedora:

VIII - Participar das reuniées do Colegiado de Curso de Pés-graduacio;

4§ 3° O colegiado de curso de pds-graduagdo tera a seguinte composi¢ao
designada pelo Reitor:

a) Coordenador Geral de Pés-graduagao, seu Presidente;
b) Coordenador Especifico do Curso;
¢) 02 (dois) membros docentes;
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d) 01 {um) membro discente.

§ 4° Os mandatos dos membros do Colegiado coincidirdo com o periodo de
duragao do curso.

§ 5° Cabe ao Colegiado cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento
Geral, assim como da legislagdo pertinente, emanadas dos 6rgéos superiores.

§ 6° Das decisdes do Colegiado de Curso de Pés-graduagéo, cabe recurso ao
CONSEPE. :

SEGAO XII
DO SETOR DE COMUNICAGAO, DIVULGACAO, INFORMACAO E
MARKETING (SEDIM)

Art. 114. O Setor de Comunicagéo, Divulgagéo, Informacso e Marketing —
SEDIM, € o érgdo responsavel pela organizagéo, divulgagdo e veiculagio das
informagdes do UNIFAEMA, competindo-lhe fazer a cobertura jornalistica de
eventos e solenidades de interesse institucional, bem como manter informados
todos os orgdos integrantes da estrutura do UNIFAEMA sobre assuntos de
relevancia institucional.

Paragrafo tnico. O SEDIM é wnculado dlretamente a Reitoria.

Art. 116. O SEDIM tem a responsabllldade de fomentar os veiculos de
comunicagdo, bem como assessorar a imprensa com a transparéncia de
informagdes relevantes e de utilidade a populagédo, além de divulgar a imagem
da instituicao perante a sociedade.

Art. 116. Compete ao SEDIM as seguintes atribui¢bes:
| - Prestar assessoria de imprensa;
Il - Organizar e distribuir materiais de divulgag&o institucional;

1l - Produzir notfcias e outros contetdos para midias sociais e o site institucional,
bem como, .atualiza-los;

IV - Supervisionar e orientar as agoes de comunicagao do UNIFAEMA;
V - Executar registros de eventos institucionais;

VI - Planejar e produzir materiais promocionais e jornalisticas relativas ao
UNIFAEMA,

VII - Divulgar, internamente efou externamente, os eventos do UNIFAEMA;
VIII - Zelar pela conservagédo dos bens patrimoniais sob sua responsabilidade;
IX - Executar outras fungées que, por sua natureza, lhe sejam correlatas.
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_ i SEGAO XIIl ]
DA COORDENACAO DOS LABORATORIOS DIDATICOS (COLAB)

Art. 117. A Coordenagédo dos Laboratérios Didaticos — COLAB, tem como
finalidade principal contribuir para as atividades didaticas do UNIFAEMA, em
especial para a realizagdo de aulas praticas e monitorias, assim como para o
desenvolvimento de atividades relacionadas a politica pesquisa e extens&o dos
Cursos.

Paragrafo tinico. O COLAB € vinculado diretamente & Reitoria.

Art. 118. Compete a Coordenacédo do COLAB:

[ - Assegurar que o regulamento e as normas dos laboratérios sejam cumpridos;
Il - Conservar o patriménio do laboratorio;

1l - Autorizar por escrito a permanéncia de usuarios nos laboratérios fora do
horario determinado;

IV - Autorizar, mediante solicitagdo por memorando do coordenador do curso, a
liberagéo de qualquer patrimdnio do laboratorio, desde que seja visando o
interesse das disciplinas dos Cursos.

V - Autorizar o uso do laboratério para:

a) atividades de estudo e ensino;

b) atendimentos de alunos em horarios ou periodos especiais;

c) extensdo curricularizada;

d) pesquisas;

e) desenvolvimento de estudos néo relacionados com as aulas préaticas.

VI - Suspender o direito de utilizagao do usuario, mesmo se estiver autorizada
sua permanéncia no laboratério, em caso de infragdo a qualquer regra deste
Regimento Geral;

VI[ - Resolver casos nao omissos, ouvidas a Coordenagéo do Curso e PROAC;
VIl - Quando necessario vetar utilizagéo do laboratério aos usuarios;

IX - Coordenar e organizar o calendario semestral e horario de uso do
laboratério, assegurando que haja um atendimento eficiente aos professores e
alunos para as atividades didaticas, assim como para atividades de pesquisa e
extensio;

X - Atualizar periodicamente, a cada semestre letivo, a lista de usudrios e
monitores que utilizam os laboratdrios;

Xl - Gerenciar o laboratério e seu corpo técnico no sentido de cuidar de sua
estrutura geral:

a) materiais permanentes e de consumo;
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b) almoxarifado;
c) instalages fisicas;
d) assegurar o funcionamento regular de todos os laboratérios didaticos;

Xl - Encaminhar para a PROPAD as situagBes de perdas ou danos materiais,
para averiguar a existéncia de atitude de displicéncia, negligéncia,
irresponsabilidade ou falta de cumprimento deste regimento por parte do usuario.

) SEGAO XIV
DA COORDENAGAO DE NIVELAMENTO, MONITORIA E GRUPOS DE
ESTUDOS (CONMGE)

Art. 119. A Coordenagao de Nivelamento, Monitoria e Grupos de Estudos -
CONMGE do UNIFAEMA possui uma natureza executiva e consultiva,
responsavel pelos processos internos de cadastro, avaliagdo, monitoramento e
disponibilizagéo de informagdes referentes as Tutorias, Monitorias e aos Grupos
de Estudos vinculadas as Atividades de Ensino, Extenséo, Iniciagio Cientifica e
Pesquisa.

Paragrafo unico. ACONMGE é diretamente vinculada & PROAC.
Art. 120. Compete a Coordenagac da CONMGE:
| - Contribuir para o aperfeigoamento do aprendizado dos alunos de graduac&o;

Il - Aprimorar o processo de formacgio dos alunos visando a sua quallflcagao
profissional para o setor produtivo;

Il -Contribuir para a qualidade do processo ensino-aprendizagem;

IV - Possibilitar o académico aprofundamento tedrico-pratico em diversos
segmentos da sua area;

V - Estimular ag6es nivelamento e monitoria em diferentes areas;

VI - Investigar problemas regionais em diferentes areas, que possam estimular
a formagao de grupos de estudos;

VIl - Estimular o aumento de atividades que induzam a Pesquisa e Iniciagdo
Cientifica;

VI - Contribuir com o alcance de Competéncias e Habilidades previstas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN's;

IX - Incentivar construgdo do conhecimento ativo dos académicos por meio de
atividades de Nivelamento, Monitoria e Grupos de Estudos;

X - Promover uma aprendizagem mais personalizada e reforgar temas que néo
foram totalmente compreendidos em sala de aula;

Xl - Fomentar a autonomia nos estudantes que recebem suporte, incentivando a
troca de conhecimentos e o aprofundamento em questdes académicas;
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Xl - Reforgar seu dominio sobre a disciplina e desenvolver uma visdo mais
ampla e interdisciplinar,

XlI - Estimular o desenvolvimento de habilidades essenciais, como comunicagéo,
lideranga, organizacao, didatica e empatia;

XIll - Estimular a cooperagéo e o‘aprendiza‘do coletivo, criando uma cultura de
suporte mutuo dentro da instituigéo;

XIV - Estimular os alunos a se destacarem, seja para se tornarem tutores,
monitores ou para melhorarem sua performance académica;

XV - Proporcionar uma vivéncia pratica de ensino, ajudando-os a decidir e se
preparar para a atuagéo docente ou na pesquisa.

) SECAO XV
DA COORDENAGAO DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS (PEG)

Art. 121. A Coordenagéo de Acompanhamento de Egressos — PEG, tem por
finalidade coletar dados e informagGes sobre seus alunos concluintes,
graduados e evadidos (desisténcia, transferéncia e trancamento de matricula),
em todos os cursos oferecidos pelo UNIFAENIA sejam na modalidade presencial
ou a distancia.

Paragrafo tnico. A PEG é vinculada diretamente 2 PROAC.

Art. 122. Compete ao PEG:

I - Planejar, implementar e monitorar as estratégias de acompanhamento:
a) Aplicacao de questionarios e pesquisas de opinido anuais;

b) Criagdo e manutenc&o de uma base de dados atualizada com informagdes
dos egressos;

c) Promog&o de eventos especificos, como encontros de ex-alunos e seminarios:

d) Divulgagdo de oportunidades de emprego, cursos de extensdo, pos-
graduacéo e outras iniciativas relevantes;

e) Realizag@o de visitas técnicas ou convites para que egressos retornem ao
campus como palestrantes ou mentores.

Il - Realizar pesquisas de acompanhamento incluirdo questdes relacionadas a:
a) Dados profissionais (empregabilidade, area de atuagao, cargo, salario, etc.);
b) Continuidade de estudos (pés-graduagéo, especializagdes, etc.);

c) Satisfagcdo com a formagao recebida no UNIFAEMA;

d) Sugestdes de melhoria para os cursos.

Il - Elaborar relatérios anuais sobre a situagio dos egressos e encamlnhar as
coordenagoes de curso;
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IV -~ Divulgar as ag¢bes e resultados do acompanhamento a comunidade
académica e aos egressos;

V - Propor agbes de melhoria com base nos dados coletados;

V| - Realizar ao final do semestre letivo, encontro formal, com a presenga de
todos os coordenadores de curso para avaliagdo do Programa.

Paragrafo unico. A base de dados dos egressos serd gerida pelo setor
responsavel, garantindo a protegdo e a confidencialidade das informagdes, em
conformidade com a legislagdo vigente, incluindo a Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD).

) SEGAO XVI
DA COORDENAGAO PARA GESTAO DE PROCESSOS AVALIATIVOS (GPA)

Art. 123. A Coordenagio para Gestdo de Processo Avaliativos — GPA, possui
uma natureza executiva e consultiva, responsavel pelos processos internos de
elaboracéo, sistematizacdo e disponibilizagdo de informacdes referentes a
avaliacdo discente, que objetiva a aquisicdo de competéncias e habilidades,
desenvolvidas nos distintos componentes curriculares, relacmnando a estas
aquisicées os objetivos da Taxonomia de Bloom.

Paragrafo unico. A GPA é vinculada diretamente a8 PROAC.

Art. 124. A GPA tem por objetivo planejar, organizar, executar e monitorar as
atividades relacionadas a avaliag&o discente, garantindo a integridade, eficiéncia
e eficacia do processo avaliativo.

Art. 125. Sao objetivos da GPA:

| - Promover praticas avaliativas que contribuam para a melhoria continua do
ensino e da aprendizagem;

Il - Garantir a transparéncia, a confiabilidade e a equidade nos processos
avaliativos;

Il - Padronizar e sistematizar os procedimentos de avaliagdo discente no ambito
institucional;

IV - Estimular a analise critica e a autoavaliagdo entre os discentes e docentes;

V - Garantir a conformidade dos processos avaliativos com as nommas
institucionais e regulamenta¢ées educacionais vigentes.

Art. 126. Compete a GPA:

| - Elaborar o calendario institucional de avaliagdes, previstos no calendario
académico, em conjunto com as coordenagdes de curso e Pré-reitoria
Académica;

Il - Propor metodologias e instrumentos de avaliagdo que estejam alinhados aos
objetivos pedagdgicos dos cursos;
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Il - Gerenciar a aplicagao, revisdo e analise dos instrumentos avaliativos;

IV - Monitorar o desempenho discente e elaborar relatorios periédicos de
avaliagao;

V - Propor estrateglas de intervengdo pedagdgica baseadas nos resuitados
obtidos;

V1. Capacitar docentes para a elaboragao de instrumentos avaliativos coerentes
com as diretrizes curriculares e praticas pedagégicas;

VII. Garantir a séguranga e a confidencialidade das avaliagtes.

SEGAO XV
DA EDITORA UNIFAEMA

Art. 127. A Editora UNIFAEMA tem por finalidade disseminar e democratizar o
acesso ao conhecimento por meio da publicagcdo de obras cientificas,
académicas, culturais e técnicas de interesse as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo em consonancia com os objetivos institucionais do UNIFAEMA.

Paragrafo (nico. A Editora UNIFAEMA é diretamente vinculada a Reitoria.
Art. 128. Compete a Editora UNIFAEMA:

| - Definir a politica editorial da Editora UNIFAEMA e fixar critérios' para sua
execucdo, estabelecendo prioridades;

Il - Deliberar sobre a publicagdo de obras encaminhadas a Editora UNIFAEMA e
propostas de coedig&o recebidas de editoras plblicas ou privadas;

I - Propor linhas e estratégias de atuag¢ado editorial, a partir da detecgéo de
caréncias e oportunidades identificadas por seus membros;

IV - Aprovar normas e procedimentos editoriais para as modalidades de
publicagéo da Editora UNIFAEMA;

V - Opinar sobre acordos ou convénios a serem firmados com .instituigdes
publicas ou privadas que se proponham a financiar servigos editoriais;

VI - Funcionar como 6rgéo de consulta em matéria editorial;

VIl - Opinar sobre a participagdo da Editora UNIFAEMA em congressos,
simpdsios e demais eventos cientificos e culturais de intéresse e relacionadas
com o fazer profissional e atribuigées;

Art. 129. A Editora UNIFAEMA é vinculada ac Centro Universitario FAEMA,
subordinada a Reitoria, e administrada pelo Conselho Editorial, designado pelo
Reitor, e composto por:

I — (01) um Editor chefe,

Il - (01) um Revisor;

- (01) um Editor de Produgéo e finalizagao;
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Art. 130. Compete ao Conselho Editorial:

| - Avaliar e aprovar propostas de publicagéo;

Il - Garantir o cumprimento das politicas editoriais;

Il - Supervisionar os processos de revisdo, editoragao e publicagéo;
IV - Zelar pela ética e integridade académica nas obras publicadas.

SEGAO XVIII
DA REVISTA CIENTIFICA FAEMA

Art. 131. ARevista Cientifica FAEMA (ISSN 2179-4200) € um periédico eletrénico
semestral, destinada a publicar artigos cientificos, originais ou de reviséo, nas
diversas areas do conhecimento.

Paragrafo Unico. A Revista Cientifica FAEMA é vinculada & Reitoria.

Art. 132. A revista tem como objetivo incentivar a publicagdo cientifica,
viabilizando o compartilhamento de pesquisas realizadas preferencialmente na
Regido Amazdnica, mas também de outras regites do pais, facilitando assim o
acesso ao conhecimento cientffico pela comunidade académica, contribuindo
para a promogéao e o desenvolvimento.

Art. 133. A Revista Cientifica FAEMA é coordenada por uma Equipe Editorial
designada pelo Reitor, e composta por:

| — (01) um Editor chefe;

Il - (01) um Editor de se¢éo para cada drea do conhecimento contemplada no
periodico;

il — (01) um Revisor;

IV —(01) um Editor de Produgéo e finalizagdo;

Art. 134. Compete a Equipe Editorial da Revista Cientifica FAEMA:

I - Elaborar e yevisar periodicamente as normas editoriais da revista;

Il - Gerenciar o processo de submissao, reviséo por pares e publicagdo dos
artigos e edicdes do periddico;

Il - Garantir o cumprimento de critérios éticos e académicos nas publicages;
IV - Divulgar o periédico em plataformas cientificas nacionais e internacionais;

V - Buscar indexa¢do em bases de dados académicas de renome, elevando a
visibilidade e a credibilidade da revista;

VI - Indicar consultores ad hoc, quando for necessario, para apreciagio de
originais;

§ 1° A atividade de avaliac&o e emissdo de parecer é feita de forma voluntaria,
nao havendo quaisquer remuneracgdoes;
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SECAO XIX )
DO SETOR DE TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMUNICAGAO (TIC)

Art. 135. O Setor de Tecnologia, Informatica e Comunicagao (TIC) no UNIFAEMA
desempenha um papel estratégico para garantir que todas as operacoes
académicas, administrativas e pedagogicas ocorram de forma eficiente, segura
e integrada.

Paragrafo tnico. O TIC é vinculado diretamente a PROPAD.

§ 1° O TIC é responsavel pela infraestrutura tecnolégica, suporte técnico e
desenvolvimento de solugdes digitais.

§ 2° Seguem as principais fun¢des e procedimentos do TIC:
| - Gestéo de infraestrutura de TI:

a) monitoramento e manutengdo de servidores, redes e sistemas de
comunicagao;

b) garantia de conectividade com internet e intranet em todos os campi.

C) controle e organizagao de equipamentos, como computadores, projetores e
dispositivos de rede.

Il - Suporte técnico:

a) atendimento a professores, alunos e funcionarios para resolver problemas
relacionados a hardware, software e sistemas;

b) orientagéo sobre o uso de ferramentas digitais e plataformas institucionais;

c) realizacao de atualizagbes e manutencbes preventivas em dispositivos e
sistemas.

[l - Gestéo de sistemas académicos e administrativos:

a) administragao de plataformas académicas (portais de alunos, professores e
secretaria);

b) suporte ao Sistema Integrado de Gestao Académica (SIGA), garantindo sua
disponibilidade e funcionalidade;

c) implementagcdo de novas funcionalidades conforme as necessidades
pedagoégicas e administrativas.

IV - Seguranca da informagao:

a) protegcdo dos dados institucionais e académicos contra acessos nao
autorizados.

b) implementacgéo de backups regulares e sistemas de recuperacao de dados.
c) controle de acessos e monitoramento de atividades em redes e sistemas.
V - Inovacao e desenvolvimento tecnolégico:
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a) pesquisa de novas tecnologias para melhorar os processos educacionais e
administrativos;

b) desenvolvimento ou customizagdo de solugbes especificas para atender
demandas institucionais. '

c) suporte a projetos de ensino, como laboratérios virtuais ou ferramentas de
aprendizagem online.

VI - Atendimento de chamados:

a) registro e acompanhamento de solicitagbes via sistema de suporte ou e-mail
institucional;

b) priorizag&o de chamados conforme a criticidade do problema;
c) solugao remota ou presencial, dependendo da complexidade da questio.
VII - Manutengio e monitoramento:

a) inspecbes regulares em equipamentos e redes para identificar possiveis
falhas;

b) atualizagdes de softwares institucionais e licencgas;

¢) monitoramento continuo de servidores e sistemas criticos.

VIl - Gerenciamento de usuarios:

a) criagdo e gerenciamento de contas para alunos, professores e colaboradores:
b) controle de permisstes e acessos a sistemas e redes;

c) auxilio em problemas de login e recuperagéo de senhas.

IX - Treinamento e capacitacao:

a) realizagéo de workshops ou treinamentos sobre o uso das ferramentas
institucionais;

b) publicac¢éo de tutoriais e guias para alunos e colaboradores.

X- lmplanfac;éo de novas solucdes:

a) levantamento de requisitos com diferentes setores da instituigao;

b} testes e implementagado de sistemas, garantindo compatibilidade e eficiéncia;
¢} monitoramento pés-implantagéo para ajustes necessarios.

XI - Backup e recuperagéo de dados

a) execucdo de rotinas de backup para proteger informagtes sensiveis.

b) recuperagio de dados em caso de falhas no sistema ou equipamentos.

Paragrafo unico. O TIC & essencial para o funcionamento do UNIFAEMA,
atuando como um facilitador das atividades académicas e administrativas por
meio de solugdes tecnoldgicas eficientes e seguras.
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) - SECAO XX
DO SERVIGO DIDATICO E PEDAGOGICO DE APOIO (SEDA)
Art. 136. O Servigo Didatico e Pedagdgico de Apoio — SEDA, é uma estrutura de
apoio, de coordenagdo operacional e técnico-pedagégica ao ensino de

graduagao, estendendo suas agdes especificas de apoio a todas as demais
atividades académicas do UNIFAEMA, promovendo a exceléncia no ensino.

Paragrafo Unico. O SEDA & vincuiado a Pré-Reitoria Académica e possui carater
colaborativo e formativo, sendo um espago de apoio ao desenvolvimento
profissional continuo dos docentes

Art. 137. O SEDA atua de forma com que suas agdes possam contribuir para o
alcance da misséo institucional explicitada no PDI, tendo como objetivos:

I - Melhorar o padréo de eficiéncia e a qualidade do ensino de graduagéo,
mediante acdes e atividades concretas e praticas de apoio didatico, material e
técnico ao corpo docente e discente;

il - Buscar, em conjunto com os professores, alternativas de solugio para os
problemas didatico-pedagégicos:

[l - Subsidiar as coordenagées de curso nas atividades acadam icas;

IV - Prestar atendimento de forma ética, respeitosa e confidencial;

V - Oferecer solugdes personalizadas e orientagées claras aos docentes;
VI - Elaborar e divulgar croncgramas de formagoes e atividades;

VII - Monitorar e avaliar o impacto das agées realizadas junto aos docentes.

N SECAOXXI .
DA COORDENAGAO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA (NPJ)

Art. 138. O Nlcleo de Praticas Juridicas — NPJ, do UNIFAEMA & uma unidade
académica vinculada ao curso de Direito, responsavel por promover a integracéo
entre a teoria e a pratica juridica, proporcionando aos estudantes oportunidades
de vivéncia profissional supervisionada.

Art. 139. A Coordenagéao do Nicleo de Pratica Juridica - NPJ, subordinada ao
Coordenador do Curso de Direito, tem por finalidade:

[ - Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades préaticas de seus
estudantes, para o aprimoramento nas éareas profissionais de Advocacia,
Magistratura, Ministério Publico e demais carreiras jurfdicas;

I - Enfatizar a ética comportamental e profissional, permitindo construgao de um
curriculo dinamico e interdisciplinar que favorega a materializagao do
conhecimento tedrico a partir da pratica.

Art. 140. A Coordenagdo do NPJ tem por objeto a coordenagio, superviséo,
controle e avaliagéo das seguintes atividades:
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| - Estagio de Praticas Forenses. Reais e Simuladas e Organlzagao Judiciaria;
If - Escritorio de Assisténcia Judiciaria;
Il - Férum Experimental;

IV - Técnicas de Negociagao Coletivas, Arbitragens e Conciliagéo, caso seja
instituida no UNIFAEMA;

V - Estagio extracurriculares, mediante convénios com entidades plblicas,
judiciarias, profissionais e sindicais;

VI - Estagio extracurricular, mediante convénio com a Ordem dos Advogados do
Brasi.

Art. 141. Compete a Coordenagado do NPJ:

1 - Coordenar e supervisionar a programagao das atividades praticas juridicas,
que deverdo ser desenvolvidas pelos académicos de direito, nas atividades de
Estagio Supervisionado, no Férum Experimental e no Escritorio de Assisténcia
Judiciaria, promovendo a integragio entre teoria e pratica juridica;

Il - Proporcionar servigos de orientagdo juridica gratuita & comunidade,
contribuindo para o acesso a justica, especialmente para pessoas em situagéo
de vulnerabilidade;

Il - Planejar e executar atividades simuladas, como audiéncias, jlris simulados
e redagao de pegas processuais, para o desenvolvimento das competéncias
técnicas e praticas dos estudantes;

IV - Garantir o cumprimento das normas e diretrizes do estagio supervisionado,
em conformidade com as exigéncias do Ministério da Educagéo (MEC) e da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

V - Proporcionar aos estudantes a experiéncia de acompanhamento de casos
reais, sob a supervisdo de profissionais habilitados, respeitando as normas
gticas e legais;

V| - Realizar palestras, campanhas e eventos educativos para a comunidade,
com o objetivo de conscientizar sobre direitos e deveres fundamentais;

VI! -Promover a formacao ética e cidada dos estudantes, incentivando a pratica
da advocacia responsavel e comprometida com os valores sociais e
demaocraticos;

VIl - Coordenar, supervisionar e avaliar os projetos alternativos de estagios e
pratica profissional, que deverao integrar a carga horaria do aluno;

IX - Promover a distribuigdo das atividades que os académicos deverao exercer,
conforme as vagas internas e externas de estagio de pratica profissional,
conforme critérios estabelecidos;

X - Desenvolver nos estudantes habilidades como andlise juridica,
argumentacéo, redagao de pegas processuais e negociagao, essencnals para o
exercicio da advocacia e outras carreiras juridicas;
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Xl - Manter a organizagao administrativa do nucleo, incluindo o gerenciamento
de casos, arquivamento de documentos, relatérios de atividades e controle de
estagios; -

XIl -Propor e fortalecer parcerias com 6rgaos do Poder Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria Publica, escritérios de advocacia e demais instituicdes
relacionadas ao sistema de justica;

Xlll - Aprovar projetos de trabalho interdisciplinar com outros centros ou
instituicbes congéneres;

XIV - Integrar as atividades do NPJ a projetos de pesquisa e extenséo
universitaria, promovendo a produgao académica e a aplicagdo do conhecimento
em beneficio da sociedade;

XV - Avaliar continuamente o desempenho dos estudantes nas atividades
praticas e elaborar relatérios para fins académicos e institucionais;

XVI - Aprovar os formularios necessarios ao funcionamento do NPJ;

XVII - Assegurar que todas as atividades do NPJ estejam em conformidade com
a legislagdo aplicavel, incluindo o Cédigo de Etica da' OAB e as diretrizes
curriculares nacionais do curso de Direito.

Art. 142. O NPJ esta sob os auspicios de urri Coordenador, devendo ser
advogado inscrito na OAB da presente Comarca, sem qualquer restricio de
atuacgéo, o qual sera subordinado a Coordenagéo do Curso de Direito.

SEGAO XXlI .
SETOR DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS, PATRIMONIO INSTITUCIONAL
E GESTAO DE POLOS DE APOIO E CAMPUS (SETOR ADMINISTRATIVO)

Art. 143. O Setor de Servigos Administrativos, Patrimdnio [nstitucional e Gestao
de Polos de Apoio e Campus, doravante denominado Setor Administrativo, é
responsavel pelo efetivo funcionamento e conservagdo dos prédios e
equipamentos, possui entre as suas atribuigbes e competéncias a
responsabilidade de zelar e garantir que os bens tenham as caracteristicas
funcionais mantidas e a vida util prolongada.

Parégrafo unico. O Setor Administrativo é vinculado diretamente a PROPAD.

Art. 144. O Setor Administrativo nao possui equipe propria de mao de obra para
execugao de servigos prediais, porém possui equipe prépria para manutengdes
de equipamentos e mobilidrios.

Art. 145. O Setor Administrativo € responsavel pela organizagéao, planejamento
e atendimento das manutengdes realizadas no UNIFAEMA e pela administragéo
e logistica dos recursos, materiais e providéncias necessarias a execucéo das
suas atividades.

Paragrafo (nico — Os servigos do Setor Administrativo visam implementar uma
sistematica e eficaz na gestdo predial, com é&nfase na manutengdo periédica
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preventiva e corretiva, visando manter ou restaurar as condigfes ideais de
operacao e desempenho, ao mesmotempo abordar quaisquer deterioragdes que
possam surgir. I

Art. 146. A Setor Administrativo & um érgéo de apoio que tem a finalidade de
planejar, coordenar, orientar e controlar a execucgdo das atividades dos sistemas
de administracdo de materiais e patriménio e de =zeladoria, portaria,
conservacdo, limpeza e transporte do UNIFAEMA,; e executar outras atividades
correlatas.

Art. 147. A Setor Administrativo € um érgao responsavel pela gestéao dos Polos
de Apoio e dos Campi.

Art. 148. Considera-se Polo de Apoio a unidade académica e operacional
descentralizada, em que sdc desenvolvidas atividades presenciais do
UNIFAEMA.

Art. 149. Considera-se Campus a unidade académica e operacional
descentralizada, uma estrutura tnica para ofertar cursos de graduagéo e pds-
graduacéo, podendo oferecer também atividades de pesquisa e extenséo.

Art. 1560. Compete ao Setor Administrativo:
| - Analisar as peculiaridades dos Polos de Apoio e Campus,
Il - Prestar suporte logistico aos Polos de Apoio e Campus;

SEGAO XXl
DO SETOR DE GESTAO DE PESSOAS (RH)

Art. 151. O Setor de Gestao de Pessoas - RH € a unidade responséavel por
desenvolver, propor, e executar politicas e agbes que contribuam para o
desenvolvimento dos colaboradores; orientar sobre direitos e responsabilidades;
e fomentar boas praticas para a gestio de equipes.

Paragrafo tinico. O RH é vinculado diretamente a PROPAD.
Art. 152. Compete ao RH: '

| - Recrutamento e Selegéo;

Il - Capacitagao, Treinamento e Desenvolvimento;

[l - Gestao de Desempenho;

IV - Administragé&o de Beneficios e Remuneragao;

V - Relagdes Trabaihistas e Gestdo de Conflitos;

VI - Cultura Organizac‘ional e Clima;

VII. Satde e Seguranca no Trabalho;

Vill - Gestao de Informagses e Indicadores;

IX - Estratégia e Planejamento de Pessoas;
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X - Diversidade, Equidade e Inclusao.

SEGAO XXIV
DO SETOR FINANCEIRO (SEFI)

Art. 153. O Setor Financeiro — SEFI, é responsavel por todos os controles.
financeiros do UNIFAEMA, atendimento aos académicos nos assuntos
financeiros, emissdo dos boletos bancarios das mensalidades, taxas
académicas, bolsas institucionais, declaragdo para fins de imposto de renda e
demais assuntos relacionados as obrigagdes financeiras dos académicos.

Paragrafo anico. O SEFI é vinculado a Reitoria e ao Representante Legal da
Mantenedora, no lhe couber.

Art. 154. Compete ao SEFI:

| - Garantir a eficiéncia e a transparéncia na gestéo dos recursos financeiros da
instituicao;

Il - Assegurar o cumprimento das obrigagoes fi nancelras e legais;

[l - Promover o planejamento financeiro de curto, med|0 e longo prazo;

IV - Controlar e monitorar as receitas e despesas, garantmdo equilibrio
orgcamentario;

V - Apoiar as decisbes estratégicas da instituigéo com informacgdes financeiras
precisas e confiaveis.

VI - Elaborar as prestagtes de contas mensais, semestrais e anuais;

IV - Prestar atendimento quando envolver obrigagdes financeiras dos
academicos.

} SEGCAO XXV
COMISSAO DE QUALIDADE DO CURSO DE MEDICINA (CQMED)

Art. 155. A Comisséao de Qualidade do Curso de Medicina (CQMED) € um drgéao
consultivo e de apoio académico, vinculado & Coordenagdo do Curso de
Médicina, com a finalidade de acompanhar, avaliar e propor agtes de melhoria
continua da qualidade do curso.

Paragrafo tnico. O CQMED é diretamente vinculado a Reitoria.

Art. 156. A CQMED atua em conformidade com o Projeto Pedagégico do Curso
(PPC), o Projeto Pedagdgico Institucional {(PPI), o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e os instrumentos
de avaliagao do MEC.

Art. 157. Compete a CQMED:
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| — Realizar reuniées periédicas para analise de desempenho académico e
institucional do curso;

Il — Monitorar os resultados do ENAMED, CPC, IGC e demais indicadores oficiais
do MEC;

Il — Encaminhar relatérios e sugestées de ajustes no Projeto Pedagodgico do
Curso (PPC) ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Medicina;

IV — Propor, com base na analise dos indicadores, agbes de melhoria no
processo formativo;

V — Elaborar relatérios semestrais de avaliagdo e encaminha-los a Coordenacgao
do Curso e a Comissao Prépria de Avaliagao (CPA-UNIFAEMA);

VI — Promover agbes de escuta ativa com discentes e docentes, tais como
pesquisas, questionarios e grupos focais;

VIl — Subsidiar a Coordenacdo do Curso na organizagdo de processos de
avaliagdo externa, acreditacdo e recredenciamento.

) SECAO XXVI )
NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO E EXPERIENCIA DOCENTE DA
MEDICINA (NAPED-Med)

Art. 158. O Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente da Medicina
(NAPED-Med) € um o¢rgdo de apoio académico-pedagdgico e estratégico,
vinculado a Pro-reitora Académica, com a finalidade de acompanhar, orientar,
supervisionar e avaliar as praticas pedagogicas, promovendo a qualidade do
ensino, da aprendizagem e do desenvolvimento docente no Curso de Medicina.

Paragrafo tunico. O NAPED-MED é diretamente vinculado a Reitoria.

Art. 159. O NAPED constitui-se como instrumento institucional de qualificagao
permanente das praticas pedagoégicas, em consonancia com a misséo
institucional.

Art. 160. O NAPED atua em conformidade com o Projeto Pedagogico
Institucional (PPI), o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), a Politica Nacional de Educagao Permanente em
Saude — PNEPS, que orienta a integragao entre ensino, trabalho e gestio na
area da saude, e demais normativas institucionais e legais aplicaveis, visando a
qualificagao continua dos profissionais e a articulagédo entre a formagao docente
e as praticas no campo da saude.

Art. 161. Compete ao NAPED:
| — Organizar e executar oficinas, cursos, palestras e encontros pedagégicos;
Il — Acompanhar praticas docentes em sala de aula e nos cenarios de pratica,

quando solicitado;
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Ill — Analisar dados académicos e institucionais, propondo agdes de melhoria do
processo de ensino-aprendizagem;,

IV — Orientar docentes quanto ao uso pedagogico de tecnologias educacionais;

V — Elaborar planos de agao anuais e relatérios periédicos de suas atividades,
encaminhando-os a Pré-Reitoria Académica;

VI — Manter articulagdo permanente com a Coordenagao do Curso, o NDE,
CQMED e a CPA, integrando agées pedagdgicas e institucionais.

) _ SEGAO XXVII _ )
NUCLEO DE EXCELENCIA EM EDUCAGAO EM SAUDE (NEXus)

Art. 162. O Nucleo de Exceléncia em Educagdo em Saude (NExus) constitui-se
como uma estrutura académica, técnica e operacional permanente do Curso de
Medicina do Centro Universitario FAEMA — UNIFAEMA, com atuacéo integrada
nos eixos de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. O NExus integra o Nucleo de Apoio Pedagégico e Experiéncia
Docente da Medicina (NAPED-Med).

Art. 163. O NExus tem por finalidade:

I — Qualificar, desenvolver e inovar os processos de ensino-aprendizagem no
Curso de Medicina;

Il — Promover a exceléncia pedagdgica, avaliativa e institucional, alinhada as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), ao SINAES e a legislacdo educacional
vigente;

Il — Articular agdes de educagdo em saude com a Rede de Atencédo a Saude
(RAS) e a comunidade;

IV — Fortalecer a produgdo académica e educacional aplicada, com impacto
institucional e social.

) SEGAO XXVIII
NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO AO ALUNO DE MEDICINA -
NAPEM

Art. 164. O Nucleo de Apoio Psicopedagégico ao Aluno de Medicina — NAPEM
constitui-se em 6rgao de apoio vinculado a Pro-Reitoria Académica, com atuagao
especifica junto ao Curso de Medicina, tendo como finalidade oferecer suporte
psicopedagogico aos académicos, visando o desenvolvimento integral, a
melhoria do rendimento académico e a promocédo do bem-estar.

Paragrafo unico. O NAPEM é diretamente vinculado a Reitoria.
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Art. 165. O NAPEM atuara de forma preventiva e interventiva, proporcionando
atendimento psicopedagogico, orientagdo educacional, apoio emocional e
estratégias de enfrentamento as demandas préprias da formagéo médica.

Art. 166. Compete ao NAPEM:

| — Acompanhar e apoiar o processo de adaptagdo dos alunos ao Curso de
Medicina;

Il — Identificar e intervir em dificuldades de aprendizagem, de ordem académica
e psicossocial, que interfiram no desempenho estudantil;

lil — Promover agbes de orientagdo psicopedagdgica individuais e em grupo;

IV — Estimular o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, de gestéo do
tempo e de autocuidado; i

V — Realizar atividades de prevencdo ac adoecimento psiquico, especialmente
relacionadas ao estresse, ansiedade e burnout académico;

VI — Contribuir para a permanéncia e sucesso dos estudantes no curso;

VIl — Articular-se com a Coordenacéo do Curso de Medicina, docentes e setores
institucionais, visando a integralidade do atendimento.

TITULO V )
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 167. O ano letivo, independente do civil, abrange, no minimo, 200 (duzentos)
dias letivos, distribuidos em 02 {dois) periodos letivos (semestres) de atividades
académicas efetivas, ndo computados os dias reservados aos exames finais,
guando houver.

Paragrafo Gnico. O periodo letivo prolongar-se-4, sempre que necessario, para
que se completem os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento
do conteldo e duragéo estabelecidos nos programas das disciplinas ministradas
nos cursos de graduacgéo.

Art. 168. As atividades do UNIFAEMA sdo programadas, anualmente, em
calendario, do qual deve constar, pelo menaos, o inicio e o encerramento dos
periodos letivos de matricula, renovacdo de matricula, de transferéncias e de
trancamento de matriculas.

Art. 169. Entre os periodos regulares podem ser executados programas de
ensino, pesquisa e extensao extracurricular ou curricular, sendo que, para estes,
as exigéncias sdo iguais, em contetdo, carga horaria, trabalho escolar e critério
de aprovacgéo, as dos periodos regulares.

Art. 170. A SECON divulga, anualmente, os programas dos curscs e demais
componentes curriculares, sua duragéo, requisitos, qualificag&o dos professores,
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recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as
respectivas condigbes.

Paragrafo tnico. Anualmente, em conformidade com a legislagéo, o UNIFAEMA,
devera tornar publicas e manter atualizadas, em pagina eletrénica propria e as
condigdes de oferta dos cursos.

CAPIiTULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 171. Q ingresso nos cursos sequenciais, de graduagéo e de pos-graduacio,
sob qualquer forma, é feito mediante processo de selegdo, fixado pelo
CONSEPE.

Paragrafo unico. O CONSEPE, ao deliberar sobre critérios e normas de selegao
e admissao de estudantes, levara em conta os efeitos desses critérios sobre a
conclus&o do ensino médio, articulando - se com os 6rgaos normativos dos
sistemas de ensino.

Art. 172. Anualmente, antes de cada periodo letivo, o UNIFAEMA tornaré pUblico
seus critérios de sele¢ao de alunos nos termos da lei.

§ 1° O UNIFAEMA tornara publico as informagdes na integra, através de edital,
as formas de acesso e outras informagées, tais como:

| - Qualificagdo do seu corpo docente em efetivo exercicio nos cursos de
graduacao;

Il - Descrigao dos rectrsos materiais & disposigdo dos alunos, tais como
l[aboratérios, computadores, acessos as informagdes e acervo bibliografico;

il - Elenco dos cursos reconhecidos e dos cursos em processo de
reconhecimento, assim como dos resultados das avaliagées realizadas pelos
orgéos federais competentes;

IV - Valor dos encargos financeiros a serem assumidos pelos alunos e as normas
de reajuste aplicaveis ao periodo letivo a que se refere o processo seletivo.

§ 2° As inscricbes para o processo seletivo sdo abertas em edital, do qual
constar@o os cursos oferecidos, com as respectivas vagas, os prazos de
inscrigéo, a relagao e o periodo das provas, testes, entrevistas ou andlise de
curriculo escolar, os critérios de classificagéo, desempate e demais informacées.

§ 3° A divulgacéo do edital, pela imprensa, pode ser feita de forma resumida,
indicando, todavia, o local onde podem ser obtidas as demais informagées.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 173. A matricula, ato formal de ingresso no curso e vinculagdo ao
UNIFAEMA, realiza-se, em setor proprio, em prazo estabelecido no calendario
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académico, condicionada a entrega de documentos previstos no Edital.

Art. 174. O candidéto, classificado, que nfio se apresentar para matricula, dentro
do prazo estabelecido, com todos os documentos exigidos, perde o direito a
matricula.

§ 1° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentagéo, no prazo
devido, dos documentos exigidos, motivo pelo qual, no ato de sua mscngao deve
tomar ciéncia sobre esta obrigacao.

§2° O eventual pagamento de encargos educacionais ndo da direito & matricula,
caso o candidato ndo apresente os documentos previstos no editai.

Art. 175. A matricula deve ser renovada nos prazos estabelecidos no calendario
académico.

Paragrafo (nico. Ressalvados os casos previstos neste Regimento Geral, a ndo
renovacdo de matricula, no prazo regulamentar ou a de solicitagao de
reingresso, implica abandono do curso e desvinculagéo do aluno do UNIFAEMA.

Art. 176 O requerimento de renovagdo de matricula podera ser realizado
presencial ou online no portal do aluno que devera assinar o “Termo de Adeséo
ao Gontrato de Prestagao de Servigos Educacionais e outras avengas.”

Art. 177. Pode ser concedido trancamento geral de matricula para efeito de,
interrompidos os estudos, manter o aluno sua vinculagdo com o UNIFAEMA e
seu direito de renovagao de matricula.

§1° O trancamento de matricula deve ser requerido pelo aluno no periodo fixado
no calendario escolar, podendo ser requerido somente apds o decurso de 02
(dois) semestres letivos da matricula inicial decorrente do processo seletivo.

§2° No requerimento de trancamento de matricula deve constar, expressamente,
o periodo de trancamento, o qual ndo pode ultrapassar a 02 (dois) anos letivos,

€ a comprovacao de quitagdo dos encargos educacionais relativos ao periodo
letivo anterior ao pedido.

§3° Nao serdo atendidos pedidos consecutivos de trancamento de mafricula.

§4° O periodo letivo em que a matricula estiver trancada nao é computado para
efeito de verificag&o do tempo maximo para a integralizagao do curriculo pleno
do curso.

§5° O aluno somente podera efetivar o trancamento do curso apds parecer da
Coordenacgéo de Curso e Setor Financeiro.

| - CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 178. Ocorrendo vaga, ao longo do curso, pode ser concedida matricula a
aluno graduado ou transferido de curso superior de instituicdo congénere,
nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos do mesmo curso ou
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afim, respeitada a legislagéo em vigor e classificagdo em processo seletivo.

§ 1°. Quando da ocorréncia de vagas, pode ser concedida matricula avulsa, em
disciplinas de curso de graduagéo ou pos-graduacdo, a alunos nao regulares,
que demonstrarem capacidade de cursa-las com proveito, apds processo
seletivo prévio, integrando ou nao cursos sequenciais.

| - Situagdes que caracterizam um aluno nao regulares:

a) alunos que participam de disciplinas isoladas ou como ouvintes, sem estarem
matriculados em um curso regular;

b) estudantes de intercambio ou de programas especificos, com vinculo limitado
ou provisério.

§ 2°. As transferéncias ex-officio dar-se-ao na forma da legislacdo especifica,
independentemente de época e disponibilidade de vaga, sendo assegurada aos
servidores publicos federais e seus dependentes transferidos no interesse da
Administracgao.

§ 3° Quando da ocorréncia de vagas, pode ser concedida a reopgéo de curso,
de conformidade com os critérios estabelecidos pelo CONSEPE.

Art. 179. A matricula de graduados ou de transferidos se sujeita, ainda:

| - Ao cumprimento dos prazos fixados no calendario académico e em normas
especificas emanadas dos 6rgaos colegiados;

Il - A requerimento, instruido, no que couber, com a documentacéo fixada pelo
CONSEPE, além do historico escolar do curso de origem, programas e cargas
horarias das disciplinas nele cursadas, com os conceitos ou notas obtidas.

Art. 180. O aluno transferido, assim como o graduado, esta sujeito as adaptacbes
curriculares que se fizerem necessarias, aproveitando os estudos realizados,
com aprovagao, no curso de origem.

Paragrafo unico. O aproveitamento € concedido e as adaptacbes sdo
determinadas, pelas coordenadorias de cursos, observados os critérios
estabelecidos pelo CONSEPE e demais normas da legislagéo pertinente.

Art. 181. Na elaboragéo dos planos de adaptagéo séo observados os seguintes
principios gerais:

| - A adaptagao deve ser processada mediante o cumprimento do plano especial
de estudos, que possibilite o0 melhor aproveitamento do tempo e de capacidade
de aprendizagem do aluno;

Il - Nao estao isentos de adaptagdo os alunos beneficiados por lei especial que
lhes assegure a transferéncia, em qualquer época e independentemente da
existéncia de vaga;

Il - Quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, sdo
aproveitados conceitos, notas e frequéncia, obtidos pelo aluno, na instituicao de
origem, ate a data em que se tenha desligado.
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Art. 182. Em qualquer época, a requerimento do interessado, o UNIFAEMA,
concede transferéncia a alunos regulares, nao podendo esta ser negada, quer
seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar
em trdmite ou ainda em fungéo de o aluno estar frequentando o primeiro ou o
ultimo periodo de curso.

Art. 183. O aproveitamento de estudos pode ser concedido a qualquer aluno,
mediante andlise de seu historico escolar, programas cursados com éxito e
demais requisitos, nas formas previstas pelo CONSEPE.

CAPIiTULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO

Art. 184. O aproveitamento académico é avaliado mediante verificagées parciais,
durante o periodo letivo, e eventual exame final, expressando-se, o resultado de
cada avaliagdo, em notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Art. 185. S&o atividades curriculares, as prelegbes, pesquisas, exercicios,
arguicdes, trabalhos praticos, seminarios, excursées, estagios, provas escritas e
orais previstas nos respectivos planos de ensino, aprovados pela coordenadoria
de curso.

Paragrafo unico. O professor, a seu critério ou a critério da respectiva
coordenadoria, pode promover trabalhos, exercicios e outras atividades em
classe e extraclasse, que podem ser computados nas notas ou conceitos das
verificagdes parciais, nos limites definidos pela Coordenadoria de Curso, Pré-
Reitoria Académica e Coordenagéo de Gestao de Processos Avaliativos.

Art. 186. A apuragao do rendimento académico é feita por disciplina ou unidade
curricular, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento.

§ 1° Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagao e responsabilidade do
controle de frequéncia dos alunos, devendo o Coordenador de Curso fiscalizar o
cumprimento desta obrigacao, intervindo em caso de omisséo.

§ 2° E atribuida nota 0,0 (zero) ao aluno que usar meios ilicitos ou néao
autorizados pelo professor, quando da elaboragéo dos trabalhos, de verificacdes
parciais, exames ou qualquer outra atividade, que resulte na avaliagdo de
conhecimento, por atribuicdes de notas, sem prejuizo da aplicagéo de sangdes
cabiveis por ato de improbidade.

Art. 187. A cada verificagao de aproveitamento & atribuida uma nota, expressa
em grau de 0,0 (zero) a 10 (dez).

§ 1° E atribuida nota 0,0 (zero) ao aluno que deixar de se submeter a verificagao
prevista em data fixada.

§ 2° O aluno que deixar de comparecer as avaliagbes de aproveitamento, nas
datas fixadas, pode requerer prova substitutiva para cada disciplina, com
justificativa que indique justo motivo para a auséncia, de acordo com o calendario
escolar, cabendo a decisdo ao Coordenador de Curso.
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§ 3° Pode ser concedida revisdo de nota, por meio de requerimento, dirigido a
Coordenadoria de Curso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a divulgagao
do resultado.

§ 4° O professor responsavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-la,
devendo, sempre, fundamentar sua deciséo.

§ 5° Nao aceitando a decisdo do professor, o aluno, desde que justifique, pode
solicitar ao Pro-Reitor Académico que submeta seu pedido de revisdo a
apreciacao de 03 (trés) outros professores do mesmo Curso.

§ 6° Se concordarem em alterar a nota, esta decis@o € a que prevalece; nao
havendo unanimidade, prevalece a nota atribuida pelo professor da disciplina
que avaliou a prova, cabendo recurso, em instancia final, ao CONSEPE.

Art. 188. Sera aprovado o académico que obtiver a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades escolares programadas,
excetuando-se os estagios supervisionados curriculares:

[ — A frequéncia em estagios supervisionados curriculares sera proposta pelo
NDE, - submetida ao colegiado de curso correspondente e apreciado pelo
CONSEPE para deliberacio; s

[l - Independente de exame final, quando obtiver nota"de aproveitamento nao

inferior a 6,0 (seis), correspondente & média aritmética das notas dos exercicios
escolares realizados durante o periodo letivo;

[l - Mediante exame final, quando tenha obtido nota de aproveitamento inferior
a 6,0 (seis) e obtiver média final ndo inferior a 6,0 (seis), correspondente a média
aritmética entre a nota de aproveitamento e a nota de exame final.

IV - Excepcionalmente para o Curso de Medicina, em conformidade com as
exigéncias especificas do curso, sera considerado aprovado o discente que
obtiver média finai igual ou superior a 7,0 (sete inteiros), além do cumprimento
dos demais critérios académicos e regimentais estabelecidos: -

a) mediante exame final, quando tenha obtido nota de aproveitamento
inferior a 7,0 (sete) e obtiver média final ndo inferior a 7,0 (sete),
correspondente a média aritmética entre a nota de aproveitamento e a
nota de exame final;

b) €& considerado reprovado o aluno que ndo obtiver, na disciplina, média
final igual ou superior a 7,0 (sete) e/ou nao obtiver frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas aulas e demais
atividades programadas em cada disciplina, excetuando-se os estagios
supervisionados curriculares.

V - As médias sdo expressas em nimeros inteiros ou em ndimeros inteiros mais
05 (cinco) décimos.

Art. 189. E considérado reprovado o aluno que:

| - Nao obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia nas aulas e demais atividades programadas em cada disciplina,
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excetuando-se os estagios supervisionados curriculares.

Il - N&o obtiver, na disciplina - exceto para 0 curso de Medicina - média final igual
ou superior a 6,0 (seis).

Art. 190. O aluno, reprovado por ndo ter alcangado frequéncia ou a média minima
exigida, deve repetir a disciplina..

Art. 191. E promovido, o aluno aprovado em todas as disciplinas do periodo
cursado, admitindo-se, ainda, a promogéo com dependéncia.

Paragrafo Unico. O aluno, promovido em regime de dependéncia, deve
matricular-se, prioritariamente, em periodo seguinte e nas disciplinas de que
depende, mediante compatibilidade de horario, oferecimento da disciplina,
disponibilidade de' vagas e aplicando-se, a todas as disciplinas, as mesmas
exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidas nos artigos anteriores.

Art. 192. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptagéo de cada
disciplina, em horario ou periodo especial, a critério da Pri-Reitoria Académica,
ouvida Coordenadoria de Curso.

Art. 193. O aluno que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos,
démonstrado por meio de provas e outros-instrumentos de avaliagéo especificos,
disciplinados pelo CONSEPE, aplicados por banca examinadora especial, pode
ter abreviado a duragdo do seu curso, de acordo com a legislacdo e normas
vigentes.

CAPITULO VI
DO REGIME ESPECIAL

Art. 194. Sao merecedores de tratamento especial os alunos, matriculados nos
cursos  sequenciais, de graduag¢éo ou pds-graduacgéo, portadores de afecgbes
congénitas ou adquiridas, infecgbes, tfraumatismo ou outras condlgoes morbidas,
determinando distlrbios agudos ou agudizados.

Paragrafo Unico. Serdo atendidas as solicitacbes em regime especial casos
caracterizados por incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia
aos trabalhos escolares, desde que se verifique a conservagéo das condigbes
intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade
escolar em novas modalidades.

Art. 195. O regime especial estende-se a mulher em estado de gravidez de
acordo com Lei n® 14.952, de 06 de agosto de 2024.

Paragrafo (nico. Em casos excepcionais, comprovado mediante atestado
medico, pode ser ampliado o periodo de repouso, antes e depois do parto.

Art. 196. O regime excepcional estende-se aos académicos no exercicio da
liberdade de consciéncia e de crenga, conforme caput do artigo 7°-A da Lei n°
9.394/1996.

Paragrafo unico. O académico devera comprovar mediante declaracéo da
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denominacgao religiosa a qué pertence, com firma reconhecida, atestando sua
condicdo de membro, conforme artigo 2°, §1° da Lei do Estado de Rondénia n®
1.631/2006.

Art. 197. A auséncia as atividades académicas, durante o regime especial, &
compensada pela realizagdo de trabalhos e exercicios domiciliares, com
acompanhamento de professor, designado pela Coordenadoria de Curso,
realizados de acordo com o plano fixado, em cada caso, consoante ao estado
de saude do estudante e as possibilidades do UNIFAEMA.

Parégrafo nico. Ao elaborar o plano de estudo, a que se refere este artigo, o
professor levara em conta a sua duragdo, para que a execugéo nio ultrapasse,
em cada caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo
psicopedagogico. de aprendizagem neste regime.

Art. 198. Os requerimentos relativos ao regime especial, disciplinado neste
Regimento Geral, devem ser instruidos com laudo, firmado por profissional,
legalmente habilitado, ou outro documento exigido par lei.

Paragrafo Gnico. E da competéncia da Coordenadoria de Curso, a dec:sao nos
pedidos de regime especial.

_ CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 199. O estagio supervisionado, quando integrante do curriculo do curso,
consta de atividades de pratica pré-profissional, exercidas em situagées reais de
trabalho, sem vinculo empregaticio.

Paragrafo Gnico. Ao aluno € obrigatdria a integralizagéo da carga horaria total do
estagio, prevista no curriculo do curso, nela se podendo incluir as horas
destinadas ao planejamento, orientagdo paralela e avaliagao das atividades.

Art. 200. O estagio supervisionado € regulamentado pelo CONSEPE, ouvida a
Coordenadoria de Curso.

CAPITULO VIII )
DOS TRABALHOS DE GRADUAGAO

Art. 201. O trabalho de graduagéo, sob a forma de Monografia ou Trabalho de
Conclusdo de Curso -TCC, como estabelecido pelo CONSEPE, é exigido
quando constar do curriculo do curso em razdo de suas Diretrizes Curriculares
Nacionais ou legislagdo pertinente.

Paragrafo Unico. Cabe a Coordenadoria de Curso fixar as normas para a escolha
do fema, a elaboracéo, apresentagéo e avaliagio do trabalho referido neste
artigo.
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TiTULO VI )
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 202. O corpo docente é constituido por todos os professores do UNIFAEMA.

Art. 203. Os professores sao contratados pela Mantenedora, por indicacdo da
Reitoria, segundo o regime das leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de
Carreira, Cargos e Salarios - PCCS.

Art. 204. A admissao de professor ¢ feita, mediante selecdo, procedida pela
Coordenadoria de Curso a que pertenga a disciplina, e homologada pelo Reitor,
observados os seguintes critérios:

| - Além da idoneidade moral do candidato sdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina
a ser por ele lecionada;

Il - Constitui requisito basico o diploma de graduagdo ou pés-graduacao,
correspondente a curso que inclua, em nivel nao inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Paragrafo (nico. Os demais critérios sdo os constantes do PCCS e os fixados
pelos érgaos federais competentes.

Art. 205. O corpo docente do UNIFAEMA constitui-se em:

§1° Professor Tutor EaD, que desempenha um papel de suporte pedagégico e
acompanhamento no processo de ensino-aprendizagem, especialmente em
contextos como a Educagéao a Distancia — EaD;

§2° Professor Preceptor de Estagio, responsavel por supervisionar, orientar e
avaliar os académicos durante a aplicagdo pratica dos conhecimentos
adquiridos.

§°3° Professor que pode atuar como conteudista, responséavel por elaborar,
organizar e estruturar os contelidos de disciplinas ou cursos, garantindo que
estejam alinhados as diretrizes curriculares, objetivos pedagogicos e ao perfil do
publico-alvo e/ou professor tutor que atua como mediador no processo de
aprendizagem, acompanhando, auxiliando e orientando o académico a
desenvolver autonomia, habilidades criticas e competéncias praticas, além de
acompanhar seu progresso académico.

Art. 206. Sao atribuigbes do professor:

| - Elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a
aprovacao da Coordenadoria de Curso, por intermédio do coordenador
respectivo;

Il - Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria;
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Il - Registrar os conteudos lecionados e controlar a frequéncia dos alunos;

IV - Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar
os resultados apresentados pelos alunos;

V - Fornecer, ao setor competente, as notas correspondentes aos trabalhos,
provas e exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados
em Calendario Académico;

VI — Cumprir o regime disciplinar do UNIFAEMA;

VII - Mediagédo pedagoégica, visando facilitar o dialogo entre os estudantes e os
conteudos programaticos, promovendo o engajamento e a compreensao;

VIII' - Acompanhamento académico, visando monitorar o desempenho dos
estudantes, identificar dificuldades e propor estratégias de superacéo;

IX - Orientagéo individual e coletiva, oferecendo suporte para questdes
académicas e organizacionais;

X - Feedback continuo, avaliando e fornecendo retorno sobre atividades
realizadas, incentivando o aperfeigoamento dos estudantes;

X| - Promogao da autonomia, estimulando os estudantes a buscar solugées de
forma independente e a desenvolver competéncias para a aprendizagem
continua;

XIlI - Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer
e de comissdes para as quais for designado;

XIII - Recorrer das decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

XIV — Comparecer as reunides e solenidades programadas pela Reitoria e seus
orgaos colegiados;

XV - Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso
do material e pela sua conservacgao;

XVI - Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a disciplina;

XVII - Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicagées;

XVIII - Conservar, sob sua guarda, documentagao que comprove seus processos
de avaliagao e seu desempenho académico;

XIX - Nao defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminagdo ou preconceito ou que contrariem este Regimento Geral e
dispositivos legais;

XX - Comparecer ao servigo, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que
necessario, por convocagdo da Coordenadoria de Curso ou da Reitoria do
UNIFAEMA;

XXI - Elaborar, quando convocado, questdes para os processos seletivos, aplicar
as provas e fiscalizar a sua realizagao;
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XXII' - Participar da elaboragdo e atualizagdo do projeto pedagdgico e
institucional do UNIFAEMA:;

XXIII - Para cumprir as atribuigoes inerentes a fungao, a frequéncia docente é
obrigatéria nos cursos de natureza presencial.

XXIV - Exercer as demais atribuicdes que |he forem previstas por legislagao
vigente e aplicavel e neste Regimento Geral.

CAPITULO Il
DO CORPO DOS TUTORES

Art. 207. Constituem corpo dos tutores, os colaboradores do UNIFAEMA com
atribuicbes de mediagdo do desenvolvimento do processo de ensino, tanto
exercendo atividades presenciais quanto remotas, que nao estdo inseridos no
corpo docente.

Art. 208. Os tutores sdo contratados pela Mantenedora, por indicagéao da
Reitoria, segundo o regime das leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de
Carreira, Cargos, Fungbes, Verbas Salariais e Verbas N&o-Salariais - Area
Académica - PCCS.

Art. 209. A admissdo de tutores & feita, mediante selegdo, procedida pela
Coordenadoria de Curso a que pertenga a disciplina, e homologada pelo Reitor,
observados os seguintes critérios:

| - Além da idoneidade moral do candidato sdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina
a ser por ele lecionada;

Il - Constitui requisito basico o diploma de graduagdo ou pés-graduagao,
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada:

Il - Dominio na utilizag&o de meios e tecnologias de informagdo e comunicagao.

Paragrafo unico. Os demais critérios sdo os constantes do PCCS e os fixados
pelos érgéos federais competentes.

Art. 210. Sao atribuicdes do Tutores que exercam suas atividades de forma
presencial:

| - Atender os alunos nos polos, em horarios preestabelecidos;
Il - Conhecer o projeto pedagégico do(s) curso(s) e o material didatico:

[l - Auxiliar os alunos no desenvolvimento de suas atividades individuais e em
grupo;

IV - Promover grupos de estudo e outras atividades para fomentar o habito da
pesquisa entre os alunos;

V - Esclarecer duvidas em relagao ao uso das tecnologias disponiveis e exigidas
nas disciplinas do(s) curso(s);
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VI - Participar de momentos presenciais, obrigatérios, como aulas, avaliagdes,
praticas em laboratérios e estagios supervisionados;

VIl - Preparar os ambientes (laboratérios, salas de conferéncia, auditérios etc.)
para as praticas presenciais, a partir das necessidades previamente informadas
pelo tutor a distancia ou docente/tutor;

VIl - Manter-se em permanente comunica¢io com os alunos, tutores a distancia
e docenteftutor;

IX - Apresentar relatérios semanais de atividades ou em outras ocasiées quando
requisitado pela Coordenag&o do Polo, pelos coordenadores pedagdgicos € pela
secretaria académica.

X - Exercer as demais atribuigbes que |he forem previstas em lei e neste
Regimento Geral.

Art. 211. Séao atribuicoes do professor tutor que exergam suas atividades de
forma remota:

| - Participar de reunides convocadas pela coordenagao;

Il - Comparecer aos encontros presenciais para ministrar aulas e conduzir
atividades junto aos alunos;

Il - Informar os discentes sobre a metodologia do curso/disciplina;
IV. Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos;

V - Avaliar progressos e dificuldades dos discentes, oferecendo explicacées e
esclarecendo duvidas, quando necessario;

IV - Fornecer orientacéo aos alunos para alcance dos objetivos da disciplina;

V - Participar das discussoes conduzidas no ambiente virtual de aprendizagem,
propondo questdes e respondendo dlvidas, quando pertinente;

VI - Comentar os trabalhos dos alunos postados no portfélio individual ou de
grupo,

VIl - Estimular e avaliar a participagdo dos alunos nos féruns, nos chats e nas
videoconferéncias, quando houver;

VIII - Ampliar temas em unidades tematicas pouco elaboradas;
IX - Exigir o cumprimento de prazos na execugao das atividades previstas;
X - Avaliar a atuacéo do aluno ao longo do curso;

Xl - Manter o aluno informado quanto ao seu desempenho ao longo € ao final da
disciplina, fornecendo feedback, repassando notas, fazendo revisdes quando
solicitado;

XII - Intermediar as relagtes entre alunos acerca de assuntos relacionados a
disciplina;
XIll - Postar respostas de comentarios e atividades dos alunos no prazo maximo
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de 48 (quarenta e oito) horas;

X1V - Divulgar resultados de notas aos alunos dentro do Ambiente Virtual e junto
ao coordenador.

XV - Exercer as demais atribuicSes que Ihe forem previstas na legislagao vigente
e neste Regimento Geral.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 212. Constituem o corpo discente do UNIFAEMA os alunos regulares e os
n&o regulares, 02 (duas) categorias que se distinguem pela natureza dos cursos
a que estao vinculados.

§ 1° Aluno regular € o matriculado em curso de graduagdo, mestrado ou
doutorado.

§ 2° Aluno néo regular é o inscrito em curso sequencial, de especializacéo,
aperfeicoamento ou de extensio.

Art. 213. Sao direitos e deveres dos membros do corpo discente:
| - Cumprir o calendario escolar;

Il - Frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;

Il - Utilizar os servigos da biblioteca, laboratério e outros servigos administrativos
e técnicos oferecidos pelo UNIFAEMA;

IV - Observar o regime disciplinar e comportar - se, dentro e fora do UNIFAEMA,
de acordo com principios éticos condizentes;

V - Zelar pelo patriménio do UNIFAEMA ou colocado & disposi¢do desta pela
Mantenedora;

V| - Efetuar o pagamento, nos prazos fixados, dos encargos educacionais.

Art. 214. O corpo discente tem como 6rgac de representagao 0. Diretério
Académico, regido por estatuto préprio, por ele elaborado e aprovado de acordo
com a legislagdo vigente.

Paragrafo tinico. Os Diretorios ou Centros Académicos podem ser organizados
por curso.

Art. 215. O UNIFAEMA pode instituir prémios como estimulo & produgio
intelectuai de seus alunos, na forma regulada pelo CONSEPE.

Art. 216. O UNIFAEMA, pode instituir monitoria, sendo os monitores
selecionados pelas coordenadorias de curso e designados pela Pré- Reitoria
Académica.

Paragrafo unico. No processo de selecdo, deve ser levado em consideragao o
rendimento satisfatério do candidato, na disciplina ou area da monitoria, bem
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como aptidao para as atividades auxiliares de ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO IV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 217. O corpo técnico-administrativo constituido por todos os servidores ndo
docentes e tutores, tem a seu cargo os servicos administrativos e técnicos de
apoio necessarios ao normal funcionamento das atividades de ensino, pesquisa
e extensao.

Art. 218. O UNIFAEMA, zela pela manutengdo de padrées de recrutamento e
condi¢bes de trabalho condizentes com sua natureza, bem como por oferecer
oportunidades de aperfeicoamento técnico - profissional a seus empregados.

Art. 219. Os servidores nédo docentes s&o contratados sob o regime da legislagdo
trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento Geral e nas
demais normas expedidas pelos o6rgdos da administragdo superior do
UNIFAEMA e da Mantenedora.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 220. O ato de matricula de aluno ou de investidura de profissional em cargo
ou fungéo docente ou técnico-administrativa importa em compromisso formal de
respeito aos principios éticos que regem o UNIFAEMA, a dignidade académica,
as normas contidas na legislagdo de ensino, neste Regimento Geral e,
complementarmente, baixadas pelos 6rgdos competentes e pelas autoridades
que deles emanam.

Art. 221. Constitui infracdo disciplinar, passivel de sangdo conforme este
Regimento Geral, o desatendimento ou descumprimento do compromisso
institucional firmado entre a comunidade académica e o UNIFAEMA.

§ 1°. Na aplicagao das sangdes disciplinares, sera considerada a gravidade da
infrag&o com base nos seguintes elementos:

a) A primariedade ou reincidéncia do infrator:

b) A existéncia de dolo (intengdo) ou culpa (negligéncia ou imprudéncia) na
conduta praticada;

c) O valor do bem moral, cultural ou material atingido pela infracao.

§ 2°. E assegurado ao acusado o direito ao contraditério e a ampla defesa em
qualquer procedimento disciplinar, garantindo sua participagédo e oportunidade
de apresentar justificativas e provas.

§ 3° Penalidades com afastamento:
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I - Quando a sangéo disciplinar aplicada implicar afastamento temporéario ou
definitivo das atividades académicas, o processo sera precedido de um
procedimento administrativo disciplinar;

Il - O procedimento administrativo disciplinar devera ser instaurado pelo CONSU,
obedecendo as normativas institucionais e legais.

§ 4° Ressarcimento por danos ao patriménio do UNIFAEMA:

| - Aléem da sangéo disciplinar aplicavel, o infrator serd responsabilizado pelo
ressarcimento integral do dano causado;

Il - O ressarcimento podera ser estipulado por meio de acordo formal entre as
partes ou determinado pela administragcdo académica, respeitando os principios
legais.

Art. 222. Os membros da comunidade académica devem cooperar, ativamente,
para o cumprimento da legislagdo educacional e deste Regimento Geral,
contribuindo para a manutencéo da ordem disciplinar do UNIFAEMA.

~ CAPiTULOII
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 223. Os membros do corpo docente estao sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| - Adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da fungdo docente;
Il — Adverténcia, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes:

Il - Suspenséo, no caso de dolo ou culpa, na falta de cumprimento dos deveres,
bem como na reincidéncia em falta punida com repreenséo;

IV - Dispensa por:
a) incompeténcia didatico-cientifica;

b) auséncia a 25% (vinte e cinco por cento) ou mais das aulas e exercicios
programados;

c) descumprimento do programa da disciplina a seu cargo;

d) desidia no desempenho das respectivas atribuigoes;

e) pratica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons costumes;
f) reincidéncia nas faltas previstas no item Il deste artigo;

g) faltas previstas na legislagdo pertinente.

§ 1° Sao competentes para aplicagéo das penalidades de:

a) adverténcia oral, o Coordenador do Curso;

b) adverténcia escrita o Pro-Reitor Académico

C) suspensao, o Pro-Reitor de Planejamento e Administragéo;

Avenida Machadinho, n? 4.349, Setor de Expansdo Urbana, CEP — 76.873-630.
Ariquemes — RO
Fone: (69) 3536.6600
www.unifaema.edu.br

79



CENTRO UNIVERSITARIO FAEMA
UNIFAEMA @

Portaria de Credenciamento n2 1.076 de 31 de dezembro de 2021.
Ministério da Fducagiio — D.0.U n2. 247, segio 1, pg. 518.

c) de dispensa de professor, a representante legal da Mantenedora, por proposta
do Reitor.

§ 2° Da aplicacdo das penas de adverténcia escrita € suspensdo, bem como do
desligamento, cabe recurso, com efeito, suspensivo ao CONSU.

§ 3° A dispensa do docente po'r moti\)o de conveniéncia da gestdo, ndo
caracteriza penalidade disciplinar.

CAPITULO lll
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 224. Os discentes ficam sujeitos as seguintes sangoes disciplinares:
| —~ Adverténcia oral;

Il — Adverténcia escrita;

lil — Afastamento temporérig;

IV — Afastamento definitivo:

Paragrafo Unico. O .afastamento temporario implica na consignagéo de auséncia
do aluno durante o periodo em que perdurar a punigéo, ficando impedido de
frequentar as dependéncias do UNIFAEMA.

Art. 225. Na aplicagao de sancdes disciplinares, devem ser considerados os
seguintes critérios:

| - A primariedade ou reincidéncia do infrator;

Il - A existéncia de dolo (intengdo) ou culpa (negligéncia ou imprudéncia) na
conduta;

Il - O valor, utilidade e relevancia dos bens ou interesses atingidos;
IV - O grau de autoridade ou instituigio ofendida pela infragéo.

Paragrafo Unico. De acordo com a gravidade da infragdo, as sancgbes de
afastamento poderdo ser aplicadas, independentemente da primariedade do
infrator.

Art. 226. Sao competentes para aplicagéo das penalidades de:
| - Adverténcia oral, 0 Coordenador do Curso;

Il — Adverténcia escrita, o Pré-Reitor Académico;

[l — Afastamento Temporario, o CONSU:;

IV — Afastamento Definitivo, 0 CONSU.

§ 1° A aplicagdo de sangdo, que implique em desligamento das atividades
académicas, e precedida de procedimento administrativo disciplinar.

§ 2° A comissdo de procedimento administrativo disciplinar & formada de, no
minimo, 03 ' (trés)  membros da comunidade acad&mica, sendo 02 (dois)
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professores e 01 (um) servidor ndo-docente, designados pelo CONSU.

§ 3° A autoridade competente para a imposigao de penalidade pode agir pelo
critério da verdade sabida, nos casos em que o membro do corpo discente tiver
sido apanhado em flagrante pelo seu professor ou outro superior hierarquico, na
pratica de falta disciplinar e desde que a pena a ser aplicada seja de adverténcia.

Art. 227. E cancelado o registro das sangdes previstas neste Regimento Geral
se, no prazo de 01 (um) ano da aplicacao, o discente ndo tiver incorrido em
reincidéncia, nem mesmo genérica.

Art. 228. As sangbes prewstas neste Regimento Geral sdo aplicadas da forma
seguinte:

[ — Advenrténcia oral, na presenca de duas testemunhas:

a) por desrespeito a qualquer membro da administragio do UNIFAEMA ou da
Mantenedora;

b) por perturbagéo da ordem no recinto do UNIFAEMA,;

c) por desobediéncia as determlnagoes de qualquer membro do corpo docente,
ou da administragio do UNIFAEMA:

d) por prejuizo material ao patriménio da.Mantenedora, do UNIFAEMA ou do
Diretério ou Centro Académico, além da obrigatoriedade de ressarcimento dos
danos;

[l — Adverténcia escrita:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressao a membros da comunidade académica;
C) por injuria a qualquer membro da corﬁunidade académica;

d) por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a colegas, aos
dirigentes ou professores e servidores do UNIFAEMA.

fIl — Afastamento Temporario:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b} por ofensa ou agressdo grave a membro da comunidade académica;
c) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

d) por aplicagdo de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou
morais, ou humilhagéo e vexames pessoais;

e) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais e avisos
afixados pela administragéo, no local préprio;

f) por desobediéncia a este Regimento Geral ou atos normativos baixados pelo
6rgdo competente, ou a ordens emanadas pelos diretares, coordenadores ou
professores, no exercicio de suas fungoes;

IV — Afastamento Definitivo:
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a) na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agressao aos dirigentes, autoridades e funcionarios do
UNIFAEMA ou a qualquer membro dos corpos docente e discente, da
Mantenedora ou autoridades constituidas:

¢) por atos desonestos ou delitos sujeitos a agio penal;

d) por improbidade, considerada grave, na execucéo dos trabalhos académicos,
devidamente comprovada em processo disciplinar;

€) por aliciamento ou incitagdo a deflagragdo de movimento que tenha por
finalidade a paralisagdo das atividades escolares ou participagdo neste
movimento;

f) por participacao em passeatas, desfiles, assembleias ou comicios que possam
caracterizar callnia, injaria ou difamagdo aos dirigentes ou integrantes do
UNIFAEMA ou da Mantenedora ou perturbagéo do processo educacional.

Paragrafo Unico. Havendo suspeita de pratica de crime, a PROPAD deve
providenciar, desde logo, a comunicagdo do fato & autoridade policial
competente ou 6érgdo competente para investigar.

Art. 229, O Reitor pode indeferir o pedido de renovagao de matricula ao aluno
que, durante o periodo Ietivo anterior, tiver incorrido nas faltas a que se refere o
artigo anterior, devidamente comprovadas.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 230. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as
penalidades previstas na legislag¢do trabalhista e, no que couber, o disposto no
Capitulo |, deste Titulo.

§1° A aplicaca@o das penalidades € de competéncia da PROPAD, ressalvada a
de dispensa ou rescisé@o contratual, de competéncia da Mantenedora.

§2° E vedado a membro do corpo técnico-administrativo fazer qualquer
pronunciamento envolvendo a responsabilidade do UNIFAEMA, sem autorizagdo
da PROPAD.

] TiTULO VIII .
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 231. Ao concluinte de curso de graduacgao e de pds-graduagéo, em niveis de
doutorado ou mestrado, é conferido o respectivo grau e expedido o diploma
correspondente.

Paragrafo unico. Ao concluinte de curso sequencial, de pés-graduagéo, em
niveis de especializagdo ou aperfeicoamento, e de extensdo é expedido
certificado.
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“Art. 232. Os graus académicos sdo conferidos pelo Presidente do CONSU ou
pelo Reitor, em sessdo conjunta, putblica e solene, na qual os diplomados
prestarao o compromisso de praxe.

Paragrafo tnico. Ao concluinte que o requerer, o grau pode ser conferido em ato

simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo
Reitor.

i TITULO IX
DAS RELACOES ENTRE A MANTENEDORA E O UNIFAEMA

Art. 233. A UNIDAS SOCIEDADE DE EDUCACAQ E CULTURA LTDA., & a
entidade Mantenedora, pelo UNIFAEMA a ela cabe:

| - Representar a mantida perante as instituicbes e autoridades publicas e
privadas e o plblico em geral, judicial e extrajudicialmente;

Il - Adotar medidas necessérias ao bom e regular funcionamento do UNIFAEMA,
respeitada, nos limites legais de sua competéncia, Contrato Social e Regimento
Geral;

Il - Constituir patriménio e rendimentos capazes de proporcionar instalagdes
fisicas e recursos humanos suficientes para a mantida funcionar;

IV - Gerir os varios recursos de modo a garantir a continuidade e o
desenvolvimento das atividades da mantida.

Art. 234. Compete precipuamente a entidade Mantenedora promover adequadas
condigbes de funcionamento das atividades do UNIFAEMA, colocando-lhe a
disposicéo os bens méveis e imdveis, para tanto necessarios, de seu patrimonio
ou de terceiros a ela cedidos ou arrendados sob contrato e assegurando-lhe os
suficientes recursos financeiros de custeio.

Paragrafo (nico. A entidade Mantenedora reserva-se a administragéo
orcamentaria, financeira e contdbil do UNIFAEMA, sendo de sua
responsabilidade o aporte de recursos humanos, materiais e financeiros para o
normal funcionamento da instituigao.

Art. 235. Dependem de aprovagédo da entidade Mantenedora as decistes dos
drgaos colegiados do UNIFAEMA, que importem em aumento de despesas,
devendo ser os respectivos orgamentos e propostas encaminhados previamente
para analise e decisdo.

TiTULO X
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 236. Salvo disposigdo em contrario, o prazo para interposicéo de recursos é
de 06 (seis) dias letivos, contado da data da divulgac&o do ato recorrido ou de
sua comunicagao ao interessado.
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Art. 237. Os encargos educacionais, referentes s mensalidades, taxas e demais
contribuigbes escolares, séo fixados e arrecadados pela Mantenedora, atendida
a legislagao vigente.

Paragrafo Unico. As relagoes entre o discente, 0 UNIFAEMA e a sua
Mantenedora, no que se refere a prestagdo de servicos educacionais, sdo
disciplinadas em contrato, assinado entre o aluno ou seu responsavel e a
Mantenedora, obedecidos este Regimento Geral e a legislacéo pertinente.

Art. 238. As alteragcdes ou reformas do Regimento Geral sdo de iniciativa do
Reitor ou mediante proposta, fundamentada, de 2/3 (dois tergos) dos membros
do CONSU ou do CONSEPE.

Parégrafo Gnico. As alteragées ou reformas do curriculo ou do Regimento Geral,
somente podem ser aplicadas no periodo letivo seguinte a data da aprovagao.

Art. 239. Este Regimento Geral entra em vigor no ano letivo seguinte de sua
aprovagao pelos Colegiados Superiores e Conselho Mantenedora.
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