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CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAEMA
PROCESSO SELETIVO - MEDICINA 2025.2 — ON-LINE
EDITAL n2 002/2025/CONSEPE/UNIFAEMA DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, do Centro Universitario
FAEMA - UNIFAEMA, credenciado por transformagao da Faculdade de Educagdo e Meio Ambiente —
FAEMA, pela Portaria MEC N9. 1.076, de 31/12/2021 e credenciamento para a oferta de cursos
superiores na modalidade a distancia, Portaria MEC N2 963, de 12/11/2020, D.O.U de 13/11/2020,
mantida pela Unidas Sociedade de Educacdo e Cultura Ltda., faz publico que estdo abertas, de acordo
com o Regimento Geral do Centro Universitario FAEMA — UNIFAEMA.

1. REGULAMENTACAO DO PROCESSO SELETIVO, FORMA DE INGRESSO E DATAS
IMPORTANTES

1.1 Este processo seletivo esta regulamentado pela legislacdo em vigor, especialmente pelas Leis n?
9394/96, de 20/12/1996, n2. 11.331, de 25/07/2006 e n? 13.826, de 13/05/2019; pela Portaria MEC n?
391 de 07/02/2002; pela Portaria MEC 23/2017, republicada em 03 de setembro de 2018, pelo
Regimento Académico do UNIFAEMA e por este Edital, cujo objetivo é estabelecer as normas
procedimentais concernentes a selecdo e a classificacdo de candidatos a matricula no segundo
semestre de 2025.

1.2 Datas Importantes:

Inscrigbes 25/08 a 15/09/2025
Simulado da Plataforma de Provas 12/09 a 19/09/2025

Provas On-line 21/09/2025 —9h30 as 12h50*
Resultado (data prevista) 26/09/2025

Matricula em primeira chamada 29/09 a 08/10/2025

Outras chamadas 09 e 10/10/2025

* Horario de Brasilia

2. CURSO, VAGAS E TURNO OFERECIDOS

2.1 Serdo oferecidas 49 (quarenta e nove) vagas, em turno integral, conforme apresentado a seguir:

~ DURACAO
INSTITUICAO CURSO Mantenedora VAGAS ¢ REGIME
DO CURSO
c Medicina Unidas Sociedade
) entro ) Autorizado pela Portaria de Educacdo e 49 12 semestres Anual
Universitario | SERES/MEC N2 536, DE 15
FAEMA - DE AGOSTO DE 2025 Cultura Ltda.
UNIFAEMA

Local de Funcionamento: Avenida Machadinho, 4.349, Area de Expansdo Urbana,
Ariquemes/RO, CEP: 76873-630

2.2 O Curso de Medicina possui funcionamento em periodo integral e, por este motivo, é vedada a
matricula concomitante em qualquer outro curso de graduagao do UNIFAEMA.
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2.2.1 Para efetuar a matricula no Curso de Medicina, o candidato, se aluno do UNIFAEMA,
deverad realizar o cancelamento de matricula do curso em que se encontrar matriculado.
2.3 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e com matriculas efetivadas, s6 poderao
realizar Trancamento de Matricula de acordo com Resolugdo dos Conselhos Superiores.
2.4 O UNIFAEMA, desde que considere importante para a melhor qualidade do respectivo Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), reserva-se ao direito de realizar suas atividades na sede indicada no ato da
matricula ou em ambiente profissional, conforme abrange as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e
demais dispositivos legais relacionados.
2.5 O numero de vagas oferecidas neste processo seletivo podera sofrer alteragdo em fungdo de
decisdo ou orientacdo dos 6rgdos reguladores do Ensino Superior ou por atos legais dos Orgdos
Colegiados da instituicao, e vigorardo para o presente processo seletivo.
2.5.1 Em caso de alteragdo, sera publicado Edital especifico de Retificagdo.
2.6 Nao ha transferéncia automatica da Bolsa do PROUNI ou FIES para os candidatos participantes deste
Processo Seletivo.
2.7 O candidato matriculado podera concorrer a Bolsa do PROUNI ou ao FIES, se disponivel, conforme
as regras e editais destes programas.
2.8 As politicas e diretrizes de aproveitamento de estudos serdo regidas por ResolugGes aprovadas nos
Conselhos Superiores do UNIFAEMA.

3. INSCRICOES

3.1 A inscricdo neste Processo Seletivo sera feita sob a condi¢do de que o candidato classificado
apresente, no ato da matricula, a comprovagao de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.
3.1.1 O candidato que nado dispuser do Histdrico Escolar e do Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio no ato da matricula, deverd apresentar, obrigatoriamente, declara¢do original
comprovando que concluiu o Ensino Médio e deverd assinar Termo de Compromisso com prazo
de entrega desses documentos em prazo inferior ao inicio das aulas.
3.1.1.1 O candidato que ndo apresentar os Histérico Escolar e o Certificado de Conclusdo do
Ensino Médio no prazo previsto no item anterior terd a sua matricula cancelada.
3.1.2 o candidato que depender de resultados do Exame Supletivo do Ensino Médio, Exame
Nacional para Certificacdo de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exame equivalente, fica ciente de
gue a ndo comprovacao da aprovagao no Exame e a consequente certificagdo de conclusdo do
Ensino Médio, até o ato da matricula, desclassifica-o automaticamente.
3.2 Apos a efetivagdo da inscrigdo nao sera permitida qualquer mudanca na inscrigao.
3.3 Caso seja constatada a existéncia de mais de uma inscricdo de um mesmo candidato serd
considerada valida a inscri¢do realizada com data de pagamento mais recente, anulando-se as demais.
3.4 E de inteira responsabilidade do candidato o atendimento das orientacdes deste Edital, assim como
averacidade dos dados informados para a efetivagado da inscricdo, inclusive endereco, e-mail e nimeros
de telefones, os quais serdo utilizados para os contatos necessarios entre o UNIFAEMA ou a Strix
Educagao e o candidato.
3.4.1 Para as comunicagOes deste processo seletivo, serd utilizado, prioritariamente, o enderego
de e-mail informado pelo candidato no momento da inscricdo, podendo ser utilizada comunicacao
via WhatsApp.
3.4.2 O candidato devera acompanhar as mensagens recebidas, verificando, periodicamente,
mecanismos AntiSpam que possam impedir a correta entrega das mensagens enviadas.
3.4.3 Cabe, exclusivamente, aos candidatos acompanhar as publica¢des oficiais deste Processo
Seletivo nos sites do UNIFAEMA ou da Strix Educagao, ndo podendo alegar desconhecimento.
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3.5 O UNIFAEMA e a Strix Educagao ficam isentas de qualquer responsabilidade se houver alguma falha
nesse contato decorrente de erros, omissdes ou equivocos nos registros feitos pelo candidato.
3.6 As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 25/08 a 19/09/2025, exclusivamente via internet, nos
sites unifaema.edu.br ou strixeducacao.com.br mediante o preenchimento do requerimento de
inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo.
3.6.1 A INSCRICAO COM PAGAMENTO POR BOLETO BANCARIO OU A REIMPRESSAO DO BOLETO
PELO CANDIDATO PRE-INSCRITO, ESTARAO DISPONIVEIS ATE O DIA 17/09/2025.
3.6.2 A PARTIR DO DIA 18/09/2025, O PAGAMENTO DA INSCRICAO DEVERA SER REALIZADO
APENAS POR MEIO DE PIX OU CARTAO DE CREDITO.
3.7 A Taxa de Inscrig3o, serad no valor Unico de R$220,00 (duzentos e vinte reais).
3.8 Recomenda-se evitar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em Banco Postal, Casa Lotérica
ou Caixa Eletrénico, pois pode acarretar atraso na confirmac¢do do pagamento.

3.9 N3do havera devolugdo do valor da taxa de inscri¢gdo, seja qual for o motivo alegado pelo candidato,
salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo por conveniéncia do UNIFAEMA.

3.10 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para outros
processos seletivos do UNIFAEMA.

3.11 Ainscrigdo so sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do nas formas e
nos prazos estabelecidos neste Edital.

3.12 Para esclarecimento sobre a ndo confirmagao da inscri¢do, o candidato devera encaminhar, até as
18h do 12 dia util subsequente ao ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo, e-mail para
atendimento@strixeducacao.com.br .

3.13 A resposta a solicitagdo de esclarecimentos sobre a inscricdo ndao confirmada sera encaminhada
ao candidato em até 24 (vinte e quatro) horas.
3.14 No ato da inscri¢do, a candidata ou o candidato podera optar pela indicagdo do Nome Social para
a sua identificacdo publica.
3.14.1 Entende-se por nome social aquele pelo qual pessoas trans e travestis se identificam e sdo
identificadas na sociedade, ficando o uso do nome civil restrito aos procedimentos de
compatibilizacdo documental.

3.14.2 Para que tenha essa solicitagdo atendida, o(a) candidato(a) deverd imprimir, preencher,
assinar, digitalizar em pdf. e encaminhar para o endereco eletrénico
atendimento@strixeducacao.com.br o formulario correspondente, disponivel em “Formuldrios
Complementares”, na pagina especifica deste processo seletivo no site da Strix Educagao.
3.14.3 A mensagem devera conter em seu campo “Assunto” o seguinte texto:
[UNIFAEMA 2025.2] Nome Social — “nome do candidato”

3.15 Atendimento diferenciado: podera solicitar atendimento diferenciado o(a) candidato(a):
3.15.1 com restricdo temporaria para realizar as provas em situagdo regular. O(A) candidato(a)
gue estiver com alguma restricdo temporaria, a exemplo de fratura de membros inferiores ou
superiores, cirurgias recentes etc.
3.15.2 lactante. A candidata fica ciente que é de sua inteira responsabilidade a indicagao do(a)
acompanhante que cuidard da crianca recém-nascida enquanto realiza a prova. Durante o
periodo em que a candidata estiver amamentando, devera permanecer no local designado pela
Coordenacdo de Aplicacdo para esse fim, assim como o(a) acompanhante, que se submetera as
determinacdes da Coordenacdo de Aplicacdo, inclusive no que se refere a circulagdo no prédio e
ao uso de equipamentos eletronicos e de telefone celular. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo realizard a Prova.
3.15.3 com Transtorno Global do Desenvolvimento Sem Outra Especificagdo (TGDSOE) ou sem
condigcdes de realizar as provas em situa¢do habitual. O(A) candidato(a) que apresente
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transtornos globais de desenvolvimento ou que seja diagnosticado com TDAH, Dislexia,
Discalculia, Transtorno do Espectro Autista, entre outros.
3.15.4 com deficiéncia. Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, nos termos da Simula 377 do Superior Tribunal de
Justica e da Lei n? 13.146, de 6/7/2015.
3.15.4.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especificas previstas
na legislacdo prdpria, participard desse Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos no que se refere as provas aplicadas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e aos critérios de eliminagao e de
desempate exigidos para todos os demais candidatos.
3.15.4.2 No ato da inscrigdo a pessoa com deficiéncia devera:
a) Declarar-se como tal, especificando o tipo de deficiéncia de que é portador e o
atendimento ou recurso adicional (opcional), conforme apresentado no prdprio Formulario
de Inscricdo (condicdo da sala, mobiliario especial, intérprete de Libras, leitura labial, prova
braile, prova ampliada ou o auxilio de ledor).
3.15.5 com deficiéncia auditiva. O(A) candidato(a) que necessitar utilizar aparelho auditivo
durante a realizacdo da prova.
3.15.6 que necessite de Tempo Adicional para realizagdo da prova. O(A) candidato(a) que se
encontrar em uma das situagdes citadas neste item 3.15 e necessitar de tempo adicional para a
realizacdo da prova.
3.16 Para que tenha a(s) solicitacdao(Ges) de Atendimento Diferenciado, previstas no item 3.15,
atendidas, o(a) candidato(a) devera:
3.16.1 imprimir, preencher, assinar, digitalizar em pdf e encaminhar para o endereco eletronico
atendimento@strixeducacao.com.br o(s) formuldrio(s) correspondente(s), disponivel(s) em
“Formuldrios Complementares”, na pagina especifica do processo seletivo no site da Strix
Educagao.

3.16.2 juntar os atestados ou laudos que justifiquem o pedido e enviar para o mesmo enderego
eletrénico.
3.16.2.1 O(s) laudo(s) ou atestado(s) emitidos pelo profissional de saude que o(a) acompanha
devera(do) explicitar a espécie e o grau da deficiéncia ou da necessidade especial, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente na Classificagdo Internacional de Doencgas (CID
—-10).
3.16.2.2 Os documentos citados no item anterior devem conter assinatura e carimbo do
profissional solicitante, assim como o nimero do registro no respectivo Conselho de Classe.
3.16.2.3 Para a candidata lactante, além do correspondente formuldrio complementar, é
necessario o envio de cépia da Certiddo de Nascimento do lactente.
3.17 Todos os documentos e formuldrios complementares devem ser enviados em uma Unica
mensagem.
3.17.1 A mensagem deverd conter em seu campo “Assunto” o seguinte texto:
[UNIFAEMA 2025.2] Atendimento Diferenciado — “nome do candidato”
3.18 Os formularios complementares, as declaragdes, os laudos médicos e os atestados devem ser
enviados imediatamente apds a realizacdo da inscri¢do pelo(a) candidato(a), tendo como prazo-limite
o ultimo dia de inscrigdo.
3.19 Todas as solicitagGes de Atendimento Diferenciado serdo avaliadas segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, podendo ser ou nao atendidas. A Strix Educagdo comunicard ao(a) candidato(a), pelo
proprio e-mail em que foi enviada a solicitacdo, o deferimento ou indeferimento do pedido em até trés
dias antes da realizacdo da prova.
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3.20 As solicitagGes, de qualquer espécie, encaminhadas de forma diversa do previsto neste Edital ou
fora dos prazos aqui definidos, desobrigam o UNIFAEMA e a Strix Educa¢ao a proporcionar ao(a)
candidato(a) qualguer atendimento diferenciado, ndo cabendo interposicdo de recurso em favor
daquele que assim nao proceder.
3.21 O(A) candidato(a) tera a sua inscrigao cancelada se:

3.21.1 Preencher o formulario de inscrigdo de forma irregular ou incompleta; ou

3.21.2 Realizar mais de uma inscri¢ao, sendo validada apenas uma conforme o item 3.3; ou

3.21.3 N3o tiver o pagamento da taxa de inscrigdo confirmada pelo Banco/Plataforma; ou

3.21.4 Tiver realizado o pagamento da inscricdo em valor diverso do estabelecido neste Edital ou

apds o periodo de inscricdes (conforme item 3.6), mesmo que recebida pela plataforma de

recebimento, pelos bancos ou por seus correspondentes.
3.22 Ao participar deste processo seletivo o candidato aceita que os seus dados pessoais, sensiveis
ou nao, sejam tratados e processados de forma que seja possivel a execugao efetiva da sele¢do, com
aplicacdo dos critérios de avaliacdo, e autoriza expressamente a divulgacdo de seu numero de
inscricdo, nome, escores e notas, tudo em atendimento aos principios da Publicidade e da
Transparéncia.
3.23 A efetivagdo da inscricdo pelo candidato caracteriza, para todo e qualquer efeito, a ciéncia e
aceitacdo de todos os procedimentos e normas adotados para esse Processo Seletivo dos quais nao
podera alegar desconhecimento em momento algum.

4. PROVAS

4.1 O Processo Seletivo constara da realizacdo de quatro Provas Objetivas e de uma Prova de Redacdo,
e sera aplicado em um dia, conforme quadro a seguir:

uantidade Total de
Provas Objetos de Conhecimento i Questdes Questdes
Linguagens, Cddigos e suas | Lingua Portuguesa 8 13
Tecnologias (LCT) Lingua Estrangeira (Inglés) 5
Ciéncias Humanas e suas | Historia 3 6
Tecnologias (CHT) Geografia 3
Matematica e suas Tecnologias L.
Matematica 4 4
(MT)
Biologia 7
Ciéncias da Natureza e suas Quimi 3 12
uimica
Tecnologias (CNT)
Fisica 2
Prova de Redagao (R) - - -
Total 35

4.2 As Provas Objetivas serdao compostas por questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
cada, com apenas uma alternativa correta. As questdes buscam avaliar competéncias e habilidades de
forma contextualizada e serdo elaboradas com base nos conteldos estudados no Ensino Médio e
equivalente grau de complexidade. (Anexo I)

4.2.1 Cada questdo objetiva de multipla escolha respondida corretamente valera 1,0 (um) ponto.
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4.3 A Prova de Redagdo, de natureza eliminatéria e classificatéria, com pontuac¢do global de dez
pontos, apresentard ao candidato uma proposta para elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo que possibilite a emissdo de uma opinido, de forma a caracterizar, com maior énfase, a
interpretacdo e a escrita como uma pratica social. (Anexo Il)

5. APLICACAO DAS PROVAS

5.1 Todas as provas serdo aplicadas em formato on-line, por meio da plataforma disponibilizada pela Strix
Educagdo, no dia 21/09/2025, das 9h30 as 12h50 (HORARIO DE BRASILIA).
5.2 O acesso dos candidatos a plataforma de realizagdo das provas sera das 8h45 as 9h30 (HORARIO DE
BRASILIA).
5.2.1 O candidato recebera o link para acessar as provas por e-mail, por isso é fundamental que
verifique se preencheu o endere¢o de e-mail corretamente durante a sua inscricao.
5.2.1.1 A Strix Educacdo também disponibilizara o link na pagina do processo seletivo em
seu site, link este que é diverso do link para realizagdo do simulado.
5.3 Tempo de realizagdo das provas:
5.3.1 Em cada Prova Objetiva o(a) candidato(a) dispora de 4min (quatro minutos) para responder
a cada questdao, sendo o tempo total de cada prova igual ao seu nimero de questées multiplicado
por 4min (quatro minutos).
5.3.1.1 As questoes serdo apresentadas em ordem aleatdria para cada candidato(a).
5.3.2 Para realizar a Prova de Redagdo o candidato dispora de 60min (sessenta minutos).
5.3.3 Nao sera permitido retornar a uma questao ja respondida.
5.4 O candidato nao podera escolher a ordem de resposta das questdes ou de realizagdo das provas.
5.5 Depois de responder a cada questdo, o candidato deve verificar se a resposta foi enviada corretamente.
5.6 O candidato podera acompanhar o tempo de prova e de questdo pelos crondmetros disponibilizados
na plataforma.
5.7 O candidato NAO pode se desconectar da plataforma de realizagdo das provas, sob pena de ser
considerado desistente e ser eliminado do processo seletivo.
5.8 NO DIA 12/09/2025 SERA PUBLICADO, NA PAGINA DO PROCESSO SELETIVO NO SITE DA STRIX
EDUCACAO, UM ADITIVO A ESTE EDITAL COM ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA A REALIZACAO DAS
PROVAS ON-LINE, AS QUAIS O CANDIDATO NAO PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO.
5.9 Para a realizacdo da prova on-line, sera necessario que o candidato disponha de computador
(desktop ou notebook), no qual seja administrador(a) da maquina em funcdo da necessidade de
instalacdo de navegador seguro, com camera e microfone em pleno funcionamento, que atenda aos
seguintes requisitos minimos:
5.9.1 Processador Core i3 ou superior;
5.9.2 Memadria RAM 4GB livres ou mais;
5.9.3 Camera frontal de 0.9 Mega Pixel ou superior;
5.9.3.1 O mau funcionamento da camera podera acarretar a interrupcdo da prova e
consequente eliminag¢ao do candidato.
5.9.4 Microfone;
5.9.4.1 O mau funcionamento do microfone podera acarretar a interrup¢do da prova e
consequente eliminagdo do candidato.
5.9.5 Teclado em portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);
5.9.6 Fonte de energia com capacidade para 5 horas de preferéncia conectado a rede elétrica;
5.9.7 Espac¢o de armazenamento minimo em disco de 500MB;
5.9.8 Velocidade minima de 10 (dez) Mbps (megabits por segundo), conectada preferencialmente
via cabo, tanto para download quanto para upload, facultado ao(a) candidato, se desejar,
providenciar rede reserva de internet com as mesmas condigoes;
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5.9.9 Sistema operacional Windows 10 ou superior ou Mac Os 10.14 ou superior, ndo sendo
possivel a realizagao das provas em dispositivos com sistemas operacionais que nao os citados.
5.10 Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas.
5.11 Equipamentos Linux e Chromebook, por incompatibilidade técnica com o sistema, ndo serdo
permitidos.
5.12 A prova deverd ser realizada, preferencialmente, em computador com IP localizado em territdrio
nacional brasileiro.
5.13 Entre os dias 12 e 19/09/2025, o candidato tera acesso ao simulado da plataforma de provas,
momento em que se familiarizara com o ambiente de prova e testara o seu equipamento. Para
realizagao do simulado da plataforma de provas, é indispensavel ao candidato o conhecimento do
“Guia do Candidato” que sera publicado na pagina do processo seletivo no site da Strix Educacgao.
5.13.1 O candidato recebera o link para acessar o simulado da Plataforma por e-mail, por isso é
fundamental que verifique se preencheu o endereco de e-mail corretamente durante a sua
inscricao.
5.13.1.1 A Strix Educa¢ao também disponibilizara o link na pagina do processo seletivo em
seu site, link este que é diverso do link para realizagdo das provas.
5.13.2 E do candidato a responsabilidade pela instalagdo do Navegador Seguro (MSB) em versdo
atualizada, a participacdo no Simulado e o atendimento, no dia da prova, dos requisitos minimos de
software e hardware previstos em Edital.
5.13.3 Independentemente da participacdo satisfatéria do candidato no simulado, esse devera
assegurar que, no dia do exame, seja garantida a infraestrutura tecnoldgica do equipamento e
conexdo de internet, obedecendo aos requisitos minimos previstos no Edital, em especial os
especificados no item 5.9.
5.13.4 O dispositivo eletronico utilizado e configurado, o ambiente e a infraestrutura para o
simulado devem ser os mesmos que serdo utilizados na prova, sob pena de ndo realizacdo das
provas.
5.13.5 O candidato que nao realizar o simulado da plataforma assumira o risco de nao conseguir
realizar as provas.
5.13.6 Durante o periodo de realiza¢ao do simulado da plataforma, nos dias Uteis - das 9h as 18h,
Hordrio de Brasilia, o candidato dispora de suporte caso tenha dificuldades para a sua realizagao,
devendo entrar em contato, exclusivamente, pelo WhatsApp (71)3035-4300 — APENAS POR
MENSAGENS DE TEXTO.
5.13.7 NO DIA DAS PROVAS NAO HAVERA SUPORTE PARA CANDIDATOS QUE NAO TENHAM
REALIZADO O SIMULADO DA PLATAFORMA.
5.14 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato o conhecimento das orientagdes publicadas sobre o
processo seletivo on-line, a leitura de todas as instrugdes sobre as provas, bem como a identificacdo
correta das datas, horarios e endereco eletronico para sua realizagao.
5.15 A plataforma de provas on-line dispde de mecanismo de gravagdao e monitoramento, sendo realizado
durante toda a prova o reconhecimento facial do candidato.
5.16 As provas nao serdo aplicadas em datas ou horarios diferentes do determinado neste Edital, exceto
se por motivo de for¢a maior, determinado pelo UNIFAEMA, com efeito para todos os candidatos. Nesta
hipétese, sera publicado Comunicado Oficial com regulamentacgdo especifica.
5.16.1 A nova aplicagdo das provas podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados.
5.17 Para realizar as Provas, o(a) candidato(a) deverd apresentar documento de identificagdo oficial e
original com foto, emitido por 6rgdos brasileiros, SENDO VEDADA A APRESENTACAO DE FOTOCOPIAS DE
QUALQUER NATUREZA (INCLUSIVE AUTENTICADAS) OU DOCUMENTOS EM FORMATO DIGITAL.
5.17.1 Consideram-se documentos validos para identificagdao do candidato:
Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policia
Militar e Policia Federal; Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei
tenha validade como documento de identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacao, na
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forma da Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida
apods 27 de janeiro de 1997; Carteira de Identificacdo Nacional (CIN).
5.17.2 Para a participacdo de estrangeiro, é obrigatéria a apresentacdo de documento de
identificagdo oficial e original com foto SENDO VEDADA A APRESENTACAO DE FOTOCOPIAS DE
QUALQUER NATUREZA (INCLUSIVE AUTENTICADAS) OU DOCUMENTOS EM FORMATO DIGITAL.
Consideram-se documentos validos para identificacio do candidato estrangeiro: Passaporte;
Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos
como refugiados, em consonancia com a Lei n2 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro
Nacional Migratério, de que trata a Portaria n2 11.264, de 24 de janeiro de 2020; Documento
Provisorio de Registro Nacional Migratdrio, de que trata a Portaria n2 11.264, de 24 de janeiro de
2020; Cédula de identidade civil ou documento estrangeiro equivalente, emitido por Estado parte
ou associado ao Mercosul, nos termos do Acordo sobre Documentos de Viagem dos Estados Partes
do Mercosul e Estados Associados.
5.18 Toda a avaliacdo sera gravada, assim como as comunica¢des entre a equipe responsavel pela
aplicacdo e os candidatos. Havera, ainda, monitoramento da tela do computador utilizado pelo
candidato.
5.18.1 O candidato ndo podera abandonar a tela de realizagdo das provas, ou a plataforma, sob
pena de desclassificagdo/eliminacdo do certame. Também é vedada a conexdo do dispositivo com
mais de um monitor ou projetor o que acarretara a imediata paralizacdo da prova sem possibilidade
de retomada.
5.19 O ambiente em que o candidato ira realizar as provas deve ser considerado como uma sala de
provas de uma aplicagcdao presencial: confortavel, bem iluminado, arejado, silencioso e sem qualquer
tipo de interferéncia ou comunicagao com terceiros, devendo o candidato estar sd, sob pena de
eliminagao do certame.
5.19.1 A presenga de terceiros no ambiente de realiza¢ao das provas implicara a eliminagdo do
candidato.
5.19.2 Agua e lanches leves (biscoitos, chocolate etc.) sdo permitidos, devendo ambos estarem ao
alcance do candidato desde o inicio da aplicacdo, para evitar o seu deslocamento durante a
realizacdo das provas. Agua deve ser acondicionada em recipiente transparente ou garrafa sem
rotulo e os lanches ndo poderdo estar dentro de embalagens opacas.
5.20 Serd permitido a utilizagao de folha de rascunho para realizagdo de cdlculos (APENAS UMA FOLHA),
que devera ser apresentada ao fiscal sempre que solicitada. Ndao é permitido o registro de
respostas/gabarito na folha de rascunho, sob pena de eliminagdo do candidato.
5.20.1 A folha de rascunho ndo podera ser usada para “rascunho da redac¢do”, sob pena de
eliminagdo do candidato.
5.21 As provas serdo realizadas com gravagao automatica, evitando a perda das respostas em situagdes
de falta de energia ou queda de conexdao com a internet. Nesses casos, depois do restabelecimento das
condi¢Oes necessarias e, ainda, durante os periodos previstos no item 5.3, o candidato podera fazer novo
login para concluir a sua avaliacdo, mediante autorizacdo da equipe de aplicacdo, dentro do tempo
previsto para a respectiva prova.
5.21.1 O tempo maximo de desconexdo permitido é de 10min (dez minutos), em sua totalidade.
Caso o candidato ultrapasse esse limite, a sua prova serd encerrada no estidgio em que se
encontrar.
5.21.2 Em caso de suspeita de irregularidade, podera ser negado novo login ao(a) candidato e
determinada a sua eliminac¢ao do processo seletivo.
5.22 O UNIFAEMA e a Strix Educagao ndo se responsabilizardo por problemas de ordem técnica dos
aparelhos eletronicos, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falhas no
fornecimento de energia, procedimentos indevidos do participante e/ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados do participante ou a correta realizacdo das provas.
5.23 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas.
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5.24 As instrugOes para responder as Provas, o Aditivo ao Edital, o Guia do Candidato e as Instrugdes
para Instalacdo do Browser Seguro (Navegador Seguro) incorporam-se as normas deste Edital, sendo
imperiosa a sua leitura pelo candidato, razdo pela qual sera eliminado o candidato que as descumprir.
5.25 O candidato que possuir cabelo longo devera estar com ele preso, deixando as orelhas a vista.
5.26 Independentemente de outros critérios ja mencionados, o candidato sera sumariamente eliminado
do Processo Seletivo se:
5.26.1 lancar mao de meios ilicitos para execugdo das provas;
5.26.2 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores;
5.26.3 afastar-se do ambiente de realizacdo das provas sem autorizagao expressa do fiscal;
5.26.4 deixar em branco a prova, recebendo nota zero;
5.26.5 nao tiver comprovada a autenticidade da realizacao das provas depois da comparagao
das imagens coletadas/gravadas durante a realizagdo das provas com as imagens coletadas para
a matricula ou com a fotografia do seu documento de identificacao;
5.26.6 descumprir as instru¢des contidas nas provas;
5.26.7 for surpreendido por membro da equipe de aplicagdo das provas, seja pela observagao no
momento de realiza¢do das provas, seja pela analise posterior das gravagées, portando ou
utilizando:
5.26.7.1 aparelhos eletrénicos de qualquer tipo, tais como: telefones celulares ou fixos,
radios, mp3, iPod, tablets, maquinas calculadoras ou similares, cigarros eletrénicos, agenda
eletr6nica, palmtop, pen drive, receptor, gravador, “token”, pagers, ponto eletrbnico,
dispositivos com cameras filmadoras, radio transmissores etc.;
5.26.7.2 anotagGes em papéis que ndo o rascunho permitido, tais como bilhetes, lembretes,
dicas;
5.26.7.3 livros(s), apostila(s) ou qualquer documento para consulta.
5.26.8 realizar pesquisa na internet por qualquer dispositivo ou se comunicar com terceiros, de
qualquer forma, durante a realizacdo das provas.
5.26.9 usar o aparelho celular para qualquer fim que ndo seja para contato com o suporte técnico
enquanto estiver realizando as provas ou tiver o aparelho celular acionado, mesmo que seja o
alarme.
5.26.10 nao apresentar o documento de identificacdo quando solicitado.
5.26.11 for constatado, a qualquer tempo, por investigacdo policial ou ndo, por meio eletrénico,
estatistico ou visual, ter se utilizado de meios ilicitos ou ndo permitidos nos editais ou comunicados
deste Processo Seletivo.
5.26.12 se negar a fazer a rotacdo do seu dispositivo sempre que for solicitado pelo fiscal.
5.27 Nao sera permitida, implicando eliminagao do candidato, a utilizacao de protetor auricular, fone
de ouvido, éculos escuros, boné, chapéu, mascara de qualquer tipo ou outro aderego.
5.28 O UNIFAEMA ou a Strix Educag¢ao nao se responsabilizam:
5.28.1 pela conexdo de internet no local de provas escolhido pelo candidato;
5.28.2 pela auséncia ou interrup¢do do fornecimento de energia elétrica no local de provas
escolhido pelo candidato;
5.28.3 pela configuracdo dos dispositivos utilizados pelos candidatos durante a realizacdo de suas
provas (notebook ou desktop), bem como pela instalagdo do navegador seguro ou pelo ndo
funcionamento correto do microfone ou da cdmera integrada do dispositivo do candidato;
5.28.4 por qualquer custo com operadoras de telefonia, provedores de internet ou suporte técnico
para configuracdo do computador do candidato;
5.28.5 por despesas com deslocamentos, viagens ou estadias dos candidatos para realizagao das
provas deste Processo Seletivo;
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6. CORREGAO DAS PROVAS

6.1 Provas Objetivas — com quest6es de muiltipla escolha:
6.1.1 As Provas Objetivas — com questdes de multipla escolha — serdo corrigidas eletronicamente.
6.1.2 N3o sera atribuida pontuagao a questdo que estiver em branco.
6.1.3 Cada questdo deste tipo, respondida corretamente, valera 1,0 (um) ponto.
6.1.4 A Nota Bruta do candidato nas Provas Objetivas sera equivalente ao numero de acertos em
cada prova.
6.2 Havendo anulacdo de questdo pela Banca Avaliadora, a prova passard a ter como pontuacdo total a
quantidade de questdes validas. Os pontos das questdes eventualmente anuladas ndao serao
distribuidos aos candidatos. Também nao havera alteragdao do ponto de corte.
6.2.1 A anulagdo de questdo ou retificacdo de Gabarito, quando acatadas, terdo seus efeitos
estendidos a todos os candidatos submetidos a este Processo Seletivo, independentemente de o
candidato ter ou ndo questionado o item modificado.
6.3 A Prova de Redagao (PR) sera corrigida por professores com comprovada experiéncia e avaliard as 5
(cinco) competéncias a seguir relacionadas, buscando aferir se o candidato foi capaz de:
6.3.1 Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa;
6.3.2 Compreender a proposta de redagdo e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento
para desenvolver o tema;
6.3.3 Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacdes, fatos, opinides e argumentos em
defesa de um ponto de vista;
6.3.4 Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a constru¢do do
texto;
6.3.5 Elaborar uma conclusdo clara e objetiva relacionada ao tema.
6.4 Cada redacdo serd corrigida por dois professores de forma independente, de acordo com os critérios
estabelecidos na Matriz de Referéncia (Anexo ).
6.4.1 Cada professor atribuira uma nota entre 0 (zero) e 2,0 (dois) pontos para cada uma das cinco
competéncias avaliadas, em valores multiplos de 0,4 (quatro décimos) pontos, podendo a Nota
Bruta da Prova de Redacgdo do candidato variar entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).
6.4.2 A nota atribuida pelo professor corresponde a soma das notas atribuidas a cada uma das
cinco competéncias.
6.4.3 Considera-se que existe discrepancia entre as notas atribuidas por dois professores se suas
notas totais diferirem por mais de 2,0 (dois) pontos ou se a diferenca de suas notas em qualquer
uma das competéncias for superior a 1,2 (um inteiro e dois décimos).
6.4.4 A nota final da redagdo do candidato serd atribuida da seguinte forma:
6.4.4.1 Caso ndo haja discrepancia entre as notas atribuidas pelos dois professores, a nota
final sera a média aritmética dessas notas.
6.4.4.2 Caso haja discrepancia entre os dois professores, havera recurso de oficio e a redagao
serd corrigida, de forma independente, por um terceiro professor.
6.4.4.2.1 Caso ndo haja discrepancia entre o terceiro professor e os outros dois
professores ou caso haja discrepancia entre o terceiro professor e apenas um dos
professores, a nota final do candidato sera a média aritmética entre as duas notas totais
gue mais se aproximarem, sendo descartada a outra nota.
6.4.4.2.2 Havendo uma terceira corregdo e, na hipdtese de as notas extremas serem
equidistantes da nota central e, sendo essa distancia de até 2,0 (dois) pontos, a nota final
do candidato serd a média das trés notas.
6.4.4.2.3 Caso a nota atribuida pelo terceiro professor apresente discrepancia com as
notas atribuidas pelos dois primeiros professores, haverd novo recurso de oficio e a
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redacgdo serd corrigida por uma banca composta por outros dois professores e estes
atribuirdo a nota final do candidato em consenso, sendo descartadas as trés notas

anteriores.

6.4.5 Sera anulada, recebendo nota 0 (zero), a Prova de Redagdo (PR) que se enquadrar em uma

das seguintes situagoes:
6.4.5.1 Fugir a proposta do tema;

6.4.5.2 Apresentar texto padronizado quanto a estrutura, a sequéncia e ao vocabuldrio,

comum a varios candidatos;

6.4.5.3 N3o obedecer a estrutura dissertativa-argumentativa, mesmo que atenda aos demais

critérios de avaliacdo;

6.4.5.4 Apresentar texto sob forma n3o articulada verbalmente (com nimeros e/ou palavras

soltas);

6.4.5.5 Que contenha alguma marca ou sinal que a identifique;

6.4.5.6 For escrita com menos de 150 (cento e cinquenta) ou mais de 500 (quinhentas)

palavras.

6.4.6 Considerando-se a metodologia de corre¢do da Prova de Redagdo, ndo havera nova corregao
desta prova. O candidato poderd, entretanto, solicitar o “espelho” da sua redagdo, que serd
disponibilizado 15 dias apds a divulgac¢do do resultado do processo seletivo.

7. PROCESAMENTO, ELIMINAGAO E CALCULO DO ESCORE GLOBAL

7.1 Apds a correcdo das Provas Objetivas e da Prova de Redacdo serdo executados os seguintes

procedimentos:

7.1.1 Célculo da Média e do Desvio Padrdo das Notas Brutas de cada Prova Objetiva.
7.1.2 Calculo da Média e do Desvio Padrado das Notas Brutas da Prova de Redacdo (PR).
7.1.3 Célculo das Notas Padronizadas (NP) dos candidatos em todas as provas. (Anexo 1ll)

7.1.4 Eliminagdo do candidato que ndo tiver alcancado Nota Bruta maior ou igual a 7,0 (sete) no
somatdrio das Provas Objetivas ou ndo tiver alcangado Nota Bruta maior ou igual a 3,0 (trés) na

Prova de Redacao.

7.2 Concluida a etapa anterior, sera calculado o Escore Global (EG) de cada candidato, obtido pela soma
das suas Notas Padronizadas de cada Prova, multiplicadas pelos respectivos pesos, e dividida por 100,

conforme demonstrado a seguir:

EG = [(NPLCT x 2,0) + (NPCHT x 1,0) + (NPR x 2,0) + (NPCNT x 4,0) + (NPMT x 1,0)] + 100

Provas (Cddigos) Pesos
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias (LCT) 2,0
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (CHT) 1,0
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (CNT) 4,0
Matematica e suas Tecnologias (MT) 1,0
Redacdo (R) 2,0

7.3 O Escore Global serd apresentado com quatro casas decimais. Caso o algarismo da quinta casa

decimal seja maior ou igual a cinco sera acrescentada uma unidade ao algarismo da quarta casa decimal.
Caso o algarismo da quinta casa decimal seja inferior a cinco, o quarto algarismo sera mantido sem

alteracao.
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8. CLASSIFICACAO, DESEMPATE E CONVOCAGCAO PARA MATRICULA

8.1 Apds concluidos os procedimentos previstos no item 7, os candidatos serdo classificados por ordem
decrescente dos Escores Globais.
8.2 Ocorrendo empate dos Escores Globais de dois ou mais candidatos na mesma opgao, serdo aplicados,
sucessivamente, os critérios de desempate a seguir relacionados, tendo preferéncia na classificagao o
candidato que tiver:
8.2.1 maior nota bruta na Prova Objetiva de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (CNT);
8.2.2 maior nota bruta na Prova de Redagao (PR);
8.2.3 maior nota bruta na Prova Objetiva de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias (LCT);
8.2.4 maior nota bruta na Prova Objetiva de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (CHT);
8.2.5 maior nota bruta na Prova Objetiva de Matemitica e suas Tecnologias (MT);
8.2.6 maior idade (computando-se dia/més/ano).
8.2.7 O candidato que for beneficiado no desempate pelo critério de maior idade devera apresentar,
antes da matricula, o seu documento de identificacdo oficial que contenha a sua data de
nascimento, para validacdo da sua classificagdo. Constatada qualquer divergéncia entre a data
informada na inscricdo e a constante no documento de identificagdo, sera cancelada a classificacdo,
passando o candidato a ocupar a ultima posicdao dentre aqueles entre os quais havia apresentado o
mesmo Escore Global.
8.3 ApOds as etapas de Classificagdo e Desempate, os candidatos serdo convocados para a Matricula
conforme limites de vagas e chamadas definidas pelO UNIFAEMA.
8.4 Serd nula, de pleno direito, a classificagdo do candidato que, em qualquer momento, utilizar
documento inidéneo ou que, no ato da matricula, ndo apresentar os documentos necessarios, conforme
estabelecido neste edital ou no edital de matricula.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1 O candidato podera consultar a Relagdo de Convocados no dia 26/09/2025 (data prevista) nos sites
unifaema.edu.br ou strixeducacao.com.br.
9.1.1 Sera disponibilizado o Boletim de Desempenho do candidato, simultaneamente a divulgacdo
do resultado, na Area do Candidato.
9.2 Durante o periodo de matricula, é responsabilidade do candidato informar-se sobre as sucessivas
convocagdes feitas pelo UNIFAEMA para o preenchimento de vagas regulares e remanescentes, até o
limite estipulado no edital, devendo manter atualizados os seus dados de contato (e-mail e telefone).

10. PUBLICAGOES E ESCLARECIMENTOS

10.1 O candidato terd acesso ao Gabarito Preliminar e as suas marcag¢des nas provas através do relatério

gue sera enviado para o seu e-mail, a partir das 14h, Horario de Brasilia, do primeiro dia util posterior a

aplicacdo das provas.

10.2 Caso o candidato tenha alguma duvida em relagdo ao Gabarito Preliminar, ao seu Resultado ou a

Corregao, podera solicitar esclarecimentos a Strix Educagao, cumprindo os seguintes procedimentos:
10.2.1 Acessar a “Area do Candidato” na pagina do processo seletivo no site da Strix Educacio,
selecionar o processo seletivo, clicar na aba correspondente e seguir as orienta¢des do formulario.

10.3 Prazos para envio e respostas as solicitagGes de esclarecimentos:
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10.3.1 O prazo para o envio de solicitagcdes de esclarecimentos sobre o Gabarito se encerra as 12h,
Horario de Brasilia, do dia seguinte a sua publicacdo, momento em que o link para acesso ao
sistema deixard de estar disponivel.
10.3.1.1 As respostas as solicitacdes de esclarecimentos sobre o Gabarito Preliminar serdo
disponibilizadas no momento da divulgacdo do Resultado do Processo Seletivo, devendo o
candidato seguir os mesmos passos realizados para a sua solicitacao.
10.3.2 O prazo para o envio de solicitagbes de esclarecimento sobre o Resultado se encerra as
12h, Horario de Brasilia, do dia seguinte a publicacdo do resultado ou a disponibilizacdo das Notas
(quando houver essa etapa), momento em que o link para acesso ao sistema deixara de estar
disponivel.
10.3.2.1 As respostas aos pedidos de esclarecimento sobre o Resultado ou sobre a Corregao
serdo disponibilizadas 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo para envio das
solicitagdes, sempre a partir das 18h, Horario de Brasilia.
10.4 N3o serdo analisadas solicitagcdes de esclarecimentos encaminhadas por qualquer outra forma, que
ndo a apresentada neste item, bem como que se refira a qualquer outro aspecto que ndo os aqui
especificados.
10.5 Em hipétese alguma sera aceito pedido de revisdo da resposta encaminhada. A Banca Avaliadora e
a Comissao de Processo Seletivo do UNIFAEMA sdo soberanas em suas decisdes.
10.6 N3o serdo apreciados os pedidos de esclarecimentos que forem apresentados:
10.5.1 Em desacordo com as especificacdes contidas neste item.
10.5.2 Com argumentacao idéntica a argumentagao de outro(s) candidato(s).
10.5.3 Que contenha teor desrespeitoso a Banca Avaliadora ou a Comissdo de Vestibular.
10.5.4 Com argumentacao referente a eventos relacionados a outro(s) candidato(s).
10.7 Os pedidos de esclarecimentos nao possuem qualquer efeito suspensivo.

11. DA MATRICULA

11.1 Todos os procedimentos de matricula deverdo ser realizados de acordo com as condi¢des previstas
no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.
11.1.1 A matricula dos candidatos aprovados em primeira convocagdo sera realizada nas datas
previstas item 1.2.
11.1.2 Duvidas sobre a matricula poderao ser esclarecidas pelos seguintes telefones: WhatsApp
(69) 99322-9807 e telefone (69) 3536-6600.
11.1.3 Novas convocagdes poderdo ser realizadas até o preenchimento das vagas ainda disponiveis,
sempre respeitando a tabela de vagas regulares ou remanescentes indicadas no item 2, ou
conforme deliberagdo do Orgdo Colegiado do UNIFAEMA.
11.2 O valor da mensalidade do curso sera atualizado anualmente, segundo a legislacdo pertinente.
11.3 O candidato devera, sob sua exclusiva responsabilidade, acompanhar a divulgacdo das
convocagdes para matricula em vagas remanescentes junto ao UNIFAEMA.
11.4 O candidato que ndo puder comparecer a matricula podera se fazer representar por procurador
munido de procuragdao com firma reconhecida, com poderes especificos para realiza-la.
11.5 Sera considerado desistente o candidato que ndo se apresentar, ou ndo se fizer representar, no
prazo definido no Edital ou, ainda, que o faca sem estar munido de toda a documentacdo necessaria,
conforme detalhado neste Edital ou no Edital de Matricula.
11.6 O candidato desistente perde definitivamente o direito a matricula, ficando nula, para todos os
efeitos, a classificagdo obtida neste Processo Seletivo, exceto se reconvocado pelo UNIFAEMA em novo
edital de convocacao.
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11.6.1 O ato de reconvocagao de aprovados e ndo matriculados é de escolha Unica e exclusiva do
UNIFAEMA conforme vagas ainda disponiveis, sempre respeitando a tabela de vagas regulares ou
remanescentes indicadas no item 2.1.
11.7 A vaga originada pelo ndo comparecimento do candidato implicara na convoca¢ao do candidato
imediatamente classificado e ainda ndo convocado.
11.8 Fica sem efeito a convocagao do candidato que ndo comprovar os requisitos estabelecidos no item
3.1.
11.9 Os alunos que desejem realizar aproveitamento de estudos deverdo seguir as normas, os
regulamentos e os regimentos internos do UNIFAEMA para apresentacio de pedido de
reaproveitamento de estudos.

12. DOCUMENTAGAO E PROCEDIMENTOS PARA MATRICULA

12.1 No ato da matricula, o candidato devera efetuar o seu pagamento e assinar o instrumento de adesdo
ao Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais, juntamente com o responsavel financeiro, se for o
caso, conforme exigéncia em regulamento financeiro do UNIFAEMA, devendo, ainda, entregar os
seguintes documentos:
12.1.1 Documento de Identidade (apresentar original e entregar fotocdpia legivel, sem rasuras ou
emendas);
12.1.2 Cartdo de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
12.1.3 Titulo de Eleitor (apresentar original e entregar fotocépia legivel, sem rasuras ou emendas)
e comprovante de votagdo no ultimo pleito ou certiddo de regularidade perante a Justica Eleitoral,
para maiores de 18 (dezoito) anos;
12.1.4 Prova de quitagdo com o servigo militar (apresentar original e entregar fotocépia legivel, sem
rasuras ou emendas), para maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino;
12.1.5 Certiddo de Nascimento ou Casamento (apresentar original e entregar fotocépia legivel, sem
rasuras ou emendas);
12.1.6 Certificado de Conclusdo do Ensino Médio expedido pela Instituicdo de Ensino ou pela
Secretaria Estadual de Educagdo do Estado, com certificacdo digital ou assinatura e carimbo do
responsavel legal (apresentar original e entregar fotocdpia legivel, sem rasuras ou emendas);
12.1.7 Histdrico Escolar Completo expedido pela Instituicdo de Ensino ou pela Secretaria Estadual
de Educacgdo com certificagdo digital ou assinatura e carimbo do responsavel legal (apresentar
original e entregar fotocdpia legivel, sem rasuras ou emendas);
12.1.8 Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais, este fornecido pela Instituicdao, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato ou representante legal, cuja responsabilidade perdurara até
a finalizagdo do curso ou a rescisdo do contrato;
12.1.8.1 O candidato menor de 18 anos, aprovado no Processo Seletivo, somente podera fazer
a sua matricula no curso acompanhado pelo pai ou responsavel legal, o qual sera o signatario
no Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais.
12.1.9 Comprovante de pagamento da primeira mensalidade;
12.1.10 Documento de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do pai ou responsavel legal
guando o aluno for menor de 18 anos (apresentar original e entregar fotocépia legivel, sem rasuras
ou emendas);
12.1.11 Se for representado por procurador, Procuragdo com firma reconhecida, com poderes
especificos para realizar a matricula;
12.1.12 Comprovante de Residéncia (endereco completo).
12.2 No caso da apresentacdo de Histérico Escolar do Ensino Médio ou documento de equivaléncia
emitido por colégio particular de outro estado, é exigido o carimbo da Secretaria de Educacdo do estado
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onde o candidato realizou o curso ou cépia da pagina do Diario Oficial do respectivo estado na qual
conste o nome do candidato na ata de conclusdo do Ensino Médio.
12.3 Todos os candidatos deverdao apresentar Histdrico Escolar do Ensino Médio, ou documento que
comprove a sua conclusdo no ato da matricula, mesmo aqueles que ja concluiram ou estejam cursando
algum Curso Superior. Permitidas as excepcionalidades contidas no item 3.1.
12.4 O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio no exterior devera
apresentar prova de equivaléncia de estudos fornecida pela Secretaria Estadual de Educacdo e cépia do
histdrico escolar do pais de origem. Os documentos em lingua estrangeira deverao estar visados pela
autoridade consular brasileira do pais de origem e acompanhados da respectiva traducdo oficial.
12.5 N3o serd efetivada matricula com pendéncia de qualquer documentacao.
12.6 Devem ser apresentados os originais dos documentos para conferéncia no ato da matricula. A
entrega de fotocdpias autenticadas em Cartério dispensa a apresentacdo do respectivo documento
original.
12.6.1 Os documentos originais de conclusdo do Ensino Médio apresentados na matricula poderao
ser retidos pelo prazo maximo de cinco dias.
12.7 Quando o candidato for maior de 18 anos, os pais e/ou representante somente poderdo fazer a
matricula no curso mediante a apresentac¢do de procuracdo com firma reconhecida.
12.8 A matricula serd feita por periodo académico, considerando o periodo letivo estabelecido no
Calenddrio Académico.
12.9 A Instituicdo, a seu critério, conforme previsto em seu regulamento financeiro, podera condicionar
a realizacdao da Matricula do candidato a apresentacdo de Fiador.
12.10 A Instituicdo tem o direito de indeferir o pedido de matricula por razées de ordem administrativa
(inadimplentes na Instituicdo de anos anteriores, pagamento irregular da primeira parcela da anuidade,
falta de documentacdo competente ou situagdes afins) ou de ndo assinatura do requerimento de adesdo
ao contrato, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do presente pedido. O indeferimento
devera ser acompanhado de uma explanacdo das razdes, por escrito, ao aluno e/ou responsavel legal,
restituindo-se 100% (cem por cento) do pagamento efetivado referente a primeira parcela da anuidade.
12.10.1 O indeferimento serd acompanhado de respectiva motivagao e a restituicdao do(s) valor(es)
pago(s) sera integral.
12.11 Na hipdtese de desisténcia do curso, antes do inicio das aulas, sera restituido ao candidato 80%
(oitenta por cento) do valor pago na matricula. Ndo sera restituido qualquer valor ao candidato em caso
de desisténcia apds a data de inicio das atividades, conforme calenddrio académico divulgado pelo
estabelecimento contratado.
12.12 Apds o pagamento da primeira parcela da anuidade o candidato podera solicitar a desisténcia do
curso em qualquer época do ano, ficando responsdvel pelo pagamento das parcelas até o més da
solicitagdo junto ao estabelecimento contratado, acrescido de multa de carater compensatério no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor bruto das mensalidades vincendas (a vencer) até o
término do ano letivo, considerando que a vaga permaneceu a sua disposicado.
12.13 Apds a matricula do candidato, as hipoteses de desisténcia da vaga seguirdo o previsto no Contrato
de Prestacao de Servigos Educacionais firmado.
12.13.1 O pedido de desisténcia de matricula deve ser feito por escrito e protocolarmente no servi¢co
de atendimento ao aluno da Instituicao.

13. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

13.1 Para que possa se inscrever neste processo seletivo, no formulario de inscricdo serdo coletados
determinados dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis do candidato. Os dados pessoais e/ou dados
pessoais sensiveis, coletados pela Strix Educagdo (operadora) em nome do UNIFAEMA (controladora),
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serdo objeto de tratamento exclusivamente para o cadastramento da inscricdo de cada candidato e
operacgdes necessdrias ao cumprimento deste Edital.

13.2 Considerando que a Strix Educacdo e o UNIFAEMA observam as leis vigentes sobre Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais, em especial a Lei Federal n? 13.709/2018 (“LGPD"), para esclarecer
quaisquer duvidas sobre como tratamos seus dados pessoais ou para exercer seus direitos de titular dos
dados, acesse o site do UNIFAEMA: unifaema.edu.br.

13.3 Ao participar deste processo seletivo, o(a) candidato(a) aceita que os seus dados pessoais, sensiveis
ou ndo, sejam tratados e processados de forma que seja possivel a execugdo efetiva da selecdo, com
aplicacdo dos critérios de avaliagdo, e autoriza, expressamente, a divulgacdo de seu nimero de inscrigao,
nome, escores e notas, tudo em atendimento aos principios da Publicidade e da Transparéncia.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Os resultados deste Processo Seletivo so serdo validos para matricula no segundo semestre de
2025.
14.2 O UNIFAEMA podera alterar qualquer disposi¢cdo fixada para este Processo Seletivo, publicando
Nota Publica ou Comunicado ou Aditivo de Edital ou Retificacdo de Edital, que se constituird parte
integrante das normas regulamentadoras deste certame.
14.3 Serd nula, de pleno direito, a classificagdo do candidato que tenha participado do Processo Seletivo
fazendo uso de documentos falsos ou utilizando-se de meios ilicitos.
14.4 Os alunos matriculados submeter-se-do ao Regimento do UNIFAEMA, ao Contrato de Prestacdo de
Servigos Educacionais e acatardo as normas referentes ao sistema de matricula de cada instituigao.
14.5 Todos os documentos dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo, concernentes ao processo
de selecdo, serdo incinerados/destruidos logo apds iniciadas as aulas do Periodo Letivo para o qual foi
realizado, salvo os documentos entregues para a matricula, que permanecerao arquivados na Instituicdao
de Ensino para eventual utilizagdo futura em qualquer demanda administrativa ou judicial para a defesa
do UNIFAEMA.
14.6 O UNIFAEMA reserva-se ao direito de ndo constituir turma na hipétese de matricularem-se
candidatos em percentual inferior a 60% (sessenta por cento) das vagas oferecidas neste Processo
Seletivo.
14.6.1 Nesta hipdtese, o candidato poderd optar por outro curso da instituicdo que disponha de
vagas disponiveis ou requerer a devolugao das quantias pagas nos termos deste Edital, ndo cabendo
qualquer reclamacgao ou recurso.
14.6.2 Entenda-se por matricula confirmada aquela que a Instituicdo aceitou os documentos para
matricula e a quitacdo da 12 (primeira) parcela da aniudade escolar do aluno.
14.7 Os cursos oferecidos poderdo ter aulas e outras atividades das disciplinas curriculares e estagios em
outro local diferente do endereco de oferta do curso, em outro turno, inclusive aos sdbados e, em casos
excepcionais, aos domingos e feriados.
14. 8 O calendario escolar serd publicado na Secretaria e no site do UNIFAEMA.
14.9 A este Edital, que pela legislagao tem forga de lei, se incorporardo as orientagdes contidas nas
Instrugdes das Provas e das Questdes, nas Notas Publicas, nos Aditivos ou Retificacdes de Edital e nos
Comunicados que venham ser publicados.
14.10 Para todos os fins deste Edital e do Processo Seletivo, serd considerado como referéncia o HORARIO
DE BRASILIA.

Fica eleito o Foro da Comarca de Ariquemes/RO para dirimir toda e qualquer divida inerente ao
presente Processo Seletivo.
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Os casos omissos serdo resolvidos pelos Conselhos Superiores do UNIFAEMA, n3ao cabendo qualquer
recurso.

Ariquemes, 22 de agosto de 2025
Aprovado "ad referendum"

Professor Dr.h.c. Airton Leite Costa
Presidente — CONSEPE/UNIFAEMA

=>» Informacgdes sobre a Instituigdo, Curso, Mensalidade, Funcionamento e Inscrigdo
UNIFAEMA
Tel: (69) 3536-6600 WhatsApp: (69) 99322-9807

=>» Informagdes sobre o Processo Seletivo
Strix Educacao

E-mail: atendimento@strixeducacao.com.br
WhatsApp: (71) 3035-4300
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ANEXO I - EIXOS COGNITIVOS, MATRIZES DE REFERENCIA E OBJETOS DE CONHECIMENTO
ASSOCIADOS AS MATRIZES DE REFERENCIA

I. Dominar linguagens (DL): dominar a norma culta da Lingua Portuguesa e fazer uso das linguagens
matemdtica, artistica e cientifica e da lingua inglesa.

Il. Compreender fendmenos (CF): construir e aplicar conceitos das varias dreas do conhecimento para
a compreensdo de fendmenos naturais, de processos historico-geograficos, da producdo tecnoldgica e
das manifestagdes artisticas.

lll. Enfrentar situagOes-problema (SP): selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e
informacdes representados de diferentes formas, para tomar decisoes e enfrentar situagdes-problema.
IV. Construir argumentacgao (CA): relacionar informagdes, representadas em diferentes formas, e
conhecimentos disponiveis em situacdes concretas, para construir argumentacdo consistente.

V. Elaborar propostas (EP): recorrer aos conhecimentos desenvolvidos na escola para elaboragdo de
propostas de intervengao solidaria na realidade, respeitando os valores humanos e considerando a
diversidade sociocultural.

MATRIZES DE REFERENCIA

> DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de drea 1 - Aplicar as tecnologias da comunicacdo e da informacdo na escola, no trabalho
e em outros contextos relevantes para sua vida.

H1 - Identificar as diferentes linguagens e seus recursos expressivos como elementos de caracterizacao
dos sistemas de comunicacao.

H2 - Recorrer aos conhecimentos sobre as linguagens dos sistemas de comunicagao e informacgao para
resolver problemas sociais.

H3 - Relacionar informagdes geradas nos sistemas de comunica¢do e informacdo, considerando a
funcao social desses sistemas.

H4 - Reconhecer posicBes criticas aos usos sociais que sdo feitos das linguagens e dos sistemas de
comunicacao e informacao.

Competéncia de drea 2 - Conhecer e usar lingua(s) estrangeira(s) moderna(s) como instrumento de
acesso a informagdes e a outras culturas e grupos sociais*.

H5 — Associar vocabulos e expressoes de um texto em LEM ao seu tema.

H6 - Utilizar os conhecimentos da LEM e de seus mecanismos como meio de ampliar as possibilidades
de acesso a informacdes, tecnologias e culturas.

H7 — Relacionar um texto em LEM, as estruturas linguisticas, sua funcdo e seu uso social.

H8 - Reconhecer a importancia da producdo cultural em LEM como representacdo da diversidade
cultural e linguistica.

Competéncia de area 3 - Compreender e usar a linguagem corporal como relevante para a propria vida,
integradora social e formadora da identidade.

H9 - Reconhecer as manifestagBes corporais de movimento como originarias de necessidades
cotidianas de um grupo social.

H10 - Reconhecer a necessidade de transformacao de habitos corporais em funcdo das necessidades
cinestésicas.

H11 - Reconhecer a linguagem corporal como meio de interacao social, considerando os limites de
desempenho e as alternativas de adaptacdo para diferentes individuos.

Competéncia de drea 4 - Compreender a arte como saber cultural e estético gerador de significacdo e
integrador da organizacdo do mundo e da prdépria identidade.

H12 - Reconhecer diferentes fun¢des da arte, do trabalho da producdo dos artistas em seus meios
culturais.
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H13 - Analisar as diversas produgdes artisticas como meio de explicar diferentes culturas, padrdes de
beleza e preconceitos.

H14 - Reconhecer o valor da diversidade artistica e das inter-relagdes de elementos que se apresentam
nas manifestacdes de varios grupos sociais e étnicos.

Competéncia de drea 5 - Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens,
relacionando textos com seus contextos, mediante a natureza, funcdo, organizacao, estrutura das
manifestacdes, de acordo com as condi¢des de producao e recepgao.

H15 - Estabelecer relages entre o texto literario e o momento de sua produgao, situando aspectos do
contexto histdrico, social e politico.

H16 - Relacionar informagdes sobre concepgdes artisticas e procedimentos de construgdo do texto
literdrio.

H17 - Reconhecer a presenca de valores sociais e humanos atualizaveis e permanentes no patrimonio
literdrio nacional.

Competéncia de area 6 - Compreender e usar os sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como
meios de organizag¢do cognitiva da realidade pela constitui¢ao de significados, expressdao, comunicagdo
e informacao.

H18 - Identificar os elementos que concorrem para a progressdo tematica e para a organizagao e
estruturacdo de textos de diferentes géneros e tipos.

H19 - Analisar a funcdo da linguagem predominante nos textos em situacdes especificas de
interlocugdo. H20 - Reconhecer a importancia do patrimonio linguistico para a preserva¢do da memaria
e da identidade nacional.

Competéncia de drea 7 - Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestac¢des especificas.

H21 - Reconhecer em textos de diferentes géneros, recursos verbais e ndo-verbais utilizados com a
finalidade de criar e mudar comportamentos e habitos.

H22 - Relacionar, em diferentes textos, opinides, temas, assuntos e recursos linguisticos.

H23 - Inferir em um texto quais sdo os objetivos de seu produtor e quem é seu publico-alvo, pela andlise
dos procedimentos argumentativos utilizados.

H24 - Reconhecer no texto estratégias argumentativas empregadas para o convencimento do publico,
tais como a intimidagao, sedugao, comocgao, chantagem, entre outras.

Competéncia de area 8 - Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de
significacdo e integradora da organizacdo do mundo e da prépria identidade.

H25 - Identificar, em textos de diferentes géneros, as marcas linguisticas que singularizam as variedades
linguisticas sociais, regionais e de registro.

H26 - Relacionar as variedades linguisticas a situa¢Oes especificas de uso social.

H27 - Reconhecer os usos da norma padrdo da lingua portuguesa nas diferentes situacdes de
comunicagao.

Competéncia de drea 9 - Entender os principios, a natureza, a fun¢do e o impacto das tecnologias da
comunicacdo e da informacdo na sua vida pessoal e social, no desenvolvimento do conhecimento,
associando-o aos conhecimentos cientificos, as linguagens que Ihes ddo suporte, as demais tecnologias,
aos processos de produgdo e aos problemas que se propdem solucionar.

H28 - Reconhecer a fungdo e o impacto social das diferentes tecnologias da comunicacdo e informacao.
H29 - Identificar pela andlise de suas linguagens, as tecnologias da comunicagdo e informagdo. H30 -
Relacionar as tecnologias de comunicacdo e informacdao ao desenvolvimento das sociedades e ao
conhecimento que elas produzem.

> DE MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 - Construir significados para os nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. H1
- Reconhecer, no contexto social, diferentes significados e representa¢des dos nimeros e operagoes -
naturais, inteiros, racionais ou reais.

H2 - Identificar padrées numéricos ou principios de contagem.
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H3 - Resolver situagdo-problema envolvendo conhecimentos numéricos.

H4 - Avaliar a razoabilidade de um resultado numérico na construgdo de argumentos sobre afirmacdes
quantitativas.

H5 - Avaliar propostas de interven¢ao na realidade utilizando conhecimentos numéricos.
Competéncia de drea 2 - Utilizar o conhecimento geométrico para realizar a leitura e a representagao
da realidade e agir sobre ela.

H6 - Interpretar a localizagdo e a movimentacdo de pessoas/objetos no espaco tridimensional e sua
representagdo no espaco bidimensional.

H7 - Identificar caracteristicas de figuras planas ou espaciais.

H8 - Resolver situagdo-problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma.

H9 - Utilizar conhecimentos geométricos de espago e forma na selegdo de argumentos propostos como
solucdo de problemas do cotidiano.

Competéncia de area 3 - Construir nogdes de grandezas e medidas para a compreensdo da realidade e
a solucdo de problemas do cotidiano.

H10 - Identificar relagGes entre grandezas e unidades de medida.

H11 - Utilizar a nog¢do de escalas na leitura de representacdo de situacdo do cotidiano.

H12 - Resolver situagcdo-problema que envolva medidas de grandezas.

H13 - Avaliar o resultado de uma medigdo na construgao de um argumento consistente.

H14 - Avaliar proposta de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos geométricos relacionados
a grandezas e medidas.

Competéncia de area 4 - Construir no¢ées de variacdo de grandezas para a compreensdo da realidade
e a solucdo de problemas do cotidiano.

H15 - Identificar a relagdo de dependéncia entre grandezas.

H16 - Resolver situagao-problema envolvendo a variacdo de grandezas, direta ou inversamente
proporcionais.

H17 - Analisar informagdes envolvendo a variacdo de grandezas como recurso para a construcdo de
argumentagao.

H18 - Avaliar propostas de intervengao na realidade envolvendo variagao de grandezas.

Competéncia de area 5 - Modelar e resolver problemas que envolvem varidveis socioeconémicas ou
técnico-cientificas, usando representagdes algébricas.

H19 - Identificar representacGes algébricas que expressem a relagcdo entre grandezas.

H20 - Interpretar grafico cartesiano que represente relagdes entre grandezas.

H21 - Resolver situagdo-problema cuja modelagem envolva conhecimentos algébricos.

H22 - Utilizar conhecimentos algébricos/geométricos como recurso para a construcdo de
argumentacdo. H23 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos
algébricos.

Competéncia de area 6 - Interpretar informacgdes de natureza cientifica e social obtidas da leitura de
graficos e tabelas, realizando previsdo de tendéncia, extrapolacdo, interpolacdo e interpretacéo.

H24 - Utilizar informacdes expressas em graficos ou tabelas para fazer inferéncias.

H25 - Resolver problema com dados apresentados em tabelas ou graficos.

H26 - Analisar informacgOes expressas em graficos ou tabelas como recurso para a construcdo de
argumentos.

Competéncia de drea 7 - Compreender o carater aleatério e nao-deterministico dos fendémenos
naturais e sociais e utilizar instrumentos adequados para medidas, determinacdo de amostras e
calculos de probabilidade para interpretar informacgdes de varidveis apresentadas em uma distribuicdo
estatistica. H27 - Calcular medidas de tendéncia central ou de dispersdao de um conjunto de dados
expressos em uma tabela de frequéncias de dados agrupados (ndo em classes) ou em graficos.

H28 - Resolver situagcdo-problema que envolva conhecimentos de estatistica e probabilidade.
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H29 - Utilizar conhecimentos de estatistica e probabilidade como recurso para a construgdo de
argumentagao.

H30 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos de estatistica e
probabilidade.

> DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 — Compreender as ciéncias naturais e as tecnologias a elas associadas como
construcées humanas, percebendo seus papéis nos processos de producdo e no desenvolvimento
econdmico e social da humanidade.

H1 — Reconhecer caracteristicas ou propriedades de fenomenos ondulatérios ou oscilatérios,
relacionando-os a seus usos em diferentes contextos.

H2 — Associar a solucdo de problemas de comunicag¢do, transporte, saude ou outro, com o
correspondente desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

H3 — Confrontar interpretagdes cientificas com interpretages baseadas no senso comum, ao longo do
tempo ou em diferentes culturas.

H4 — Avaliar propostas de intervengdo no ambiente, considerando a qualidade da vida humana ou
medidas de conservacdo, recuperagao ou utilizagdo sustentdvel da biodiversidade.

Competéncia de drea 2 — |dentificar a presenca e aplicar as tecnologias associadas as ciéncias naturais
em diferentes contextos.

H5 — Dimensionar circuitos ou dispositivos elétricos de uso cotidiano.

H6 — Relacionar informacgGes para compreender manuais de instalacdo ou utilizacdo de aparelhos, ou
sistemas tecnoldgicos de uso comum.

H7 — Selecionar testes de controle, pardmetros ou critérios para a comparacdo de materiais e produtos,
tendo em vista a defesa do consumidor, a satude do trabalhador ou a qualidade de vida.

Competéncia de area 3 — Associar intervengbes que resultam em degradagdo ou conservagdo
ambiental a processos produtivos e sociais e a instrumentos ou a¢des cientifico-tecnoldgicos.

H8 — Identificar etapas em processos de obtencado, transformacado, utilizacdo ou reciclagem de recursos
naturais, energéticos ou matérias-primas, considerando processos bioldgicos, quimicos ou fisicos neles
envolvidos.

H9 — Compreender a importancia dos ciclos biogeoquimicos ou do fluxo energia para a vida, ou da agao
de agentes ou fendmenos que podem causar alteragGes nesses processos.

H10 — Analisar perturbagdes ambientais, identificando fontes, transporte e(ou) destino dos poluentes
ou prevendo efeitos em sistemas naturais, produtivos ou sociais.

H11 — Reconhecer beneficios, limitacdes e aspectos éticos da biotecnologia, considerando estruturas e
processos bioldgicos envolvidos em produtos biotecnoldgicos.

H12 - Avaliar impactos em ambientes naturais decorrentes de atividades sociais ou econdmicas,
considerando interesses contraditdrios.

Competéncia de area 4 — Compreender interagbes entre organismos e ambiente, em particular aquelas
relacionadas a saude humana, relacionando conhecimentos cientificos, aspectos culturais e
caracteristicas individuais.

H13 — Reconhecer mecanismos de transmissdo da vida, prevendo ou explicando a manifestagao de
caracteristicas dos seres vivos.

H14 - Identificar padrées em fendGmenos e processos vitais dos organismos, como manutencdo do
equilibrio interno, defesa, relagdes com o ambiente, sexualidade, entre outros.

H15 — Interpretar modelos e experimentos para explicar fendmenos ou processos bioldgicos em
qualquer nivel de organiza¢do dos sistemas bioldgicos.

H16 — Compreender o papel da evolugdo na producdo de padrdes, processos bioldgicos ou na
organizacdo taxonOGmica dos seres vivos.

Competéncia de area 5 — Entender métodos e procedimentos prdprios das ciéncias naturais e aplica-
los em diferentes contextos.
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H17 — Relacionar informacgdes apresentadas em diferentes formas de linguagem e representacao
usadas nas ciéncias fisicas, quimicas ou bioldgicas, como texto discursivo, graficos, tabelas, relagdes
matemadticas ou linguagem simbdlica.

H18 — Relacionar propriedades fisicas, quimicas ou bioldgicas de produtos, sistemas ou procedimentos
tecnoldgicos as finalidades a que se destinam.

H19 — Avaliar métodos, processos ou procedimentos das ciéncias naturais que contribuam para
diagnosticar ou solucionar problemas de ordem social, econ6mica ou ambiental.

Competéncia de drea 6 — Apropriar-se de conhecimentos da fisica para, em situagées problema,
interpretar, avaliar ou planejar intervencgdes cientifico-tecnolégicas.

H20 — Caracterizar causas ou efeitos dos movimentos de particulas, substancias, objetos ou corpos
celestes.

H21 - Utilizar leis fisicas e (ou) quimicas para interpretar processos naturais ou tecnoldgicos inseridos
no contexto da termodindmica e(ou) do eletromagnetismo.

H22 — Compreender fendmenos decorrentes da interacdo entre a radiagdo e a matéria em suas
manifestacdes em processos naturais ou tecnoldgicos, ou em suas implicacdes bioldgicas, sociais,
econdmicas ou ambientais.

H23 — Avaliar possibilidades de geragdo, uso ou transformacgdo de energia em ambientes especificos,
considerando implicacGes éticas, ambientais, sociais e/ou econdmicas.

Competéncia de drea 7 — Apropriar-se de conhecimentos da quimica para, em situagées problema,
interpretar, avaliar ou planejar intervengdes cientifico-tecnolégicas.

H24 — Utilizar cddigos e nomenclatura da quimica para caracterizar materiais, substancias ou
transformacdes quimicas.

H25 — Caracterizar materiais ou substancias, identificando etapas, rendimentos ou implicagdes
bioldgicas, sociais, econémicas ou ambientais de sua obtencdo ou producgdo.

H26 — Avaliar implica¢Bes sociais, ambientais e/ou econémicas na produgdo ou no consumo de recursos
energéticos ou minerais, identificando transforma¢Ges quimicas ou de energia envolvidas nesses
processos.

H27 - Avaliar propostas de intervencdo no meio ambiente aplicando conhecimentos quimicos,
observando riscos ou beneficios.

Competéncia de drea 8 — Apropriar-se de conhecimentos da biologia para, em situagées problema,
interpretar, avaliar ou planejar intervengdes cientifico-tecnolégicas.

H28 — Associar caracteristicas adaptativas dos organismos com seu modo de vida ou com seus limites
de distribuicdo em diferentes ambientes, em especial em ambientes brasileiros.

H29 — Interpretar experimentos ou técnicas que utilizam seres vivos, analisando implicagdes para o
ambiente, a saude, a producdo de alimentos, matérias primas ou produtos industriais.

H30 — Avaliar propostas de alcance individual ou coletivo, identificando aquelas que visam a
preservacao e a implementac¢do da saude individual, coletiva ou do ambiente.

> DE CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de drea 1 - Compreender os elementos culturais que constituem as identidades

H1 - Interpretar historicamente e/ou geograficamente fontes documentais acerca de aspectos da
cultura.

H2 - Analisar a produgao da memoaria pelas sociedades humanas.

H3 - Associar as manifestagGes culturais do presente aos seus processos histdricos.

H4 - Comparar pontos de vista expressos em diferentes fontes sobre determinado aspecto da cultura.
H5 - Identificar as manifestagdes ou representagdes da diversidade do patriménio cultural e artistico
em diferentes sociedades.

Competéncia de drea 2 - Compreender as transformagdes dos espagos geograficos como produto das
relagdes socioeconOmicas e culturais de poder.

H6 - Interpretar diferentes representac¢des graficas e cartograficas dos espagos geograficos.

H7 - Identificar os significados histérico-geograficos das relagdes de poder entre as nagdes
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H8 - Analisar a agdo dos estados nacionais no que se refere a dinamica dos fluxos populacionais e no
enfrentamento de problemas de ordem econémico-social.

H9 - Comparar o significado histérico-geografico das organizagdes politicas e socioecondmicas em
escala local, regional ou mundial.

H10 - Reconhecer a dinamica da organizagdo dos movimentos sociais e a importancia da participacdo
da coletividade na transformacdo da realidade historico-geografica.

Competéncia de area 3 - Compreender a producdo e o papel histdrico das instituigdes sociais, politicas
e econOmicas, associando-as aos diferentes grupos, conflitos e movimentos sociais.

H11 - Identificar registros de praticas de grupos sociais no tempo e no espaco.

H12 - Analisar o papel da justica como instituicdo na organizacao das sociedades.

H13 - Analisar a atuagdo dos movimentos sociais que contribuiram para mudangas ou rupturas em
processos de disputa pelo poder.

H14 - Comparar diferentes pontos de vista, presentes em textos analiticos e interpretativos, sobre
situagdo ou fatos de natureza histdrico-geografica acerca das instituicGes sociais, politicas e
econdmicas.

H15 - Avaliar criticamente conflitos culturais, sociais, politicos, econdmicos ou ambientais ao longo da
histéria.

Competéncia de area 4 - Entender as transformagGes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos
processos de produgdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

H16 - Identificar registros sobre o papel das técnicas e tecnologias na organizac¢do do trabalho e/ou da
vida social.

H17 - Analisar fatores que explicam o impacto das novas tecnologias no processo de territorializacao
da producao.

H18 - Analisar diferentes processos de produgdo ou circulagdo de riquezas e suas implicagdes
socioespaciais.

H19 - Reconhecer as transformacgdes técnicas e tecnoldgicas que determinam as varias formas de uso
e apropriacao dos espacos rural e urbano.

H20 - Selecionar argumentos favoraveis ou contrarios as modificagdes impostas pelas novas tecnologias
a vida social e ao mundo do trabalho.

Competéncia de drea 5 - Utilizar os conhecimentos histéricos para compreender e valorizar os
fundamentos da cidadania e da democracia, favorecendo uma atuac¢do consciente do individuo na
sociedade.

H21 - Identificar o papel dos meios de comunicagao na construcao da vida social.

H22 - Analisar as lutas sociais e conquistas obtidas no que se refere as mudancas nas legislacdes ou nas
politicas publicas.

H23 - Analisar a importancia dos valores éticos na estruturagao politica das sociedades.

H24 - Relacionar cidadania e democracia na organizacao das sociedades.

H25 - Identificar estratégias que promovam formas de inclusao social.

Competéncia de drea 6 - Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interagdes no
espaco em diferentes contextos histdricos e geograficos.

H26 - Identificar em fontes diversas o processo de ocupag¢do dos meios fisicos e as relagdes da vida
humana com a paisagem.

H27 - Analisar de maneira critica as interacSes da sociedade com o meio fisico, levando em
consideracdo aspectos histéricos e(ou) geograficos.

H28 - Relacionar o uso das tecnologias com os impactos socioambientais em diferentes contextos
historico-geograficos.

H29 - Reconhecer a fun¢do dos recursos naturais na producdo do espacgo geografico, relacionando-os
com as mudangas provocadas pelas a¢des humanas.

H30 - Avaliar as relagdes entre preservagao e degradagao da vida no planeta nas diferentes escalas.
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OBJETOS DE CONHECIMENTO ASSOCIADOS AS MATRIZES DE REFERENCIA

1. LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Estudo do texto: as sequéncias discursivas e os géneros textuais no sistema de comunicagdo e
informacgao - modos de organizacdo da composicdo textual; atividades de produgdo escrita e de leitura
de textos gerados nas diferentes esferas sociais - publicas e privadas.

* Estudo das praticas corporais: a linguagem corporal como integradora social e formadora de
identidade - performance corporal e identidades juvenis; possibilidades de vivéncia critica e
emancipada do lazer; mitos e verdades sobre os corpos masculino e feminino na sociedade atual;
exercicio fisico e saude; o corpo e a expressao artistica e cultural; o corpo no mundo dos simbolos e
como producdo da cultura; praticas corporais e autonomia; condicionamentos e esforcos fisicos; o
esporte; a danga; as lutas; os jogos; as brincadeiras.

* Produgdo e recepgdao de textos artisticos: interpretacdo e representacio do mundo para o
fortalecimento dos processos de identidade e cidadania — Artes Visuais: estrutura morfoldgica,
sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade. Teatro: estrutura morfoldgica,
sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criacdo. Musica:
estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de
criagdo. Dancga: estrutura morfoldgica, sintdtica, o contexto da obra artistica, o contexto da
comunidade, as fontes de criacdo. Conteldos estruturantes das linguagens artisticas (Artes Visuais,
Danca, Musica, Teatro), elaborados a partir de suas estruturas morfoldgicas e sintdticas; inclusao,
diversidade e multiculturalidade: a valorizacdao da pluralidade expressada nas produgdes estéticas e
artisticas das minorias sociais e dos portadores de necessidades especiais educacionais.

* Estudo do texto literario: relagoes entre producdo literaria e processo social, concepgdes artisticas,
procedimentos de construgdo e recepgdo de textos — producdo literdria e processo social; processos
de formacdo literdria e de formacdo nacional; producdo de textos literarios, sua recepcdo e a
constituicdo do patrimdnio literario nacional; relacdes entre a dialética cosmopolitismo/localismo e a
producdo literaria nacional; elementos de continuidade e ruptura entre os diversos momentos da
literatura brasileira; associagGes entre concepcdes artisticas e procedimentos de construgdo do texto
literario em seus géneros (épico/narrativo, lirico e dramético) e formas diversas.; articulagcdes entre os
recursos expressivos e estruturais do texto literario e o processo social relacionado ao momento de sua
producdo; representacdo literaria: natureza, fungao, organizagao e estrutura do texto literdrio; relacdes
entre literatura, outras artes e outros saberes.

¢ Estudo dos aspectos linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua,
procedimentos de construgdo e recepgdo de textos - organizacdo da macroestrutura semantica e a
articulacdo entre ideias e proposicoes (relacdes logico-semanticas).

¢ Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos: argumentagdo: tipo, géneros
e usos em lingua portuguesa - formas de apresentacdo de diferentes pontos de vista; organizacdo e
progressado textual; papéis sociais e comunicativos dos interlocutores, relagdo entre usos e propdsitos
comunicativos, fungdo sociocomunicativa do género, aspectos da dimensdo espaco-temporal em que
se produz o texto.

* Estudo dos aspectos linguisticos da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e variagao
linguistica - uso dos recursos linguisticos em relacdo ao contexto em que o texto é constituido:
elementos de referéncia pessoal, temporal, espacial, registro linguistico, grau de formalidade, sele¢do
lexical, tempos e modos verbais; uso dos recursos linguisticos em processo de coesdo textual:
elementos de articulagdo das sequéncias dos textos ou a construcdo da microestrutura do texto.

* Estudo dos géneros digitais: tecnologia da comunicacdo e informagao: impacto e fungao social - o
texto literario tipico da cultura de massa: o suporte textual em géneros digitais; a caracterizagao dos
interlocutores na comunicagao tecnoldgica; os recursos linguisticos e os géneros digitais; a fungdo
social das novas tecnologias.
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2. MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Conhecimentos numéricos: operagdes em conjuntos numeéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracdao, razées e propor¢des, porcentagem e juros, relagdes de
dependéncia entre grandezas, sequéncias e progressoes, principios de contagem.

¢ Conhecimentos geométricos: caracteristicas das figuras geométricas planas e espaciais; grandezas,
unidades de medida e escalas; comprimentos, areas e volumes; angulos; posicdes de retas; simetrias
de figuras planas ou espaciais; congruéncia e semelhanca de tridngulos; teorema de Tales; relaces
métricas nos triangulos; circunferéncias; trigonometria do angulo agudo.

¢ Conhecimentos de estatistica e probabilidade: representacdo e analise de dados; medidas de
tendéncia central (médias, moda e mediana); desvios e varidncia; no¢des de probabilidade.

¢ Conhecimentos algébricos: gréficos e fungdes; funcdes algébricas do 1.2 e 2.2 graus, polinomiais,
racionais, exponenciais e logaritmicas; equac¢des e inequacgdes; relacbes no ciclo trigonométrico e
funcdes trigonométricas.

* Conhecimentos algébricos/geométricos: plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo e
perpendicularidade, sistemas de equacgdes.

3. CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

3.1 Fisica

¢ Conhecimentos basicos e fundamentais - No¢cGes de ordem de grandeza. Notagao Cientifica. Sistema
Internacional de Unidades. Metodologia de investigacdo: a procura de regularidades e de sinais na
interpretacdo fisica do mundo. ObservacGes e mensuragdes: representacdo de grandezas fisicas como
grandezas mensuraveis. Ferramentas bdasicas: graficos e vetores. Conceituac¢do de grandezas vetoriais
e escalares. Operacgdes bdsicas com vetores.

* O movimento, o equilibrio e a descoberta de leis fisicas — Grandezas fundamentais da mecanica:
tempo, espaco, velocidade e aceleragdo. Relagdo histérica entre forca e movimento. Descri¢cGes do
movimento e sua interpretagdo: quantificacdo do movimento e sua descricdo matematica e grafica.
Casos especiais de movimentos e suas regularidades observaveis. Conceito de inércia. Nocdo de
sistemas de referéncia inerciais e nao inerciais. No¢do dinamica de massa e quantidade de movimento
(momento linear). Forga e variagao da quantidade de movimento. Leis de Newton. Centro de massa e
a ideia de ponto material. Conceito de forgas externas e internas. Lei da conservacao da quantidade de
movimento (momento linear) e teorema do impulso. Momento de uma forcga (torque). Condi¢Ges de
equilibrio estatico de ponto material e de corpos rigidos. Forca de atrito, for¢a peso, for¢a normal de
contato e tragdo. Diagramas de forcas. Identificacdo das forcas que atuam nos movimentos circulares.
Nocdo de forga centripeta e sua quantificacdo. A hidrostatica: aspectos histdricos e varidveis relevantes.
Empuxo. Principios de Pascal, Arquimedes e Stevin: condi¢cdes de flutuagao, relacdo entre diferenca de
nivel e pressao hidrostatica.

¢ Energia, trabalho e poténcia - Conceituagdo de trabalho, energia e poténcia. Conceito de energia
potencial e de energia cinética. Conservagao de energia mecanica e dissipacdo de energia. Trabalho da
forga gravitacional e energia potencial gravitacional. Forgas conservativas e dissipativas.

¢ A Mecanica e o funcionamento do Universo - For¢a peso. Aceleracdo gravitacional. Lei da Gravitacdo
Universal. Leis de Kepler. Movimentos de corpos celestes. Influéncia na Terra: marés e variages
climaticas. Concepcdes histdricas sobre a origem do universo e sua evolugao.

* Fendmenos Elétricos e Magnéticos - Carga elétrica e corrente elétrica. Lei de Coulomb. Campo
elétrico e potencial elétrico. Linhas de campo. Superficies equipotenciais. Poder das pontas. Blindagem.
Capacitores. Efeito Joule. Lei de Ohm. Resisténcia elétrica e resistividade. RelagGes entre grandezas
elétricas: tensdo, corrente, poténcia e energia. Circuitos elétricos simples. Correntes continua e
alternada. Medidores elétricos. Representacdo grafica de circuitos. Simbolos convencionais. Poténcia
e consumo de energia em dispositivos elétricos. Campo magnético. Imas permanentes. Linhas de
campo magnético. Campo magnético terrestre.

* Oscilagdes, ondas, 6ptica e radiagdo - Feixes e frentes de ondas. Reflexdo e refracdo. Optica
geomeétrica: lentes e espelhos. Formacdo de imagens. Instrumentos Opticos simples. Fendmenos
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ondulatérios. Pulsos e ondas. Periodo, frequéncia, ciclo. Propagacdo: relacdo entre velocidade,
frequéncia e comprimento de onda. Ondas em diferentes meios de propagacao.

¢ O calor e os fen6menos térmicos - Conceitos de calor e de temperatura. Escalas termométricas.
Transferéncia de calor e equilibrio térmico. Capacidade calorifica e calor especifico. Conducdo do calor.
Dilatagdo térmica. Mudancgas de estado fisico e calor latente de transformac¢do. Comportamento de
Gases ideais. Maquinas térmicas. Ciclo de Carnot. Leis da Termodinamica. Aplica¢des e fenémenos
térmicos de uso cotidiano. Compreensdo de fendGmenos climaticos relacionados ao ciclo da agua.

3.2 Quimica

¢ Transformagdes Quimicas - Evidéncias de transformagdes quimicas. Interpretando transformacgdées
quimicas. Sistemas Gasosos: Lei dos gases. Equacao geral dos gases ideais, Principio de Avogadro,
conceito de molécula; massa molar, volume molar dos gases. Teoria cinética dos gases. Misturas
gasosas. Modelo corpuscular da matéria. Modelo atémico de Dalton. Natureza elétrica da matéria:
Modelo Atdmico de Thomson, Rutherford, Rutherford-Bohr. Atomos e sua estrutura. Numero atémico,
numero de massa, isétopos, massa atébmica. Elementos quimicos e Tabela Periddica. Rea¢des quimicas.
¢ Representa¢ao das transformagdes quimicas - Formulas quimicas. Balanceamento de equagdes
guimicas. Aspectos quantitativos das transformagGes quimicas. Leis ponderais das rea¢des quimicas.
Determinacdo de formulas quimicas. Grandezas Quimicas: massa, volume, mol, massa molar, constante
de Avogadro. Calculos estequiométricos.

* Materiais, suas propriedades e usos - Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais.
Mudangas de estado. Misturas: tipos e métodos de separacdo. Substancias quimicas: classificacdo e
caracteristicas gerais. Metais e Ligas metalicas. Ferro, cobre e aluminio. Ligac6es metdlicas. Substancias
ibnicas: caracteristicas e propriedades. Substdncias iGnicas do grupo: cloreto, carbonato, nitrato e
sulfato. Ligacdo ibnica. Substancias moleculares: caracteristicas e propriedades. Substancias
moleculares: H2, 02, N2, CI2, NH3, H20, HCIl, CH4. Ligacdo Covalente. Polaridade de moléculas. Forgas
intermoleculares. Relagcdo entre estruturas, propriedade e aplicagdo das substancias.

e Agua - Ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal. Ligac3o, estrutura e propriedades. Sistemas
em Solucdo Aquosa: Solugdes verdadeiras, solugdes coloidais e suspensoes. Solubilidade. Concentragao
das solucdes. Aspectos qualitativos das propriedades coligativas das solucdes. Acidos, Bases, Sais e
Oxidos: definicdo, classificacdo, propriedades, formulacio e nomenclatura. Conceitos de acidos e base.
Principais propriedades dos acidos e bases: indicadores, condutibilidade elétrica, reacdo com metais,
reacdo de neutralizagao.

* Transformagdes Quimicas e Energia - Transformagdes quimicas e energia calorifica. Calor de reagao.
Entalpia. Equacdes termoquimicas. Lei de Hess. Transformacdes quimicas e energia elétrica. Reacdo de
oxirreducdo. Potenciais padrdo de reducdo. Pilha. Eletrdlise. Leis de Faraday. Transformacdes
nucleares. Conceitos fundamentais da radioatividade. Rea¢des de fissdo e fusdao nuclear. Desintegracao
radioativa e radioisotopos.

¢ Dindmica das Transformag¢des Quimicas - Transformagdes Quimicas e velocidade. Velocidade de
reacao. Energia de ativacdo. Fatores que alteram a velocidade de reagdo: concentracdo, pressao,
temperatura e catalisador.

¢ Transformagao Quimica e Equilibrio - Caracterizacdo do sistema em equilibrio. Constante de
equilibrio. Produto idnico da agua, equilibrio acido-base e pH. Solubilidade dos sais e hidrdlise. Fatores
gue alteram o sistema em equilibrio. Aplicagdo da velocidade e do equilibrio quimico no cotidiano.

¢ Compostos de Carbono - Caracteristicas gerais dos compostos organicos. Principais funcgées
organicas. Estrutura e propriedades de Hidrocarbonetos. Estrutura e propriedades de compostos
organicos oxigenados. Fermentacdo. Estrutura e propriedades de compostos organicos nitrogenados.
Macromoléculas naturais e sintéticas. No¢Oes bdsicas sobre polimeros. Amido, glicogénio e celulose.
Borracha natural e sintética. Polietileno, poliestireno, PVC, Teflon, néilon. Oleos e gorduras, sabdes e
detergentes sintéticos. Proteinas e enzimas.

* RelagGes da Quimica com as Tecnologias, a Sociedade e o Meio Ambiente - Quimica no cotidiano.
Quimica na agricultura e na saude. Quimica nos alimentos. Quimica e ambiente. Aspectos cientifico-
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tecnoldgicos, socioecondmicos e ambientais associados a obtencdo ou producdo de substancias
guimicas. Industria Quimica: obtencdo e utilizagdo do cloro, hidroxido de sédio, 4cido sulfurico, aménia
e acido nitrico. Mineragdo e Metalurgia. Poluicdo e tratamento de d4gua. Poluicdo atmosférica.
Contaminacgdo e protecao do ambiente.

¢ Energias Quimicas no Cotidiano - Petrdleo, gas natural e carvdo. Madeira e hulha. Biomassa.
Biocombustiveis. Impactos ambientais de combustiveis fosseis. Energia nuclear. Lixo atémico.
Vantagens e desvantagens do uso de energia nuclear.

3.3 Biologia

* Moléculas, células e tecidos - Estrutura e fisiologia celular: membrana, citoplasma e nucleo. Divisdo
celular. Aspectos bioquimicos das estruturas celulares. Aspectos gerais do metabolismo celular.
Metabolismo energético: fotossintese e respiracdo. Codificacdo da informacdo genética. Sintese
proteica. Diferenciacdo celular. Principais tecidos animais e vegetais. Origem e evolucdo das células.
Noc¢Oes sobre células-tronco, clonagem e tecnologia do DNA recombinante. Aplicacbes de
biotecnologia na producdo de alimentos, farmacos e componentes bioldgicos. Aplicacbes de
tecnologias relacionadas ao DNA a investigacGes cientificas, determinac¢do da paternidade, investigacao
criminal e identificacdo de individuos. Aspectos éticos relacionados ao desenvolvimento
biotecnoldgico. Biotecnologia e sustentabilidade.

¢ Hereditariedade e diversidade da vida - Principios basicos que regem a transmissao de caracteristicas
hereditarias. Concepg¢bes pré-mendelianas sobre a hereditariedade. Aspectos genéticos do
funcionamento do corpo humano. Antigenos e anticorpos. Grupos sanguineos, transplantes e doencas
autoimunes. Neoplasias e a influéncia de fatores ambientais. Mutag¢Oes génicas e cromossOmicas.
Aconselhamento genético. Fundamentos genéticos da evolugdo. Aspectos genéticos da formacdo e
manutencdo da diversidade bioldgica.

¢ Identidade dos seres vivos - Niveis de organizagdo dos seres vivos. Virus, procariontes e eucariontes.
Autotrofos e heterdtrofos. Seres unicelulares e pluricelulares. Sistematica e as grandes linhas da
evolugao dos seres vivos. Tipos de ciclo de vida. Evolucdo e padrbées anatomicos e fisioldgicos
observados nos seres vivos. Fungdes vitais dos seres vivos e sua relacdo com a adaptacdo desses
organismos a diferentes ambientes. Embriologia, anatomia e fisiologia humana. Evolu¢cdao humana.
Biotecnologia e sistematica.

¢ Ecologia e ciéncias ambientais - Ecossistemas. Fatores bidticos e abidticos. Habitat e nicho ecoldgico.
A comunidade bioldgica: teia alimentar, sucessdo e comunidade climax. Dindmica de populagdes.
InteragcBes entre os seres vivos. Ciclos biogeoquimicos. Fluxo de energia no ecossistema. Biogeografia.
Biomas brasileiros. Exploracdo e uso de recursos naturais. Problemas ambientais: mudancas climaticas,
efeito estufa; desmatamento; erosao; poluicdo da dgua, do solo e do ar. Conservacdo e recuperacgdo de
ecossistemas. Conservagao da biodiversidade. Tecnologias ambientais. No¢des de saneamento basico.
Noc¢des de legislacdo ambiental: agua, florestas, unidades de conservagao; biodiversidade.

¢ Origem e evolugdo da vida - A biologia como ciéncia: histdria, métodos, técnicas e experimentagao.
Hipdteses sobre a origem do Universo, da Terra e dos seres vivos. Teorias de evolugdo. ExplicagGes pré-
darwinistas para a modificacdo das espécies. A teoria evolutiva de Charles Darwin. Teoria sintética da
evolucdo. Selecdo artificial e seu impacto sobre ambientes naturais e sobre popula¢gdes humanas.

¢ Qualidade de vida das popula¢6es humanas - Aspectos bioldgicos da pobreza e do desenvolvimento
humano. Indicadores sociais, ambientais e econdmicos. indice de desenvolvimento humano. Principais
doencas que afetam a populagao brasileira: caracterizagdo, prevencgao e profilaxia. Nogdes de primeiros
socorros. Doencgas sexualmente transmissiveis. Aspectos sociais da biologia: uso indevido de drogas;
gravidez na adolescéncia; obesidade. Violéncia e seguranca publica. Exercicios fisicos e vida saudavel.
Aspectos bioldgicos do desenvolvimento sustentdvel. Legislacdo e cidadania.

4. CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

* Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade - Cultura Material e imaterial; patriménio e
diversidade cultural no Brasil. A Conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas na América
colonial. A escraviddo e formas de resisténcia indigena e africana na América. Histéria cultural dos
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povos africanos. A luta dos negros no Brasil e 0 negro na formacgao da sociedade brasileira. Histdria dos
povos indigenas e a formacdo sociocultural brasileira. Movimentos culturais no mundo ocidental e seus
impactos na vida politica e social.

* Formas de organizagdo social, movimentos sociais, pensamento politico e a¢dao do Estado -
Cidadania e democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidad3ao a partir da Idade Moderna;
democracia direta, indireta e representativa. Revolug¢Ges sociais e politicas na Europa Moderna.
Formacdo territorial brasileira; as regiGes brasileiras; politicas de reordenamento territorial. As lutas
pela conquista da independéncia politica das col6nias da América. Grupos sociais em conflito no Brasil
imperial e a construcao da nagdo. O desenvolvimento do pensamento liberal na sociedade capitalista
e seus criticos nos séculos XIX e XX. Politicas de coloniza¢do, migracao, imigracao e emigracao no Brasil
nos séculos XIX e XX. A atuag¢do dos grupos sociais e os grandes processos revolucionarios do século
XX: Revolugdo Bolchevique, Revolugdo Chinesa, Revolucdo Cubana. Geopolitica e conflitos entre os
séculos XIX e XX: Imperialismo, a ocupacdo da Asia e da Africa, as Guerras Mundiais e a Guerra Fria. Os
sistemas totalitdrios na Europa do século XX: nazifascista, franquismo, salazarismo e stalinismo.
Ditaduras politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e ditaduras na América. Conflitos politico-
culturais pds-Guerra Fria, reorganizacdo politica internacional e os organismos multilaterais nos séculos
XX e XXI. A luta pela conquista de direitos pelos cidadaos: direitos civis, humanos, politicos e sociais.
Direitos sociais nas constituicdes brasileiras. Politicas afirmativas. Vida urbana: redes e hierarquia nas
cidades, pobreza e segregacao espacial.

* Caracteristicas e transformagdes das estruturas produtivas - Diferentes formas de organiza¢do da
producdo: escravismo antigo, feudalismo, capitalismo, socialismo e suas diferentes experiéncias.
Economia agroexportadora brasileira: complexo acucareiro; a mineracdo no periodo colonial; a
economia cafeeira; a borracha na Amazo6nia. Revolugdo Industrial: criagdo do sistema de fabrica na
Europa e transformacdes no processo de producdo. Formacdo do espaco urbano-industrial.
Transformacgdes na estrutura produtiva no século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas técnicas de
producdo e seus impactos. A industrializagdo brasileira, a urbanizacdo e as transformacées sociais e
trabalhistas. A globalizacdo e as novas tecnologias de telecomunicacdo e suas consequéncias
econdmicas, politicas e sociais. Producdo e transformacdo dos espagos agrarios. Modernizacdo da
agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O agronegdcio, a agricultura familiar, os assalariados do
campo e as lutas sociais no campo. A relagdo campo-cidade.

¢ Os dominios naturais e a relagao do ser humano com o ambiente - Relacdo homem-natureza, a
apropriagdo dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto ambiental das
atividades econGmicas no Brasil. Recursos minerais e energéticos: exploracdo e impactos. Recursos
hidricos; bacias hidrograficas e seus aproveitamentos. As questdes ambientais contemporaneas:
mudanga climatica, ilhas de calor, efeito estufa, chuva acida, a destruicdo da camada de ozbnio. A nova
ordem ambiental internacional; politicas territoriais ambientais; uso e conservacdo dos recursos
naturais, unidades de conservagao, corredores ecoldgicos, zoneamento ecoldgico e econdmico. Origem
e evolucdo do conceito de sustentabilidade. Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo;
agentes internos e externos modeladores do relevo. Situacdo geral da atmosfera e classificacao
climatica. As caracteristicas climaticas do territdrio brasileiro. Os grandes dominios da vegetacdo no
Brasil e no mundo.

* Representacdo espacial - Proje¢des cartograficas; leitura de mapas temadticos, fisicos e politicos;
tecnologias modernas aplicadas a cartografia.
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ANEXO Il - MATRIZ DE REFERENCIA PARA REDAGCAO

Baseada nas cinco competéncias da Matriz de Referéncia para Redacdo, a proposta da Redacdo é
elaborada de forma que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo em prosa que
possibilite a emissdo de uma opinido, de forma a caracterizar, com maior énfase, a interpretacdo e a
escrita como uma pratica social.

COMPETENCIAS EXPRESSAS NA MATRIZ DE REFERENCIA PARA REDACAO E NIVEIS DE
CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

| - Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa.

Nivel 0: Demonstra desconhecimento da modalidade escrita formal da lingua portuguesa.

Nivel 1: Demonstra dominio precdrio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, de forma
sistematica, com diversificados e frequentes desvios gramaticais, de escolha de registro e de convengdes
da escrita.

Nivel 2: Demonstra dominio insuficiente da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, com muitos
desvios gramaticais, de escolha de registro e de convenc¢ées da escrita.

Nivel 3: Demonstra dominio mediano da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha
de registro, com alguns desvios gramaticais e de conven¢des da escrita.

Nivel 4: Demonstra bom dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha de
registro, com poucos desvios gramaticais e de convencgées da escrita.

Nivel 5: Demonstra excelente dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha
de registro e de convencgdes da escrita.

Il - Compreender a proposta de redag¢ao e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento para
desenvolver o tema.

Nivel O: Foge ao Tema.

Nivel 1: Aborda o Tema de forma tangencial.

Nivel 2: Desenvolve o tema recorrendo a copia de trechos dos textos motivadores ou de textos
preexistentes.

Nivel 3: Desenvolve o tema por meio de argumentacao previsivel.

Nivel 4: Desenvolve o tema por meio de argumentacdo consistente sustentada em conceitos das varias
areas do conhecimento.

Nivel 5: Desenvolve o tema por meio de argumentagdo consistente, a partir de um repertério
sociocultural produtivo e apresenta excelente dominio do texto dissertativo-argumentativo.

Il — Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagées, fatos, opinides e argumentos em
defesa de um ponto de vista.

Nivel 0: Apresenta informacdes, fatos e opinides ndo relacionados ao tema.

Nivel 1: Apresenta informacdes, fatos e opiniGes pouco relacionados ao tema.

Nivel 2: Apresenta informacdes, fatos e opiniGes relacionados ao tema, mas desorganizados ou
contraditdrios e limitados aos argumentos dos textos motivadores, em defesa de um ponto de vista.
Nivel 3: Apresenta informacgdes, fatos e opinides relacionados ao tema, limitados aos argumentos dos
textos motivadores e pouco organizados, em defesa de um ponto de vista.

Nivel 4: Apresenta informacoes, fatos e opinides relacionados ao tema, de forma organizada, com
indicios de autoria, em defesa de um ponto de vista.

Nivel 5: Apresenta informacgdes, fatos e opinides relacionados ao tema proposto, de forma consistente
e organizada, configurando autoria, em defesa de um ponto de vista.
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IV — Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a construcao do texto
Nivel 0: Nao articula as informacgdes.

Nivel 1: Articula as partes do texto de forma precaria.

Nivel 2: Articula as partes do texto de forma insuficiente, com muitas inadequacbes e apresenta
repertdrio limitado de recursos coesivos.

Nivel 3: Articula as partes do texto de forma mediana, com inadequacgdes e apresenta repertdrio pouco
diversificado de recursos coesivos.

Nivel 4: Articula as partes do texto com poucas inadequagdes e apresenta repertorio diversificado de
recursos coesivos.

Nivel 5: Articula as partes do texto, utilizando corretamente os mecanismos linguisticos e apresenta
repertdrio diversificado de recursos coesivos.

V — Elaborar uma conclusao clara e objetiva, relacionada ao tema.

Nivel 0: Nao elabora conclusdo ou apresenta conclusdo ndo articulada as ideias contidas no texto.

Nivel 1: Elabora uma conclusdo precdria que retoma aspectos irrelevantes dos argumentos
apresentados no texto.

Nivel 2: Elabora, de forma insuficiente, uma conclusdo relacionada ao tema que retoma,
superficialmente, argumentos apresentados no texto.

Nivel 3: Elabora, de forma mediana, uma conclusdo que retoma argumentos apresentados no texto,
emitindo opinido coerente.

Nivel 4: Elabora uma conclusdo que retoma os argumentos apresentados no texto de forma organizada,
emitindo opinido coerente e relevante.

Nivel 5: Elabora uma conclusdo detalhada, que retoma os argumentos apresentados no texto de forma
organizada, emitindo opinido precisa, coerente e relevante.
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ANEXO Il - Média, Desvio Padrao e Nota Padronizada

a) Média é uma medida numérica da tendéncia das notas brutas de todos os candidatos presentes a
uma prova. A média usada é a aritmética, obtida pela simples divisdo da soma global das notas brutas
pelo nimero de candidatos presentes a prova.

b) Desvio Padrdo é uma medida numérica da dispersdo ou distribui¢do das notas brutas obtidas pelos
candidatos em torno da média destas notas brutas. Um desvio padrdo pequeno significa baixa
dispersdo (alta concentracdo) das notas brutas em torno da média, assim como um desvio padrado
grande indica alta dispersdo (baixa concentracdo) dos escores em torno da média.

c) Nota Padronizada é um nimero que normaliza a nota bruta de cada candidato em fung¢do do
resultado da aplicagdo da prova para o conjunto de candidatos que a realizaram. Por isso mesmo, esta
normalizacdo é efetuada com base na média e no desvio padrdo encontrados. Assim, todo candidato
gue obtiver nota bruta igual a média da prova, recebera uma nota padronizada igual a 500 pontos. A
partir dai, a cada desvio padrao, acima ou abaixo da média, serdo acrescidos ou retirados 100 pontos.

| — Média e Desvio-Padrao

— 5.
Y=2Xi _
N X'= média do grupo
Xi= nota bruta do candidato

S =desvio padrao
=5 N = niimero de candidatos
% (X1 — X) X =somatoria

S= N

Il - Nota Padronizada

x 100 + 500 4\_'1= n(?ru. bruta do candidato
X =média do grupo

Nota Padronizada = [(X i-X )
N

S = desvio padrao
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